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1. Sluzba za podrsku poljoprivredi i ruralnom razvoju Glavnog grada .............cccceevevenennnee.
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Izmjena kadrovskog plana pripremliena je u skladu sa Uredbom o sadrzaju,
postupku i nacinu pripreme i izmjene kadrovskog plana za organe drzavne
uprave i sluzbe Vlade ("Sluzbeni list Crne Gore", br. 050/18), Odlukom o budzetu
Glavnog grada Podgorice za 2026.godinu ("SluZbeni list Crne Gore - opstinski
propisi”, br. 066/25) i Pravilnikom o unutradnjoj organizaciji i sistematizaciji
Sluzbe za podrsku poljoprivredi i ruralnom razvoju broj D35-019/26-976/1 od
20.07.2026. godine.
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Il OBRAZLOZENJE

1. Sluzba za podrsku poljoprivredi i ruralnom razvoju Glavnog grada
Nacrt izmjene kadrovskog plana broj D35-100/26-26/3 od 05. avgusta 2026.godine

Pravni osnov za donosenje izmjena Kadrovskog plana Sluzbe za podrsku poljoprivredi i
ruralnom razvoju Glavnog grada predstavlja novi Pravilnik o unutrasnjoj organizaciji i sistematizaciji
Sluzbe, broj D35-019/26-976/1 od 20.07.2026. godine.

Na osnovu odredbi Odluke o organizaciji i nacinu rada uprave Glavnog grada, a polazeci od
funkcionalnog grupisanja poslova, prema vrsti, sloZenosti, prirodi i medusobnoj povezanosti
poslova, Sluzba za podrSku poljoprivredi i ruralnom razvoju i dalje ostaje organizovana u dvije
organizacione jedinice i to: Odjeljenje za podrsku poljoprivredi i ruralnom razvoju i Odjeljenje za
normativno-pravne, opste i administrativne poslove.

Predmetnim Pravilnikom o unutrasnjoj organizaciji i sistematizaciji utvrdeno je 13 radnih
mjesta sa 14 izvrSilaca:

1. Rukovodilac/teljka - jedan izvrSilac/izvrsiteljka;

2. Seffica - Odjeljenje za podrSku poljoprivredi i ruralnom razvoju - jedan

izvrsilac/izvrsiteljka;

3. Seffica - Odjeljenje za normativno-pravne, opste i administrativne poslove — jedan
izvrsilac/izvrsiteljka;

Samostalni/a savjetnik/ca I - za poljoprivredu - stoCarstvo - jedan izvrsilac/izvrsiteljka;
Samostalni/a savjetnik/ca I - za poljoprivredu - vode i poljoprivredno zemljiste - jedan
izvrsilac/izvrsiteljka;

Samostalni/a savjetnik/ca I - za poljoprivredu — jedan izvrsilac/izvrsiteljka;

Samostalni/a savjetnik/ca II - za poljoprivredu — jedan izvrsilac/izvrsiteljka;

Visi/a savjetnik/ca III - za poljoprivredu — stocarstvo - jedan izvrsilac/izvrsiteljka;
Samostalni/a savjetnik/ca II - za ekonomske poslove - jedan izvrsilac/izvrsiteljka;

10. Samostalnifa savjetnik/ca II - za kadrovske, opste i administrativne poslove - jedan

izvrSilac/izvrsiteljka;

11. ViSi/a savjetnik/ca III — poslovni/a sekretar/ka - jedan izvrSilac/izvrsiteljka;

12. Samostalni/a referent/kinja - upisnicar/ka - dva izvrSioca/izvrsiteljke;

13. Samostalni/a referent/kinja — kurir/ka — vozac/ica - jedan izvrSilac/izvrSiteljka.

Sluzba je organizovana u skladu sa Pravilnikom o unutradnjoj organizaciji i sistematizaciji, a
izmjene Kadrovskog plana za organe uprave i sluzbe Glavnog grada za 2026. godinu neophodne su
radi njegovog uskladivanja sa navedenim Pravilnikom.

Takode, Pravilnikom je sistematizovano i novo radno mjesto Samostalni referent, koje nije
bilo obuhvaceno vaze¢im Kadrovskim planom. Iz tog razloga potrebno ga je evidentirati u
izmjenama Kadrovskog plana. Za navedeno radno mjesto nisu obezbijedena sredstva u Budzetu za
2026. godinu, te ono nece biti predmet popunjavanja tokom 2026. godine.

Za radno mjesto Samostalni/a referent/kinja-upisnicar/ka (dva izvrSioca) je u 2026. godini
raspisan Javni oglas za jednog izvrsSioca, Ciji je postupak u toku.

Izmjene zvanja pojedinih radnih mjesta bile su neophodne kako bi se osnazili kadrovski
kapaciteti sluzbe s obzirom na to da SluZba obavlja kompleksne, sloZene, specifi¢ne i delikatne
poslove koji se odnose na vodne akte (uslovi, saglasnosti, dozvole), prenamjenu zemljista,
staracke naknade, registraciju gazdinstava, evidenciju poljoprivrednog i Sumskog zemljista,
pracenje stanja voda od lokalnog znacaja i utvrdivanje tretmana erozivnih podrudja, kao i poslove
unapredenja razvoja poljoprivrede na teritoriji Glavnog grada, pruzanja pomoci u izradi biznis plana
u okviru Programa mjera, kao i jafanja saradnje sa Ministarstvom poljoprivrede kroz IPARD
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programe (uskladivanje sa EU strategijom, pristup EU fondovima i formiranje lokalnih akcionih
grupa).

Za kontinuirano, efikasno, strucno i profesionalno funkcionisanje Sluzbe za podrsku
poljoprivredi i ruralnom razvoju, planirano je raspisivanje javnog oglasa za popunu radnog mjesta
Visi/a savjetnik/ca III - za poljoprivredu — sto¢arstvo - jedan izvrilac. Izvrilac je neophodan i zbog
povecanog obima posla koji obuhvata blagovremeno i valjano obavljanje poslova iz nadleZnosti
Sluzbe, zbog ocekivanog povecanja broja podnesenih zahtjeva koji su vezani za realizovanje
podsticajnih mjera, a sve zbog povecanih novCanih sredstava koja su obezbijedena budZetom za
2026. godinu.

SluZba ima jednog zaposlenog sa uslovom za starosnu penziju u 2026. godini na poziciji Sefa
odjeljenja za podrsku poljoprivredi i ruralnom razvoju.

Sluzba nema sluzbenika koji ¢e biti stavljeni na raspolaganje Sekretarijatu za lokalnu
samoupravu i saradnju sa civilnim drustvom.

Takode, nije planirana popuna radnih mjesta na odredeno vrijeme.

Zaposljavanje ¢e se sprovoditi u skladu sa ovim Kadrovskim planom, Pravilnikom o
unutradnjoj organizaciji i sistematizaciji, kao i na osnovu potvrde o obezbijedenim finansijskim
sredstvima izdate od strane Sekretarijata za finansijske poslove i analizu budzeta.

Usvojena sistematizacija omogucava uspostavljanje kvalitetnije, efikasnije i sadrzajnije
saradnje sa drzavnim institucijama. U cilju realizacije navedenog, iniciracemo unapredenje
saradnje i efikasnosti rada, kako sa lokalnom zajednicom, tako i sa poljoprivrednim proizvodacima,
nevladinim organizacijama i Ministarstvom poljoprivrede, Sumarstva i vodoprivrede

Sekretarijat za finansijske poslove i analizu budzeta Glavnog grada je aktom broj: 05-400/26-
5740/1 od 10. avgusta 2026.godine dao saglasnost da je nacrt izmjene kadrovskog plana Sluzbe
za podrsku poljoprivredi i ruralnom razvoju Glavnog grada uskladen sa Odlukom o BudzZetu
Glavnog grada Podgorice za 2026.godinu.
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