Na osnovu ¢lana 82 Zakona o lokalnoj samoupravi ("Sluzbeni list Crne Gore", br. 2/18, 34/19, 38/20,
50/22, 84/22), i &lana 123 stav 4 Statuta Glavnog grada ("Sluzbeni list CG - Opstinski propisi”, br. 8/19,
20/21 i 49/22), po pribavijenom misljenju glavnog administratora, v.d. Nadelnika Sluzbe komunalne

policije Glavnog grada, uz saglasnost Gradonacelnice, donosi:

PRAVILNIK
O UNUTRASNJOJ ORGANIZACIJI | SISTEMATIZACIII
POSLOVA SLUZBE
KOMUNALNE POLICIJE GLAVNOG GRADA



Clan 1

Ovim Pravilnikom ureduje se unutradnja organizacija i sistematizacija radnih mjesta u SluZbi
komunalne policije Glavnog grada, naziv i broj organizacionih jedinica i njihov djelokrug, potreban broj
komunalnih policajaca, sluzbenigkih i namijestenickin mjesta | uslovi za obavljanje poslova, naziv
radnih mjesta, zvanje sluzbenika i namjestenika, raspored u okviru unutrasnjih organizacionih jedinica
i izvan njih, opis poslova, broj izvrsilaca, i druga pitanja u skladu sa zakonom.
Pravilnikom su pored opstih uslovi za obavljanje poslova propisani i posebni uslovi za obhavljanje
posiova u SluZbi komunalne policije Glavnog grada i to: poloZen ispit za vr$enje poslova komunaine
policije; psihofizitke sposobnosti za vréenje polova komunalne policije; poznavanje rada na radunaruy |
poloZen vozacki ispit B kategorije.
Svi izrazi koji se u ovom pravilniku koriste za fiziéka lica  mugkom rodu obuhvataju iste izraze u
Zenskom rodu.
n
UNUTRASNJA ORGANIZACIA

Clan 2

Sluzba komunalne policije vrsi poslove uprave utvrdene zakonom, drugim propisima i opstim aktima,
kao i poslove iz nadleZnosti driavne uprave koji su joj preneseni zakonom ili povjereni na osnovu

zakona.
Clan 3
Kolegijum Sluzbe komunaine policije ¢ine Nagelnik, pomoénik Naéelnika i rukovodioci unutrasnjih

organizacionih jedinica.
Kolegijum saziva i njegovim radom rukovodi Nacelnik, a u slugaju odsutnosti, pomoénik Nadelnika.



1
NAZIV, BROJ | DJELOKRUG CRGANIZACIONIH JEDINICA

1. NACELNIK/CA SLUZBE KOMUNALNE POLICIJE

Vil1 nivo kvalifikacije obrazovanja;

najmanje 5 godina radnog iskustva na poslovima rukovodenja iz oblasti djelokruga poslova
komunalne policije, komunaine inspekcije, policije, agencije za nacionalnu bezbjednost i
organa drZzavne uprave nadleznog za unutras$nje poslove ili najmanje 8 godina radnog
iskustva na istim ili sliénim poslovima koji zahtijevaju samostalnost u raduy;

Polozen ispit za vrSenje poslova komunalne policije;

PoloZen struéni ispit za rad u drZzavnim organima;

PsihofiziCke sposobnosti za vr8enje polova komunalne policije;

Nacelnik rukovodi radom Sluzbe komunaine policije i odgovoran je za zakonit, efikasan i

ekonomican rad SiuZzbe komunalne policije.

2. Pomoéniki/ca naéelnik/ce — 1 izvrsilac

.

VII1 nivo kvalifikacija obrazovanja;

najmanje dvije godine radnog iskustva na poslovima rukovodenja ili najmanje &etiri godina
radnog iskustva;

poloZen struéni ispit za rad u drzavnim organima;

poloZen ispit za vrienje poslova komunalne policije;

psihofizicke sposobnosti za vrienje poslova komunalne policije;

Pomaze naCelniku, organizuje, koordinira i usmjerava rad izvr§ilaca u unutradnjim organizacionim

jedinicama, vrsi najsloZenije poslove, zamjenjuje nadelnika, kada ga on za to ovlasti . Uéestvuje u

izradi normativno-pravnih, informativnih i drugih akata, inicira pokretanje disciplinskih postupaka i

ovlascen je za zastupanje po pokrenutim disciplinskim postupcima na javnoj raspravi. Obezbjeduje

saradnju sa organima drZavne uprave, organima uprave Glavnog grada, privredom, nevladinim

organizacijama i gradanima. U odsustvu Nacelnika, potpisuje akte koji izlaze iz Sluzbe komunaine

policije Glavnog grada. Obavezan je da bude dostupan za telefonsku komunikaciju van radnog

vremena. Obavlja poslove deZurstva u skladu sa rasporedom naéelnika i shodno potrebama procesa

rada. VrSi i druge poslove po nalogu nacelnika.”



3. Samostalni/a referent/kinja—sekretarfica - 1 izvrsilac,

« V1 nivo kvalifikacije obrazovanja

* najmanje 3 godine radnog iskustva

*  poloZen strucni ispit za rad u drzavnim organima

* poznavanje rada na raunaru
Organizuje i stara se o blagovremenoj pripremi podataka, informacija i drugih materijala i po potrebi
ucestvuje u njihovoj pripremi za istupanje nacelnika u sredstvima javnog informisanja; udestvuje u
pripremanju materijala koje Sluzba komunalne policije prezentira nadleznim institucijama i drugim
organizacijama; vodi zapisnike sa kolegijuma SluZzbe komunalne policije; priprema sastanke i vodi
zapisnike sa sastanaka; prati izradu pravilnika, izvjestaja i drugih akata; vrsi prijem stranaka kod
nacelnika; vrsi ekspediciju poste; vrsi evidenciju, razvrstavanje i arhiviranje kancelarijskih dokumenata;
priprema zahtjeve nadleznim organima vezano za odrzavanje poslovnog prostora i opreme, nabavku
opreme, inventara i kancelarijskog materijala; kucanje i prosliedivanje akata, dopisa, naloga; vrsi
telefonsku i komunikaciju elektronskim putem; obavlja i druge poslove po nalogu nadéelnika Sluzbe

komunalne policije.
Clan 4

U Sluzbi komunalne policije se utvrduju sledece unutrasnje organizacione jedinice:
A —Sektor za vrienje komunalnog nadzora i odrzavanje komunalnog reda
A1-Odsjek za vrSenje komunalnog nadzora;
A2-Odsjek za odrzavanje komunainog reda;
A3- Odsjek za kontrolu terenskog rada;
Ad- Qdsjek za zastitu Zivotne sredine i kontrolu zastite od buke;
A5-Odsjek za poslove deZurstva;
AB-Odsjek za vrienje video nadzors;
B - Sektor za normativno pravne, tehniéko-analiticke i struéne poslove
B1- Odsjek za normativno-pravne i struéne poslove,
B2- Odsjek za stratesko-analiticke posiove i
B3- Odsjek za materijalno-tehnicke i informaticke poslove”.



Clan 5

A - SEKTOR SLUZBE KOMUNALNE POLICIJE ZA VRSENJE KOMUNALNOG NADZORA |
ODRZAVANJE KOMUNALNOG REDA

U Sektoru Sluzbe komunalne policije za vrSenje komunalnog nadzora i odrZzavanje komunalnog
reda, se vréi nadzorna tj. kontrolna grupa poslova, u skladu sa zakonom kojim se ureduje oblast
komunalnih djelatnosti i druge oblasti u kojima Glavni grad vr§i sopstvene poslove ili poslove iz
nadleznosti drzavne uprave kgji su joj preneseni zakonom ili povjereni na osnovu zakona.

Sektor SluZzbe komunalne policije za vr§enje komunalnog nadzora i odrzavanje koemunalhog
reda Cini Sest Odsjeka i to: Odsjek za vrienje komunalnog nadzora, Odsjek za odrzavanje
komunalnog reda, Cdsjek za kontrolu terenskog rada, Odsjek za zastitu Zivotne sredine i kontrolu
za$tite od buke, Odsjek za poslove deZurstva i Odsjek za vrienje video nadzora.

. U Odsjecima se koordinira, povezuje i usmjerava obavljanje posiova Sektora Sluzbe komunalne
policije vréenje komunalnog nadzera i odrZzavanje komunalnog reda.

Poslove u Sektoru Sluzbe komunalne policiie za vréenje komunalnog nadzora i odrZzavanje
komunalnog reda vr8e komunalni policajci. Komunalni nadzor se vrdi samostalnim terenskim
obilascima i fo kod pravnih lica preduzetnika, fizickih lica, ustanova, organa drzavne uprave,
organa uprave Glavnog grada, drugih organa i organizacija, privrednih drustava i drugih oblika
vrienja privredne djelatnosti i drugih subjekata, u pogledu pridrzavanja komunalni nadzor i
odrZzavanje komunalnog reda u oblastima: snabdijevanja vodom; preciscavanja otpadnih voda;
odvodenja otpadnih i atmosferskih voda; snabdijevanja toplotom; javne d&istode; prevoza i
deponovanja komunalneg i drugog otpada; izgradnje, odrZzavanja i koriS¢enja deponija; uredivanja i
odrZavanja pijaca, groblja, parkova, zelenih i drugih javnih povrdina; odrZzavanja uiica, sacbracajnica i
drugih javnih povrdina i javne rasvjete; izgradnje, odrzavanja i koriséenja lokalnih puteva,
sacbraéajnih oznaka i signalizacije, prevoza putnika u gradskom i prigradskom linijskom saobraéaju,
auto-taksi i vanrednog prevoza, parkiranja na javnim parkiralistima; izgradnje, odrzavanja i koriéenja
mostova, javnih objekata i regulacije i odrzavanja rije¢nih korita; stanovanja u stambenim zgradama;
drzanja kuénih ljubimaca; zastife od buke u Zivotnoj sredini; upotrebe simbola Glavnog grada;
kontrole radnog vremena; odrzavanja kafilerija i u drugim obiastima u kojima Glavni grad vrsi
sopstvene poslove u skladu sa zakonom; komunalni nadzor i odrZavanje kemunalnog reda u
obavljanju povjerenih poslova drzavne uprave iz

nadleZnosti Uprave za inspekcijske poslove u oblasti eksploatacije i deponovanja rjeénih nanosa na
vodnom zemlji§tu; mjerenje nivoa buke u i van ugostiteljskih objekata, kao i na otvorenim prostorima i

druge upravne radnje u skladu sa zakonom i odlukama Glavnog grada;uéestvovanje u zastiti i



spaSavanju u skladu sa zakonom kojim se ureduje sistem zastite i spagavanja; davanje midljenja u
postupku izdavanja saglasnosti na upotrebu akustiénih i elektrokustiénih uredaja;pruzanje pomodi u
izvrSenju odluka nadieznih organa lokalne uprave i javnih sluzbi u skladu sa zakonom: saraduje sa
nevladinim organizacijama u projektima pobolj$anja komunalne discipline u gradu, i vréi druge
poslove iz nadleZnosti Glavnog grada propisane zakonom i podzakonskim aktima u navedenim
oblastima. Vrée se poslovi koji se odnose na prijem prijava gradana, telefonskim putem i
prosliedivanja istih putem veze komunalnim policajcima na postupanje. Vr$e se poslovi automatske
obrade podataka svih telefonskih prijava gradana. U Sektoru se vrée poslovi monitoringa preko
sistema video nadzora, parkova i drugih javnih povrsina u Glavnom gradu povjereni Sluzbi
komunalne policije Glavnog grada. U vrdenju poslova iz svoje nadleZnosti, u Sektoru SluZbe
komunalne policije za vréenje komunalnog nadzora i odrZavanju komunalnog reda komunalni
poiicajci: daju upozorenja; izdaju usmena naredenja; utvrduju identitet; liavaju slobode uginioca
prekrsaja ili drugog kaznjivog djela; zaustavljaju i priviemeno iskljuéuju vozilo iz saobracaja;
pregledaju predmete;priviemeno oduzimaju predmete; primijenjuju video nadzor; upotrijebljavaju
fizicku snagu, palicu i sredstva za vezivanje (u daliem tekstu: sredstva prinude): izdaju prekrsajne
naloge, podnose zahtjev za pokretanje prekr§ajnog postupka ili kriviénu prijavu i, kad utvrde da nijesu
nadlezni za postupanje, obavijestavaju drugi nadlezni organ radi preduzimanja mijera iz svoje
nadleznosti, Uz prekrsajni nalog, odnosno zahtjev za pokretanje prekrSajnog postupka, prilaze se
zapisnik, odnosno

sluzbena zabilieSka ili drugi dokaz o uginjenom prekriaju (video ili foto zapis na zapis na kojem se

jasno moZe vidjeti radnja iz koje proizilazi obiljeZje prekrsaja i dr.).

A1- ODSJEK ZA VRSENJE KOMUNALNOG NADZORA

U Odsjeku za vrSenje komunalnog nadzora se vréi komunalni nadzor u skladu sa zakonom kojim se
ureduje oblast komunalnih djelatnosti i druge oblasti u kojima Glavni grad vr3i sopstvene poslove ili
poslove iz nadleZnosti drzavne uprave koji su joj preneseni zakonom ili povjereni na osnovu zakona. U
Odsjeku za vrSenje komunalnog nadzora se koordinira, povezuje i usmjerava vrienje poslova
komunalnog nadzora u odredenim oblastima komunalnog reda, a sve iz potrebe efikasnijeg vréenja
komunalnog nadzora, kvalitetnije razmjene informacija u samom Odsjeku, 8to rezultira podizanjem
komunalnog reda na veci nivo. Navedeno prositie iz kompleksnosti nadleznosti Sluzbe komunaine
policie, same razvijenosti Glavnog grada, kac | neophodnosti kontinuiranog vr$enja komunalnog

nadzora u cilju efikasnog ostvarivanja funkcija Siuzbe komunalne policije.



A2- ODSJEK ZA ODRZAVANJE KOMUNALNOG REDA

U Odsjeku za odrzavanje komunalnog reda sa vrsi komunalni nadzor na obezbjedivanju komunalnog
reda u skladu sa zakonom kojim se ureduje oblast komunalnih djelatnosti i druge oblasti u kojima
Glavni grad vr8i sopstvene poslove ili poslove iz nadleznosti drzavne uprave koji su joj preneseni
zakonom ili povjereni na osnovu zakona. U Odsjeku za odrZzavanje komunalnog reda se koordinira,
povezuje i usmjerava obavljanje poslova Sluzbe komunalne policije na teritoriji Glavnog grada.
Obrazovanje navedenog Odsjeka je uzrokovala kako kompleksnost nadleznosti Sluzbe komunalne
policije i povezanost poslova nadzora u odredenim oblastima komunalnog reda, kao i sama razvijenst
grada, tako i potrebe kontinuiranog angaZovanja komunalnih policajaca na odrzavanju komunalnog

reda u Glavnom gradu.

A3- ODSJEK ZA KONTROLU TERENSKOG RADA

U Sektoru Sluzbe komunalne policije za vrenje komunalnog nadzora i odrzavanje komunalnog reda
se osniva i Odsjek za kontrolu terenskog rada, u cilju vréenja poslova iz djelokruga nadleznosti Sluzbe
komunaine policije Glavnog grada, i na taj nacin obezbjeduje racionalnije, potpunije i efikasnije vrienje
poslove komunalnog nadzora i odrZavanja komunalnog reda na teritoriji Glavnog grada i opstine
Golubovci, koja je u sastavu Glavnog grada. U Odsjek za kontrolu terenskog rada Sluzbe komunalne
policije se primarno vr§i komunaini nadzor na obezhjedivanju komunainog reda u skladu sa zakonom
kojim se ureduje oblast komunalnih djelatnosti, dok se uporedo vée isti i iz drugih oblasti u kojima
Glavni grad vrsi sopstvene poslove ili poslove iz nadleznosti dravne uprave koji su joj preneseni
zakonom |ili povjereni na osnovu zakona, uz kontinuiranu kontrolu rada komunalnih policajaca na

terenu.



A4- ODSJEK ZA ZASTITU ZIVOTNE SREDINE | KONTROLU ZASTITE OD BUKE

Kao sastavni dio Sektora za vrdenje komunalnog nadzora i odrZavanje komunalnog reda je formiran i
Odsjek za zadtitu Zivotne sredine i kontrolu zastite od buke SluZbe komunalne policije. Navedeno
proizilazi iz potrebe pojaanog vrdenja komunainog nadzora na obezbjedivanju komunalog rada u
oblasti zadtite od buke od upotrebe akustickih / elektroakustickih uredaja iz ugostiteljskih objekata, uz
kontinuiranu kontrolu i mjerenje nivoa buke ufiz ugostiteljskih objekata (unutar i van objekta) uredajem
za mjerenje buke. Takode, bitno je izraZena potreba za poja¢anim komunalnim nadzorima u oblasti
zaStite Zivotne sredine, kontrole u oblasti zastite Zivotne sredine, primarno, kontrole nelegalnog
odlaganja otpada, sprje¢avanja stvaranja spontanih deponija, zastitu zelenih javnih povrsina, zaétitu
korita vodotoka od lokalnog znacaja i sl.Uz navedene poslove, u Odsjeku se vrée i poslovi iz
djelokruga nadleznosti Sluzbe komunalne policiie Glavnog grada u skladu sa zakonom kojim se
ureduje oblast komunalnih djelatnosti i druge oblasti u kojima Glavni grad vr$i sopstvene poslove li

poslove iz nadleznosti drZavne uprave koji su joj preneseni zakonom ili povjereni na osnovu zakona.”

A5- ODSJEK ZA POSLOVE DEZURSTVA

U QOdsjeku za poslove deZurstva se vrée poslovi koji se odnose na prijem prijava gradana, telefonskim
putem i prosljedivanja istih putem veze komunalnim policajcima na postupanje. Vrse se posiove
automatske obrade podataka svih telefonskih prijava gradana i prijava zaprijava primljenih preko
sistema 48, sevisa u funkciji gradana, vodi evidenciju istih i podnosi izvjestaj o istima Rukovodiocu
Sektora za vr8enje komunalnog nadzora i odrzavanje komunalnog reda. Vrée se poslove na
obezbjedivanju prostorija Sluzbe komunalne policie i po potrebi stavljaju se na raspolaganje
komunalnim policajcima za vréenje posiove na obezbjedivanju lica lisenog slobode. Takode, u sluéaju
potrebe vrse komunaini nadzor i obezbjedivanje komunalnog reda u skladu sa zakonom kojim se
ureduje oblast komunalnih djelatnosti i druge oblasti u kojima Glavni grad vr$i sopstvene poslove ili
poslove iz nadleznosti drZavne uprave koji su joj preneseni zakonom ili povjereni na osnovu zakona.



AG- ODSJEK ZA VRSENJE VIDEO NADZORA

Sastavni dio Sektora za vréenje komunalnog nadzora i odravanje komunalnog reda je i Odsjek za

vréenje video nadzora Sluzbe komunalne policije.

Kako je oblast vrenja monitoring preko sistema video nadzora, koja je regulisana odredbama Zakona
0 slobodnom pristupu informacijama i Zakona o zastiti linih podataka i slobodan pristup informacijma,
veoma $iroka i obuhvata poslove nadzora koji se odnose, narogito, na: kontrolu zakonitosti upravnih
akata i drugih upravnih aktivnosti i u vezi sa tim preduzimanje zakonom propisanih mjera; kontrolu
zakonitosti, efikasnosti i ekonomiénosti rada Sluzbe komunalne policije i organizacije posiova u
navedenoj upravnoj oblasti; utvrdivanje da Ii se subjekti nadzora pridrzavaju zakona, drugih propisa i
opstih akata i preduzimanje upravnih i drugih mjera i radnji u skiadu sa zakonom, a kako su posiovi
monitoring preko sistema video nadzora parkova i drugih javnih povréina u Glavnom gradu povjereni
Sluzbi komunalne policije Glavnog grada, to se jasno iskristalisala potreba za formiranjem uzZe
organizacione jedinice unutrar Sektora za vrsenje komunalnog nadzora i odrzavanje komunalnog reda.
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J SEKTOR ZA VRSENJE KOMUNALNGG NADZORA | ODRZAVANJE KOMUNALNOG REDA

’ Naziv radnog mjesta

Broj izvriioca

; Rukovodilac Sektora 1
' sef Odsjeka 1
Odsjek za vrSenje komunalnog | komunalni policajcl 12
nadzora
‘ $ef Odsjeka 1
Odsjek za odrzavanje
Komunalni policajci 11
komunalnog reda
Sef Odsjeka 1
Odsjek za poslove deZurstva | samostalni referent- operater za sistem prijava
gradana 5
Odsjek za kontrolu terenskog Sef Odsjeka 1
rada
Komunalni policajci 1
| —
| Odsjek za zastitu Zivotne sredine | Zef Odsjeka 1
i kontrolu zastite od buke
Komunalni policajci 11
l
' Odsjek za vrienje video nadzora Sef Odsjeka 1
Samostalni referent-operater sistema video
nadzora 4
| Samostalni savjetnik | za poslove video nadzora 1
i Komunalni policajac za operativne poslove na
terenu 1
| UKUPNO 63
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A. SEKTOR SLUZBE KOMUNALNE POLICIJE ZA VRSENJE KOMUNALNOG
NADZORA | ODRZAVANJE KOMUNALNOG REDA

1. Rukovodilac Sektora Sluzbe komunalne policije za vrsenje komunalnog nadzora i

odrzavanje komunalnog reda - 1 izvrsilac

* Vi1 nivo kvalifikacije obrazovanija, fakulet iz oblasti drustvenih nauka;

* Najmanje najmanje 2 godine radnog iskustva na poslovima rukovodenja ili 5 godina radnog
iskustva na drugim poslovima;

» PoloZen stru¢ni ispit za rad u drZzavnim organima

» PoloZen ispit za vrenje posiova komunalne policije

» PsihofiziCke sposobnosti za vrSenje poslova komunaine policije;

» Polozen vozacki ispit B kategorije

Rukovodi i organizuje rad u Sektora Sluzbe komunalne policije za vr$enje komunalnog nadzora i
odrzavanje komunalnog reda.; samostalan je u radu i odluéuje o najslozenijim stru¢nim pitanjima;
uestvuje u pripremi zakona i podzakonskih propisa, radi analize iz nadleznosti Sektora; obezbjeduje
ostvarivanje saradnje sa javno - pravnim organima drzavne uprave, organima uprave Glavnog
grada, privrede, nevladinim organizacijama i gradjanima, obavlja i poslove u radnoj grupi u okviru
sluzbe, u drugom organu ili u medjuresorskoj radnoj grupi - komisiji; organizuje i vodi javne i struéne
rasprave; samostalno odluuje o najsloZenijim struénim pitanjima i vrsi najsloZenije poslove iz
djelokruga Sektora; odgovoran je za svoj rad i rad zaposlenih u Sektora za vréenje komunalnog
nadzora i odravanje komunalnog reda i za sprovodenje zakona i drugih propisa i iz djelokruga
Sluzbe komunalne policije. Rukovodi i koordinira radom komunalnih policajaca u Sektoru i terenskim
obilascima vrsi neposredni uvid u stanje komunalnog reda u Glavnom gradu i ukupne komunalne
discipline, daje ocjenu o stanju ukupnog komunalnog reda i radu komunalnih policajaca u vrSenju
poslova i o istom obavjedtava i podnosi izvjestaje o stanju komunalnog reda na ovim pomoéniku
Nagelnika, odnosno Nacelniku Sluzbe komunalne policije; vrsi poslove u vezi slobodnog pristupa
informacijama iz svog djelokruga, koji su utvrdjeni Zakonom o slobodnom pristupu informacijama i
priprema potrebna akta, pruza informativne usluge gradanima, obavlja poslove deZurstva u skladu sa
rasporedom pomodénika Nacelnika i Naceinika Siuzbe komunalne policije i shodno potrebama sluzbe,

vrsi i druge poslove po nalogu pomoénika Nagelnika Nagelnika Sluzbe komunaine policije.
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2. Seflica Odsjeka za vréenje komunalnog nadzora-1 izvréilac

« VI nivo kvalifikacije obrazovanja fakultet iz oblasti tehnitko-tehnologkih nauka;
» Najmanje 5 godina radnog iskustva;

+  poloZen struéni ispit za rad u drzavnim organima;

+  PoloZen stru¢ni ispit za vrSenje poslova komunaine policije:

«  Psihofizicke sposobnosti za vrienje poslova komunalne policije;

+ Polozen vozalki ispit B kategorije;

Rukovoedi, koordinira i usmjerava rad izvrilaca u Odsjeku; vréi nadzor nad primjenom propisa iz
oblasti u kojima je propisana nadleznost za obezbjedivanje komunalnog reda Sluzbe komunalne
policije; planira obuke komunalnih policajaca i informide rukovodioca Sektora o potrebama
komunalnih policajaca za sprovodenjem istih. Rasporeduje poslove u Odsjeku, vrsi kontrolu
obavljanja poslova, odgovara za blagovremeno, zakonito i pravilno izvr§avanje poslova, uéestvuje u
izradi normativno-pravnih, informativnih i drugih akata iz nadleznosti Sluzbe komunalne policije, inicira
pokretanje disciplinskih postupaka zbhog povrede radne discipline. Obezbjedjuje ostvarivanje odnosa i
saradnje sa organima drZzavne uprave, organima uprave Glavnog grada, privrede, nevladinim
organizacijama i gradjanima, obavlja i poslove u radnoj grupi u okviru sluzbe, u drugom organu ili u
medjurescrskoj radnoj grupi - komisiji, obavlja i druge poeslove po nalogu rukovedicca Sektora za
vrenje komunalnog nadzora i obezbjedivanje komunalnog reda, pomoc¢nika Nacelnika i Nadelnika
Sluzbe komunalne policije. Rukovodi i koordinira radom komunalnih policajaca u Qdsjeku za vrienje
komunalnog nadzora i terenskim obilascima vrai neposredni uvid u stanje komunalnog reda u u dijelu
Glavnog grada, koji je u nadleZnosti vrienja kontrole Odsjeka,i ukupne komunalne discipline, daje
ocjenu o stanju ukupnog komunalnog reda i radu komunalnih policajaca u vréenju poslova,
obavjeStava rukovodioca Sektora Sluzbe komunalne policiie za vr$enje komunalnog nadzora i
obezbjedivanje komunalnog reda, o stanju i uoCenim nepravilnostima na terenu u cilju preduzimanja
mjera; koordinira radom komunalnih policajaca zaduZenih za vréenje poslova Qdsjeka za komunalni
nadzor i podnosi izvjedtaje o stanju komunalnog reda u QOdsjeku rukovodioca Sektora, vrsi poslove u
vezi slobodnog pristupa informacijama iz svog djelokruga, koji su utvrdjeni Zakonom o slobodnom
pristupu informacijama i priprema potrebna akta, pruza informativne usluge gradanima, obavlja
poslove deZurstva u skladu sa rasporedom rukovodioca Sektora za vrienje komunalnog nadzora |
odrZavanje komunalnog reda, pomoénika Nacelnika i Naelnika Siuzbe komunaine policije, shodno
potrebama sluzbe, obavezan je da bude dostupan za telefonsku komunikaciju van radnog vremena,
vri i druge poslove po nalogu rukovodioca Sektora za vr3enje komunalnog nadzora i odrzavanje
komunalneg reda, pomoénika Nagelnika i Nacelnika SluZzbe komunalne policije.
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3. Seflica Odsjeka za odrzavanje komunalnog reda-1 izvrsilac
VI nivo kvalifikacije obrazovanja, fakultet iz oblasti drustvenih nauka;
* Najmanje 5 godina radnog iskustva;
*  poloZen struéni ispit za rad u drzavnim organima:
*  PoloZen struni ispit za vrenje poslova komunalne policije:
*  Psihofizitke sposobnosti za vrienje poslova komunalne policije;

-+ Polozen vozacki ispit B kategorije;

Rukovodi, koordinira i usmjerava rad izvrsilaca u Odsjeku; vr$i nadzor nad primjenom propisa iz
oblasti u kojima je propisana nadleznost za obezbjedivanje komunainog reda SluZzbe komunalne
policije; planira obuke komunalnih policajaca i informiSe rukovodioca Sektora o potrebama
komunalnih policajaca za sprovodenjem istih. Rasporeduje poslove u Odsjeku, vrdi kontrolu
obavljanja poslova, odgovara za blagovremeno, zakonito i pravilno izvrSavanje poslova, ugestvuje u
izradi normativno-pravnih, informativnih i drugih akata iz nadleznosti Siuzbe komunalne policije, inicira
pokretanje disciplinskih postupaka zbog povrede radne discipline. Obezbjedjuje ostvarivanje odnosa i
saradnje sa organima drZavhe uprave, organima uprave Glavnog grada, privrede, nevladinim
organizacifama i gradjanima, obavlja i poslove u radnoj grupi u okviru sluzbe, u drugom organu ili u
medjuresorskoj radnoj grupi - komisiji, obavlja i druge poslove po nalogu rukovodioca Sektora Sluzbe
komunalne policije za vréenje komunalnog nadzora | obezbjedivanje komunalnog reda, pomoénika
Nacelnika i Nacelnika Sluzbe komunalne policije. Rukovodi i koordinira radom komunalnih policajaca
u Odsjeku za odrZavanje komunalnog reda i terenskim obilascima vri neposredni uvid u stanje
komunalnog reda u dijelu Glavnog grada, koji je u nadleznosti vr$enja kontrole Odsjeka, i ukupne
komunalne discipline, daje ocjenu o stanju ukupnog komunalnog reda i radu komunalnih policajaca u
vréenju poslova, obavjestava rukovodioca Sektora Sluzbe komunalne policije za vréenje komunalnog
nadzora i obezbjedivanje komunalnog reda, o stanju i uo&enim nepravilnostima na terenu u cilju
preduzimanja mjera; koordinira radom komunalnih policajaca zaduzenih za vrenje poslova Odsjeka
za komunalni nadzor i podnosi izvjestaje o stanju komunalnog reda u Odsjeku rukovodioca Sektora,
visi poslove u vezi slobodnog pristupa informacijama iz svog djelokruga, koji su utvrdjeni Zakonom o
slobodnom pristupu informacijama i priprema potrebna akta, pruza informativne usiuge gradanima,
obavlja posiove deZurstva u skladu sa rasporedom rukovodioca Sektora SluZbe komunalne policiie za
vr$enje komunalnog nadzora i odrzavanje komunalnog reda, pomoénika Nadelnika i Nacelnika Sluzbe
komunalne policije, shodno potrebama sluzbe, obavezan je da bude dostupan za telefonsku
komunikaciju van radnog vremena, vrsi i druge poslove po nalogu rukovodioca Sektora za vrienje
komunalnog nadzora i odrzavanje komunalnog reda, pomocnika Nacelnika i Nadelnika Sluzbe

komunalne policije.
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4, Seflica Odsjeka za kontrolu terenskog rada — 1 izvrsilac

» Vi1 nivo kvalifikacije obrazovanja, fakultet iz oblasti drustvenih nauka;

*  Najmanje 5 godina radnog iskustva;

+  PoloZen strugni ispit za rad u drzavnim organima;

*  PoloZen struni ispit za vrenje poslova komunalne policije:

+  Psihofizitke sposcbnosti za vrienje poslova komunalne policije;

*  PoloZen vozacki ispit B kategorije;
Rukovodi, koordinira i usmjerava rad izvrdilaca u Odsjeku; vrsi nadzor nad primjenom propisa iz
oblasti u kojima je propisana nadleZnost za obezbjedivanje komunalnog reda SluZbe komunaine
policiie; planira obuke komunalnih policajaca i informie rukovodioca Sektora o potrebama
komunalnih policajaca za sprovodenjem istih. Rasporeduje poslove u Odsjeku, vréi kontrolu
obavljanja poslova, odgovara za blagovremeno, zakonito i pravilno izvr$avanje poslova, uéestvuje u
izradi normativno-pravnih, informativnih i drugih akata iz nadleznosti Sluzbe komunaine policije, inicira
pokretanje disciplinskih postupaka zbog povrede radne discipline. Obezbjedjuje ostvarivanje odnosa i
saradnje sa organima driavne uprave, organima uprave Glavnog grada, privrede, nevladinim
organizacijama i gradjanima, obavlja i poslove u radnoj grupi u okviru sluzbe, u drugom organu ili u
medjuresorskoj radnoj grupi - komisiji, obavlja i druge poslove po nalogu rukovodioca Sektora SluZbe
komunalne policiie za vrsenje komunalnog nadzora i obezbjedivanje komunalnog reda, pomoénika
Naceinika i Natelnika Sluzbe komunalne poiicije. Rukovodi i koordinira radom komunalnih policajaca
u Odsjeku, terenskim obilascima vréi neposredni uvid u stanje komunalnog reda u Glavnom gradu i
ukupne komunalne discipline, daje ocjenu o stanju ukupnog komunainog reda i radu komunalnih
policajaca u vr3enju poslova, obavjestava Rukovodioca Sektora Siuzbe komunalne policije za
vrsenje komunalnog nadzora i obezbjedivanje komunalnog reda o stanju i uo&enim nepravilnostima
na terenu u cilju preduzimanja mjera, koordinira radom komunalnih policajaca zaduZenih za vrienje
poslova na terenu i podnosi izviestaje o stanju komunalnog reda na ovom podrudju Rukovodiocu
Sektora za vrSenje komunalnog nadzora | odrzavanje komunalnog reda, vr$i poslove u vezi
slobodnog pristupa informacijama iz svog djelokruga, koji su utvrdjeni Zakonom o slobodnom pristupu
informacijama i priprema potrebna akta, pruza informativne usluge gradanima, obavlja poslove
dezurstva u skiadu sa rasporedom rukovodioca Sekiora Sluzbe komunalne policije za vréenje
komunainog nadzora i odrzavanje komunalnog reda, pomoénika Nacelnika i Nadeinika Sluzbe
komunalne policije, shodno potrebama sluzbe, obavezan je da bude dostupan za telefonsku
komunikaciju van radnog vremena, vrsi i druge poslove po nalogu rukovodioca Sektora za vréenje
komunalnog nadzora i odrzavanje komunalnog reda, pomocnika Nacelnika i Nadelnika Sluzbe

komunaine policije.
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5. Sefiica Odsjeka za zastitu Zivotne sredine i kontrolu zastite od buke — 1 izvrsilac

* VI nivo kvalifikacije obrazovanja, fakultet iz oblasti drustvenih nauka;

*  Najmanje 5 godina radnog iskustva;

¢« PoloZen strucni ispit za rad u drzavnim organima;

+  Polozen struéni ispit za vr8enje posiova komunalne policije:

*+  PsihofiziCke sposobnosti za vréenje poslova komunaine policije;

*  PoloZen vozadki ispit B kategorije;
Rukovodi, koordinira i usmjerava rad izvrilaca u Qdsjeku, inicira pokretanje disciplinskih postupaka
zbog povrede radne discipline; vrsi nadzor nad primjenom propisa iz oblasti u kojima je propisana
nadleznost za obezbjedivanje komunalnog reda Sluzbe komunalne policije; planira obuke komunalnih
policajaca i informi$e rukovodioca Sektora o potrebama komunalnih policajaca za sprovodenjem istih.
Rasporeduje poslove u Odsjeku, vréi kontrolu obavljanja poslova, odgovara za blagovremeno,
zakonito i pravilno izvrSavanje posiova, uéestvuje u izradi normativno-pravnin, informativnih i drugih
akata iz nadleZnosti Sluzbe komunalne policije, inicira pokretanje disciplinskih postupaka zbog
povrede radne discipline. Obezbjedjuje ostvarivanje odnosa i saradnje sa organima drZavne uprave,
organima uprave Glavnog grada, privrede, nevladinim organizacijama i gradjanima, obavija i poslove
u radnoj grupf u okviru sluzbe, u drugom organu ili u medjuresorskoj radnoj grupi — komisiji. Rukovodi
i koordinira radom komunalnih policajaca. Vri poslove kontinuirane kontrole u oblasti zastite od buke
u Zivotnoj sredini, primarno, buke iz ugostiteljskih objekata od upotrebe akustickih ili elekiroaktustizkih
uredaja, kao i buke u Zivotnoj sredini, sadinjava analize i preko mjesednih izvjestaja o stanju
komunalnog reda u oblasti zastite od buke o istom informige Rukovodioca Sektora Sluzbe komunaine
policije za vréenje komunalnog nadzora i odrZavanje komunalnog reda. Vr8i poslove kontinuirane
kontrole u oblasti zadtite Zivotne sredine: kontrole nelegainog odlaganja otpada, spriecavanja
stvaranja spontanih deponija, zastitu zelenih i drugih javnih povréina, zastitu korita vodotoka od
lokalnog znagaja i sl. sadinjava analize i preko mjeseénih izviestaja o stanju komunalnog reda u
oblasti sprie¢avanja nelegalnog odlaganja otpada i zagtitu zelenih i drugih javnih povrsina | uopste
zastite Zivotne sredine od stvaranja nelegalnih deponija, i o istom informi$e Rukovodioca Sektora za
vr$enje komunalnog nadzora i odrZavanje komunalnog reda. Vr§i poslove u vezi slobodnog pristupa
informacijama iz svog djelokruga, koji su utvrdjeni Zakonom o slobodnom pristupu informacijama i
priprema potrebna akta, pruza informativne usluge gradanima, obavlja poslove deZurstva u skladu sa
rasporedom rukovodioca Sektora Sluzbe komunalne policije za vrSenje komunalnog nadzora i
obezbjedivanje komunalnog reda shodno potrebama sluzbe, obavezan je da bude dostupan za
telefonsku komunikaciju van radnog vremena; vrsi i druge poslove po nalogu rukovodioca Sektora za
vrsenje komunalnog nadzora i odrzavanje komunalnog reda, pomoénika Nadeinika i Nacdelnika
Sluzbe komunaine policije.”
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6. Seflica Odsjeka za poslove dezurstva-1 izvriilac

* VI nivo kvallifikacije obrazovanja, fakultet iz oblasti drutvenih nauka:

*  Najmanje 5 godina radnog iskustva;

*+  PoloZen strugni ispit za rad u drzavnim organima;

*  PoloZen strugni ispit za vr8enje posiova komunalne policije:

+  Psihofizitke sposobnosti za vrenje poslova komunaine policije;

+  PoloZen vozacki ispit B kategorije;
Rukovodi, koordinira i usmjerava rad izvrsilaca u Odsjeku, inicira pokretanje disciplinskih postupaka
zbog povrede radne discipline; vr&i nadzor nad primjenom propisa iz oblasti u kojima je propisana
nadieZnost za obezbjedivanje komunalnog reda Sluzbe komunalne policije; planira obuke komunalnih
policajaca i informiSe rukovodioca Sektora o potrebama komunalnih policajaca za sprovodenjem istih.
Rasporeduje poslove u Odsjeku, vrii kontrolu obavljanja poslova, odgovara za blagovremeno,
zakonito | pravilno izvr§avanje poslova, ucestvuje u izradi normativno-pravnih, informativnih i drugih
akata iz nadleznosti Slufbe komunalne policije inicira pokretanje disciplinskih postupaka zbog
povrede radne discipline. Obezbjedjuje ostvarivanje odnosa | saradnje sa organima drzavne uprave,
organima uprave Glavnog grada, privrede, nevladinim organizacijama i gradjanima, obavlja i poslove
u radnoj grupi u okviru sluzbe, u drugom organu ili u medjuresarskoj radnoj grupi — komisiji. Rukovodi
i koordinira radom komunalnih policajaca. Vrsi poslove na obezbjedivanju prostorija Sluzbe
komunalne policiie i po potrebi obezbjeduje stavljanje na raspolaganje zaposlenih u Odsjeku za
poslove deZurstva komunalnim policajcima za viSenje poslove na obezbjedivanju lica lifenog
slobode. Obezbjedjuje ostvarivanje odnosa i saradnje sa drzavnim organima, organima lokalne
samouprave, privrede, nevladinim organizacijama i gradjanima, obavlja i poslove u radnoj grupi u
okviru organa, u drugom organu ili u medjuresorskoj radnoj grupi - komisiji, Rukovodi i koordinira
radom sluZenika i komunalog policajea u Odsjeku za poslove dezurstva. Terenskim obilascima vrsi
neposredni uvid u stanje komunalnog reda u Glavnom gradu | ukupne komunalne discipline, daje
ocjenu o stanju ukupnog komunalnog reda i radu komunalnih policajaca u vréenju poslova Odsjeka za
poslove deZurstva, obavjestava rukovodioca Sekiora za vr$enje komunalnog nadzora i odrzavanje
komunainog reda o stanju i uodenim nepravilnostima u cilju preduzimanja mjera, vréi poslove u vezi
slobodnog pristupa informacijama iz svog djelokruga i priprema potrebna akta, pruza informativne
usluge gradanima, obavlja poslove deZurstva u skladu sa rasporedom rukovodioca Sektora Sluzbe
komunalne policiie za vr$enje komunalnog nadzora i odrzavanje komunalnog reda, pomodénika
Nacelnika i Nacelnika Sluzbe komunaine policije, shodno potrebama sluzbe, obavezan je da bude
dostupan za telefonsku komunikaciju van radnog vremena, vr$i i druge poslove po nalogu
Tukovodioca Sektora za vrsenje komunalnog nadzora i odrzavanje komunalnog reda, pomoénika

Nacelnika i Nacelnika Sluzbe komunalne policije.
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7. Seffica Odsjeka za vrienje video nadzora -1 izvr§ilac

* VI nivo kvalifikacije obrazovanja fakultet iz oblasti drustvenih ili tehnicko-tehnoloskih nauka;

* Najmanje 5 godina radnog iskustva;

+  PoloZen struéni ispit za rad u drzavnim organima;

*  Polozen struéni ispit za vréenje poslova komunalne policije:

+  Psihofizitke sposobnosti za vr§enje poslova komunalne policije;

»  PoloZen vozacki ispit B kategorije;
Rukovodi, koordinira i usmjerava rad izvrSilaca u Odsjeku, vrdi nadzor nad primjenom propisa iz
oblasti u kojima je propisana nadleZnost za obezbjedivanje komunalnog reda Siuzbe komunalne
policije; planira obuke komunalnih policajaca i informiSe rukovodioca Sektora o potrebama
komunainih policajaca za sprovodenjem istih. Rasporeduje poslove u Odsjeku, vréi kontrolu
obavljanja poslova, odgovara za blagovremeno, zakonito i pravilno izvr§avanje poslova, ucestvuje u
izradi normativno-pravnih, informativnih i drugih akata iz nadleznosti SluZbe komunalne policije, inicira
pokretanje disciplinskih postupaka zbog povrede radne discipline. Rukovodi i koordinira radom
komunalnih policajaca., organizuje i obavlja struéno - tehnigku grupu poslova koji zahtjevaju posebnu
struénost u radu za najsloZenije poslove koji se odnose na realizaciju aktivnosti od pribavijanja
potrebnih saglasnosti za vrSenje video nadzora, kontrolu zakonitosti pri vr$enju video nadzora,
obezbjedivanju tehnitke, kadrovske i organizacione mijere zastite linih podataka, radi zastite od
gubitka, unistenja, nedopustenog pristupa, promjene, objavijivanja, kao i od zloupotrebe istih.
Obezbjedjuje ostvarivanje odnosa i saradnje sa drzavnim organima, organima lokaine samouprave,
privrede, nevladinim organizacijama i gradjanima, obavlja i poslove u radnoj grupi u okviru organa, u
drugom organu ili u medjuresorskoj radnoj grupi — komisiji. Terenskim obilascima vr§i neposredni uvid
u stanje komunalnog reda u Glavnom gradu i ukupne komunalne discipline, daje ocjenu o stanju
ukupnog komunalnog reda i radu komunalnih policajaca u vr$enju poslova, obavjestava Rukovodioca
Sektora Sluzbe komunalne policije za vr$enje komunalnog nadzora | odrZavanje komunalnog reda o
stanju i uo&enim nepravilnostima u cilju preduzimanja mjera, koordinira radom sluzbenika u Odsjeku,
zaduZenih za vrSenje poslova u Odsjeku, i komunalnih policajaca i podnosi izvjeétaje o radu Odsjeka
Rukovodiocu Sektora Sluzbe komunalne policije za vrienje komunalnog nadzora i obezbjedivanje
komunalnog reda, vrsi poslove u vezi slobodnog pristupa informacijama iz svog djelokruga, koji su
utvrdjeni Zakonom o slobodnom pristupu informacijama i priprema potrebna akta, pruZa informativne
usluge gradanima, obavlja poslove deZurstva u skladu sa rasporedom rukovodioca Sektora,
cbavezan je da bude dostupan za telefonsku komunikaciju van radnog vremena, vrsi i druge poslove
po nalogu rzkovodioca Sektora za vréenje komunalnog nadzora i obezbjedivanje komunalnog reda.

pomoc¢nika Nacgelnika i Nacelnika Sluzbe komunalne policije.
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8.Samostalni/na savjetnik/ca | - za poslove video nadzora —1 izvrsilac

* VIt 1 nivo kvaliifikacija obrazovanja, fakultet iz oblasti drustvenih ili humanistiékih nauka:

* Najmanje 5 godina radnog iskustva:

* PoloZen struéni ispit za rad u drzavnim organima;

+ Poznavanje rada na radunaru;

* PoloZen vozacki ispit B kategorije;
Samostalno obavlja najsloZenije poslove koji zahtijevaju primjenu utvrdenih metoda rada, postupaka
ili struénih tehnika, struénost i samostalnost u radu u skladu sa detaljnim uputstvima neposrednog
rukovodioca i analitiéki pristup u vrsenju ovih poslova. Vréenje monitoring preko sistema video
nadzora, koja je regulisana odredbama Zakona o slobodnom pristupu informacijama i Zakona o
zastiti licnih podataka i slobodan pristup informacijma, poslove koji se odnose, narodito, na: kontrolu
zakonitosti upravnih akata | drugih upravnih aktivnosti i u vezi sa tim preduzimanje zakonom
propisanih mjera; kontroly zakonitosti, efikasnosti i ekonomiénosti rada Sluzbe komunalne policije i
organizacije poslova u navedengj upravnoj oblasti; vrsi poslove na realizaciji uspostavljanja sistema
video nadzora, Cuvanja uspostavljenih zbirki sistema video nadzora u Sluzbi komunalne policije i
raspolaganje istima i odgovara za blagovremeno, zakonito i praviino izvrSavanje poslova, organizuje i
obavija stru¢no - tehniéku grupu posiova koji zahtjevaju posebnu struénost u radu za najslozenije
poslove koji se adnose na realizaciju aktivnosti od pribavijanja potrebnih saglasnosti za vréenje video
nadzora, kontrolu zakonitosti pri vrSenju video nadzora, obezbjedivanju tehnitke, kadrovske i
organizacione mijere zastite lignih podataka, radi zastite od gubitka, unistenja, nedopustenog
pristupa, promjene, objavijivanja, kao i od zloupotrebe istih. Obezbjedjuje ostvarivanje odnosa i
saradnje sa drZavnim organima, organima lokalne samouprave, privrede, nevladinim organizacijama i
gradjanima, obavlja i poslove u radnoj grupi u okviru organa, u drugom organu ili u medjuresorskoj
radnoj grupi - komisiji, obavlja i druge poslove po nalogu, koje donosi Nagdelnik Sluzbe komunalne
policije i op$ta akta iz nadleznosti Sluzbe komunalne policije, uéestvuje u davanju primjedbi i
sugestiia u postupku izmjene i dopune propisa i prati izvrSavanje zakona i drugih propisa iz
nadieznosti Slu2be komunalne policije, kao i propisa potrebnih za vréenje poslova iz nadleznosti
Sluzbe komunalne policije, odnosno za ostvarivanje funkcije Sluzbe komunalne policije, udestvuje u
pripremi odgovora po inicijativama za pokretanje postupka ocjene ustavnosti i zakonitosti
normativnih i opstih akata iz nadieZnosti Sluzbe komunalne policije, kao i propisa nad gijom
primjenom nadzor vréi Sluzba komunalna policija, obraduje i obavlja poslove koji se odnose na rad
sa strankama-gradanima, priprema druga potrebna akta, koristi ragunar kod obavljanja poslova,
obavezan je da bude dostupan za telefonsku komunikaciju i van radnog vremena; te obavlja i druge
poslove po nalogu gefa Odsjeka , rukovodioca Sektora | pomoénika Naéelnika i Nadelnika Siuzbe

komunalne policije.
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9. Komunaini policajac/ka-- 28 izvriilaca

* V1 nivo kvalifikacije obrazovanja

* najmanje 3 godine radnog iskustva ,

+  PolozZen struéni ispit za rad u drZavnim organima:;

* PoloZen ispit za vrienje poslova komunalne policije

*+  Psihofizitke sposobnosti potrebne za vrenje poslova komunalne policije;

*  PoloZen vozacki ispit B kategorije;
Kormunaini nadzor komunalni policajac vrsi samostalnim terenskim obilascima i to kod pravnih lica
preduzetnika, fiziCkih lica, ustanova, organa drzavne uprave, organa uprave Glavnog grada, drugih
organa i organizacija, privrednih druStava i drugih oblika vrSenja priviedne djelatnosti i drugih
subjekata, u pogledu pridrZavanja zakona i drugih propisa nadleznosti Sluzbe komunalne policije,
kojim su uredjena pitanja: u oblastima: snabdijevanja vodom:; pre¢iSéavanja otpadnih voda;
odvodenja otpadnih i atmosferskih voda; snabdijevanja toplotom: javne cistoce: prevoza i
deponovanja komunainog i drugog otpada; izgradnje, odrzavanja i koriséenja deponija; uredivanja i
odrZavanja pijaca, groblja, parkova, zelenih i drugih javnih povrsina; odrZavanja ulica, saobradajnica i
drugth javnih povrdina i javne rasviete; izgradnje, odrfavanja i koriSéenja lokalnih puteva,
sacbracajnih oznaka i signalizacije, prevoza putnika u gradskom i prigradskom linijskom saobracaju,
auto-taksi | vanrednog prevoza, parkiranja na javnim parkiralidtima; izgradnije, odrzavanja i kori¢enja
mostova, javnih objekata i regulacije i odrzavanja rijeénih korita; stanovanja u stambenim zgradama,
drzanja kuénih fubimaca; zastite od buke u Zivotnoj sredini; upotrebe simbola Giavnog grada;
kontrole radnog vremena; odrZavanja kafilerija | u drugim oblastima u kojima Glavni grad wvrSi
sopstvene poslove u skladu sa zakonom; komunalni nadzor i odrZzavanje komunalnog reda u
obavljanju povjerenih posiova drzavne uprave iz nadleznosti Uprave za inspekcijske poslove u oblasti
eksploatacije i deponovanja rjeénih nanosa na vodnom zemlji$tu; mjerenje nivoa buke u i van
ugostiteljskih objekata, kao i na otvorenim prostorima i druge upravne radnje u skladu sa zakonom i
odlukama Glavnog grada;ugestvovanje u zastiti i spasavanju u skladu sa zakonom kojim se ureduje
sistem zastite i spaSavanja; davanje mislienja u postupku izdavanja saglasnosti na upotrebu
akusti¢nih i elektrokustiénih uredaja;pruzanje pomodi u izvrSenju odluka nadleZnih organa lokalne
uprave i javnih sluzbi u skladu sa zakonom; saraduje sa nevladinim organizacijama u projektima
pobolj$anja komunalne discipline u gradu, i vr§i druge poslove iz nadleZnosti Glavnog grada
propisane zakonom i podzakonskim aktima u navedenim oblastima. Vr$e se poslovi koji se odnose
na prijem prijava gradana, telefonskim putem i prosliedivanja istih putem veze komunalnim
policajcima na postupanje. Vr$e se poslovi automatske obrade podataka svih telefonskih prijava
gradana. USektoru se vrée poslovi monitoringa preko sistema video nadzora, parkova i drugih javnih
povrsina u Glavnom gradu povjereni Sluzbi komunalne policije Glavnog grada. U vrsenju poslova iz
svoje nadleZnosti, u Sektoru za vréenje komunalnog nadzora i odrzavanju komunalnog reda
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komunalni policajci: daju upozorenja; izdaju usmena naredenja; utvrduju identitet; lisavaju slobode
ucinioca prekréaja ili drugog kaznjivog djela; zaustavljaju i priviemeno isklju€uju vozilo iz saobracaja;
pregledaju predmete;priviemeno oduzimaju predmete; primijenjuju video nadzor; upotrijebliavaju
fiziku snagu, palicu i sredstva za vezivanje (u daljem tekstu: sredstva prinude): izdaju prekréajne
naloge, podnose zahtjev za pokretanje prekrajnog postupka ilf kriviénu prijavu i, kad utvrde da nijesu
nadlezni za postupanje, obavijestavaju drugi nadieZni organ radi preduzimanja mjera iz svoje
nadleZnosti. Uz prekrsajni nalog, odnosno zahtjev za pokretanje prekrsajnog postupka, prilaze se
zapisnik, odnosno sluZbena zabiljeska ili drugi dokaz o udinjenom prekréaju (video ili foto zapis na
zapis na kojem se jasno moze vidjeti radnja iz koje proizilazi obiljeZje prekrsaja i dr.).

Komunalni policajac se u vrienju komunalog nadzora na obezbjedivanju komunalnog reda
rasporeduju na rad na patrolnim rejonima, koji poslovi se vrée kroz patrolnu aktivnost.

U cilju obezbjedivanja materijalnih dokaza u eventualnim sudskim postupcima po izdatim prekréajnim
nalozima, komunalni policajci su u obavezi saginiti fotografiju sa lica mjsta za svaki prekréajnu radnju,
bez izuzetka, za koji su izdali prekriajni nalog. Komunalni policajac snosi odgovornost za nedostatak
fotografija, u obavezi je da prisustvuje raspravi pred Sudom za prekriaje u vezi sa izdatim prekréajnim
nalozima, pruza informativne usluge gradanima, vréi i druge poslove po nalogu : vode patrole, Sefova
Odsjeka, rukovodioca Sektora za vréenje komunalnog nadzora | odrzavanje komunalnog reda,

pomocnika Nadeinika, | Nacelnika Sluzbe komunaline policije.

10. Komunalni policajac/ka — 11 izvriilaca

+ V1 nivo kvalifikacije obrazovanja

* najmanje 1 godina radnog iskustva ,

= PoloZen strucni ispit za rad u drzavnim organima;

*  Polozen ispit za vréenje posiova komunalne policije

*  Psihofizitke sposobnosti potrebne za vrsenje poslova komunalne policije;

*  PoloZen vozacki ispit B kategorije;
Komunaini nadzor komunalni policajac vr$i terenskim obilascima i to kod pravnih lica preduzetnika,
fizickih lica, ustanova, organa drzavne uprave, organa uprave Glavnog grada, drugih organa i
organizacija, privrednih drustava i drugih oblika vrsenja privredne djelatnosti i drugih subjekata, u
pogledu pridrzavanja zakona i drugih propisa nhadieznosti Sluzbe komunalne policije, kojim su
uredjena pitanja: u oblastima: snabdijevanja vodom; preg&is¢avanja otpadnih voda; odvodenja
otpadnih i atmosferskih voda: snabdijevanja toplotom; javne ¢istoce; prevoza i deponovanja
komunalnog i drugog otpada; izgradnje, odrzavanja i korig¢enja deponija; uredivanja i odrzavanja
pijaca, groblja, parkova, zelenih i drugih javnih povrsina; odrzavanja ulica, saobracajnica i drugih
javnih povr$ina i javne rasvjete; izgradnje, odriavanja i koris¢enja Iokalnih puteva, saobracajnih
oznaka i signalizacije, prevoza putnika u gradskom i prigradskom linijskom saobraéaju, auto-taksi i
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vanrednog prevoza, parkiranja na javnim parkiralidtima; izgradnje, odrZavanja i kori¢enja mostova,
javnih objekata i regulacije i odrzavanja rije¢nih korita; stanovanja u stambenim zgradama: drzanja
kucnih ljubimaca; zastite od buke u Zivotnoj sredini; upotrebe simbola Glavnog grada; kontrole radnog
vremena; odrZavanja kafilerija i u drugim oblastima u kojima Glavni grad vr$i sopstvene poslove u
skladu sa zakonom; komunalni nadzor i odrZavanje komunalnog reda u obavljanju povjerenih
poslova drzavne uprave iz nadleznosti Uprave za inspekcijske poslove u oblasti eksploatacije i
deponovanja rjeénih nanosa na vodnom zemljistu; mjerenje nivoa buke u i van ugostiteljskih objekata,
kao i na otvorenim prostorima i druge upravne radnje u skladu sa zakonom i odlukama Glavnog
grada;ucestvovanje u zastiti i spasavanju u skladu sa zakonom kojim se ureduje sistem zastite i
spaSavanja, davanje mislienja u postupku izdavanja saglasnosti na upotrebu akusti¢nih i
elekirokustiénih uredaja;pruzanje pomodi u izvréenju odiuka nadleZnih organa lokalne uprave i javnih
sluzbi u skladu sa zakonom:; saraduje sa nevladinim organizacijama u projektima pobolj$anja
komunalne discipline u gradu, i vrsi druge poslove iz nadle2nosti Glavnog grada propisane
zakonom i podzakonskim aktima u navedenim oblastima. Vrie se poslovi koji se odnose na prijem
prijava gradana, telefonskim putem i prosliedivanja istih putem veze komunalnim policajcima na
postupanje. Vrse se poslovi automatske obrade podataka svih telefonskih prijava gradana. U Sektoru
se vrée poslovi monitoringa preko sistema video nadzora, parkova i drugih javnih povréina u Glavnom
gradu povjereni Sluzbi komunalne policije Glavnog grada. U vr$enju poslova iz svoje nadleZnosti, u
Sektoru za vrdenje komunalnog nadzora i odrZavanju komunalnog reda komunalni policajci:
daju upozorenja; izdaju usmena naredenja; utvrduju identitet; liavaju slobode uginioca prekréaja ili
drugog kaznjivog djela: zaustavljaju i privcemeno iskljuuju vozilo iz saobracaja; pregledaju
predmete;priviemeno oduzimaju predmete; primijenjuju video nadzor; upotrijebljavaju fizitku snagu,
palicu i sredstva za vezivanje (u daljem tekstu: sredstva prinude): izdaju prekriajne naloge, podnose
zahtjev za pokretanje prekriajnog postupka ili krivichu prijavu i, kad utvrde da nijesu nadlezni za
postupanje, obavijestavaju drugi nadiezni organ radi preduzimanja mjera iz svoje nadleznosti. Uz
prekriajni nalog, odnosno zahtjev za pokretanje prekrajnog postupka, prilaZe se zapisnik, odnosno
sluZbena zabilje$ka ili drugi dokaz o ucinjenom prekrdaju (video ili foto zapis na zapis na kojem se
jasno moze vidjeti radnja iz koje proizilazi obiljeZje prekriaja i dr.).Komunalni policajac se u vr$enju
komunalog nadzora na obezbjedivanju komunalnog reda rasporeduju na rad na patrolnim rejonima,
koji poslovi se vrie kroz patrolnu aktivnost.U cilju obezbjedivanja materijainih dokaza u eventualnim
sudskim postupcima po izdatim prekrdajnim nalozima, komunalni policajci su u obavezi saéiniti
fotografiju sa lica mjsta za svaki prekrSajnu radnju, bez izuzetka, za koji sut izdali prekrsajni nalog.
Komunalni policajac snosi odgovornost za nedostatak fotografija, u obavezi je da prisustvuje raspravi
pred Sudom za prekrSaje u vezi sa izdatim prekr$ajnim nalozima, pruza informativne usluge
gradanima, vrsi i druge poslove po nalogu : vode patrole, Sefova Qdsjeka, rukovodioca Sektora za
vr§enje komunainog nadzora i odrZzavanje komunainog reda, pomoénika Nacelnika, | Nadelnika
Sluzbe komunalne policije.
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11. Komunalni policajac/ka- voda smjene — 6 izvriilaca

. IV1 nivo kvalifikacije obrazovanja

. Najmanje 3 godina radnog iskustva,

. PoloZen struéni ispit za rad u drzavnim organima:

. PoloZen ispit za vréenje poslova komunalne policije

. Psihofizicke sposobnosti potrebne za vréenje poslova komunalne policije;
. PoloZen vozacki ispit B kategorije;

VrSi poslove na saginjavanju rasporeda smjena komunalih policajaca; rasporeduje i nadzire rad
komunalnih policajaca u smijeni; vrsi operativne, instruktivne i druge poslove u vezi sa nepravilnostima
konstatovanim na terenu u toku smjene; vréi i druge poslove po nalogu Sefova Odsjeka, rukovodioca
Sektora za vréenje komunalnog nadzora i odrzavanje komunalnog reda, pomoénika Nadelnika, |
Nacelnika Sluzbe komunalne policije.

Vrsi poslovi iz ¢lana 6 tatka 10 ovog Pravilnika.

12. Samostalni referent-operater za sistem prijava gradana - 5 izvrsilaca

. IV1 nivo kvalifikacije obrazovanja

. Najmanje 3 godina radnog iskustva,

. PoloZen struéni ispit za rad u drzavnim organima:
. PoloZen vozagki ispit B kategorije;

Samostalno vrsi poslove automatske obrade podataka svih telefonskih prijava gradana | prijava
zaprimljenih preko sistema 48, sevisa u funkciji gradana, vodi evidenciju istih i podnosi izviestaj o
istima Sefu Odsjeka, Rukovodiocu Sektora za vrsenje komunainog nadzora i odrzavanje komunalnog
reda.Obavija poslove telefonske komunikacije sa gradanima i pruza informativne usluge gradanima,
vréi operativne i druge poslove u vezi sa nepravilnostima konstatovanim na terenu u toku smjene; vrai i
druge poslove po nalogu 3efova Odsjeka, rukovodioca Sektora za vréenje komunainog nadzora i
odrzavanje komunalnog reda, pomoénika Nacelnika, i Naéelnika Sluzbe komunalne policije.vode
patrole, Sefova Odsjeka, rukovodioca Sektora za vrenje komunalnog nadzora i odravanje

komunalnog reda, pomocnika Nadelnika, i Nadelnika Sluzbe komunalne policije.

13. Samostalni referent-operater sistema video nadzora — 4 izvriioca

. IV1 nivo kvalifikacije obrazovanja

. Najmanje 3 godina radnog iskustva,

. PoloZen struéni ispit za rad u drzavnim organima;
. PoloZen vozacki ispit B kategorije;
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Samostalno visi poslove monitoring preko sistema video nadzora, koja je regulisana odredbama
Zakona o slobodnom pristupu informacijama i Zakona o zastiti liénih podataka i slobodan pristup
informacijma, vrsi posiove na realizaciji uspostavljanja sistema video nadzora, ¢uvanja uspostavijenin
zbirki sistema video nadzora u Slusbi komunalne policije i raspolaganje istima i odgovara za
blagovremeno, zakonito i pravilno izvr8avanje posiova, obavlja struéno - tehni¢ku grupu poslova po
detaljnim uputstvima za rad neposrednog rukovodioca, obavlja posiove koji se odnose na realizaciju
aktivnosti od pribavijanja potrebnih saglasnosti za vrienje video nadzora, primjenu svih mjera zastite
liénih podataka, radi zagtite od gubitka, unistenja, nedopustenog pristupa, promjene, objavljivanja, kao
i od Zloupotrebe istih, vrsi informaticke | druge posiove administrativne prirode koji se odnose, narogito,
na: primjenu informacionih sistema; pripremu informativnih zbirke podataka video nadzora kojom
rapolaze Sluzba Komunalne policije Glavnog grada, statistiku, i druge sliéne poslove vezano za
navedenu zbirku podataka. Vrsi poslove automatske obrade podataka iz oblasti sistema video
nadzora, ¢uva pribavljana podatke, odgovoran je za zakonitor raspolaganje podacima iz zbirke video
nadzora, obavija i druge posiove.po nalogu: $efova Odsjeka, rukovodioca Sektora , pomochnika
Nacelnika i Nadelnika Sluzbe komunalne policije.

14. Komunalni policajac za operativne poslove na terenu- 1 izvrsilac

. V1 nivo kvalifikacije obrazovanja

. Najmanje 3 godina radnog iskustva,

. PoloZen struéni ispit za rad u drzavnim organima;

. PoloZen ispit za vréenje poslova komunaine policije

. Psihofizitke sposobnosti potrebne za vrienje poslova komunaine policije;
. PoloZen vozaéki ispit B kategorije;

Pored poslova iz &lana 6 tadka 9 ovog | élana 6 tacka 14 ovog Praviinika, vr$i poslove | terenskog
obilaska materijaino tehnigkih sredstava postavljanih u funkciji video nadzora una teritoriji Glavnog
grada-Podgorica.te obavija i druge poslove po nalogu Sefa Odsjeka , rukovodioca Sektora ,
pomocénika Nacelnika | Nacelnika Slugbe komunaine policije.
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Clan 6
B- SEKTOR ZA NORMATWNO-PRAVNE, TEHNIéKO-ANALITléKE | STRUCNE POSLOVE

Sektor za normativno-pravne, tehni¢ko-analiticke i struéne poslove obavlja normativno-pravnu
grupu poslova, koji se odnose na pripremu normativnih | opstih akata iz nadleZnosti SluZbe
komunalne policije, daje primjedbe i sugestije u postupku izmjene i dopune propisa i prati
izvrsavanje zakona i drugih propisa iz oblasti nadleznosti Sluzbe komunaine policije, kao i propisa
potrebnih za vrdenje poslova iz nadleznosti Sluzbe komunalne policije, odnosno za ostvarivanje
funkcije Sluzbe komunalne policije, priprema akt o unutrasnjoj organizaciji i sistematizaciji u skladu
sa propisima Glavnog grada, akt o zastiti na radu i akt o procjeni rizika za radna mjesta Sluzbe
komunalne policije u skladu sa Zakonom o zastiti na radu, koje donosi Na&elnik Sluzbe komunalne
policije, uCestvuje u pripremi odgovora po inicijativama za pokretanje postupka ocjene ustavnosti i
zakonitosti normativnih i opatih akata iz nadleznosti Siuzbe komunalne policije, kao i propisa nad
ijom primjenom komunalni nadzor vrsi Slufba komunalne policije. Obavlja poslove zastupanja
SluZbe komunalne policije pred nadieznim Sudom za prekriaje, kao pred nadleznim sudovima, vréi
izradu obrazaca pojedinadnih akata iz oblasti rada Slusbe komunalne policije, u skladu sa
izmjenama | dopunama propisa nad ¢ijom primjenom nadzor vrsi Sluzba komunalne policije, obavlja
grupu poslova vezanih za odnose sa javnoscu, rad sa strankama. Davanje misliena u postupku
izdavanja saglasnosti na upotrebu akusticnih i elektro akustiénih uredjaja; priprema informativnih i
drugih struénih materijala iz svoje nadleznosti za Skupstinu, Gradonagelnika i organe uprave: pripremu
godisnjeg izviestaja za Glavnog administratora o rjeSavanju upravnih stvari iz svoje nadleznosti,
ostvarivanju principa transparentnosti objavljivanjem propisanih akata na veb sajtu Glavnog grada,
saradnja sa nevladinim organizacijama i drugih izvjestaja u ostvarivanju njegove funkcije koordiniranja
rada [okalne uprave; popis i evidenciju pokretnih i nepokretnih stvari kojima raspolaZe Glavni grad , a
koje SluZba komunaine policije koristi za ostvarivanje svojih funkcija( sluzbene zgrade i poslovne
prostorije izuzev onih koje koristi vi§e organa uprave, oprema, prevozna sredstva i sl.), u skladu sa
zakonom kojim se ureduje drzavna imovina: donoSenje odluke i zakljugivanje ugovora o zakupu
sluzbenih zgrada i prostorija koje koristi za ostvarivanje svojih funkcija Sluzba komunalne policije,
neposrednom pogodbom, za potrebe odrzavanja sportskih, kulturnih, sajamskih, naucnih, struénih i
drugih sli¢nih potreba i manifestacija, uz saglasnost nadleznog organa Glavnog grada i dostavu tih
ugovora organu lokalne uprave nadleznom za poslove imovine; upravni postupak za slobodan pristup
informacijama iz svog djelokruga; priprema informacija o planiranim i realizovanim aktivnostima organa
i njihovo dostavljanje nadleZnoj sluzbi radi objavljivanja u medijima; objavijivanje opé&tih i drugih akata u
skladu sa zakonom kojim se ureduje Iiokalna samouprava, kao i druge poslove iz svog djelokruga, u
skladu sa zakonom i drugim propisima.
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B1- Odsjek za normativno-pravne i struéne poslove

B1- UZa organizaciona jedinica Sektora za normativno pravne, tehni¢ko-analitiéke i strudne poslove
je Odsjek za normativno-pravne i strucne poslove koji obavlja normativno-pravnu grupu poslova,
koji se odnose na pripremu normativnih i opétih akata iz nadieZnosti SluZbe komunaine policije, daje
primjedbe i sugestije u postupku izmjene i dopune propisa i prati izvréavanje zakona i drugih propisa
iz oblasti nadleznosti Sluzbe komunalne policije, kao i propisa potrebnih za vrienje posiova iz
nadleZznosti SluZbe komunalne policije, odnosno za ostvarivanje funkcije Komunalne policije,
priprema akt o unutrasnjoj organizaciji i sistematizaciji u skladu sa propisima Glavnog grada, akt o
zastiti na radu i akt o procjeni rizika za radna mjesta Sluzbe komunalne policiie u skladu sa
Zakonom o zastiti na radu, koje donosi Nadelnik Sluzbe komunalne policije, ugestvuje u pripremi
odgovora po inicijativama za pokretanje postupka ocjene ustavnosti i zakonitosti normativnih i
opstih akata iz nadleznosti SluZbe komunalne policije, kao i propisa nad &ijom primjenom komunalni
nadzor vrsi SluZba komunalne policijie. Obavlja poslove zastupanja Sluzbe komunalne policije pred
nadleznim Sudom za prekr3aje i pred nadleZnim sudovima, vréi izradu obrazaca pojedina&nih akata
iz oblasti rada Sluzbe komunalne policije, u skladu sa izmjenama i dopunama propisa nad Cijom
primjenom nadzor vr§i Sluzba komunalne policije, kao i postupak prinudne naplate po prekrsajnim
nalozima komunalnih policajaca SluZbe komunalne policije, obavlja grupu poslova vezanih za odnose

sa javnoscu, rad sa strankama.

B2- Odsjek za stratesSko-analiticke poslove

B2- U sastavu Sektora za normativno pravne, tehnicko-analititke i struéne poslove je Cdsjek za
strateko-analiticke poslove u okviru koga se obavijaju poslovi elektronske obrade svih podataka
elektronska arhiva projekat Glavnog grada ,Milenijum, svih podataka koji se odnose na
kancelarijsko poslovanje i poslove prinudne naplate, izrada i aZuriranja sajta Slube komunalne
policiie u okviru oficijelnog sajta Glavnog grada; priprema programa rada, izvieStaja o radu
Komunaline policije, izvjestaja o izvriavanju zakona i drugih propisa, informacije o ostvarivanju
funkcija Sluzbe komunalne policije, izrada predlog budzeta Sluzbe komunalne policije za narednu
godinu, vodenje neophodne evidencije za potrebe Sluzbe komunalne policije. Takode, u okviru
Odsjeka se wrsi struéno - tehnicka grupa poslova koji zahtievaju posebnu strugénost u radu za
najslozenije poslove koji se odnose na realizaciju aktivnosti od pribavljanja potrebnih saglasnosti za
vréenje video nadzora, kontrolu zakenitosti pri vrienju video nadzora, obhezbjedivanju tehnicke,
kadrovske i organizacione mijere za$tite liGnih podataka, radi zastite od gubitka, unistenja,

nedopustenog pristupa, promjene, objavljivanja, kao i od zloupotrebe istih.
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B3- Odsjek za materijalno-tehnigke i informaticke poslove

B3- U sastavu Sekfora za normativno pravne, tehnicko-analiticke i struéne poslove je Odsjek za
materijalno-tehniCke i informatitke poslove posiove: obavija poslove elektronske obrade svih
podataka u koje spadaju kontinuirane kontrole stanja ulaza i izlaza materijalnih i tehnickih sredstava
u i iz Sluzbe komunalne policijle Glavnog grada, kao i namjensku upotrebu sredstava za rad
komunalnih policajaca, kontolu upotrebe i koriééenja vozila koja su data na kori¢enje Sluzbi
komunalne policije Glavog grada-Podgorica . Obavlja poslove elektronske obrade svih podataka
Registar nov€anih kazni i prekrajne evidencije projekat Ministarstva pravde,obrada svih podataka
koji se odnose na prinudnu napiatu, vodi evidenciju naplate potraZivanja nastalih po osnovu konacnih
i izvrsnih prekrSajnih naloga komunalnih policajaca; vréi poslove u dijelu pruzanja informacija o
statistiCkim podacima iz Registra nov&anih kazni i prekréajne evidencije za izradu izvjedtaja o radu
Sluzbe komunalne policije i informacije o radu Sluzbe komunalne policije, daje predlog budZeta
Sluzbe komunalne policiie za narednu godinu, vodi neophodne evidencije za potrebe Sluzbe
komunalne policije. Dostavija evidenciju u elektronskoj formi organu lokalne uprave nadleZznom za
poslove imovine sa svim promjenama nastalim u toku godine; iniciranje postupka prodaje pokretnih

stvari koje koristi u ostvarivanju svojih funkcija Sluzba komunaine policije.
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(‘SEKTOR ZA NORMATIVNG —PRAVNE, TEHNICKO ~ ANALITICKE | STRUGNE POSLOVE

Naziv radnog mjesta

Broj izvrSilaca

Rukovodilac Sektora

1

I
J
f
I

| Sef Odsjeka za normativno-pravne i struéne poslove

1
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Samostaini savjetnik Il za pravne poslove
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Visi savjetnik |ll- za normativno-pravne i struéno-

izvréne poslove

Samostalni referent za odnose sa javnoséu i pisanu
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Sef Odsjeka za stratesko-analiticke posiove
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Odsjek za stratesko-analititke

|
|
|
!
|
|
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Samostalni referent za administrtivno arhivarske
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Samostalni referent za administrtivno arhivarske
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Poslove utvrdene ovim Pravilnikom, pored poslova Nagelnika obavija 86 izvrsilaca na radnim
mjestima:

1.

®NDO A WN

1.
12.
13.
14.
15.
16.
17.
18.
18.
20,
21.
22
23.
24,
25,
26.
27.
28.
28.

30

Pomocnik naceinika — 1 izvrsilac;
Samostalni referent - sekretar -1 izvréilac;
Rukovoditac Sektora za vrienje komunalnog nadzora i odrzavanje komunalnog reda- 1 izvrgilac;
Sef Odsjeka za kontrolu terenskog rada- 1 izvréilac:
Sef Odsjeka za vrsenje komunalnog nadzora -1 izvrsilac;
Sef Odsjeka za odrZzavanje komunainog reda-1 izvrsilac;
Sef Odsjeka za poslove dezurstva-1 izvrilac;
Sef Odsjeka za zastitu Zivotne sredine i kontrolu zastite od buke-1 izvrsilac;
Sef Odsjeka za vr$enje video nadzora-1 izvréilac
. Samostalni savjetnik | za vréenje video nadzora — 1 izvréilac;
Komunalni policajac- 28 izvrsilaca;
Komunalni policajac- voda smjene-6 izvréilaca
Komunalni policajac - 11 izvrsilaca;
Samostalni referent-operater sistema prijava- 5 izvrsilaca;
Komunaini policajac za operativne poslove na terenu — 1 izvrsilac;
Samostalni referent-operater sistema video nadzora-4 izvréioca;
Rukovodilac Sektora za normativno-pravne, tehnicko- analiticko i struéne poslove — 1 izvrsilac;
Sef Odsjeka za normativno-pravne i struéne poslove — 1 izvriilac;
Sef Odsjeka za stratesko-analiticke poslove — 1 izvrSilac;
Sef Odsjeka za materijalno tehnicke i informaticke poslove - 1 izvrilac
Samostalni savjetnik | za pravne poslove - 2 izvriioca;
Samostalni savjetnik | za materijaino-tehnicke i informaticke poslove -1 izvrSilac;
Samostaini savjetnik Il za pravne poslove - 1 izvrsilac;
Samostalni savjetnik |1l analitidar— 1 izvrsilac;
Visi savjetnik ll- za normativno-pravne i strudno-izvréne poslove — 1 izvriilac;
Samostalni referent za odnose sa javnogéu i pisanu komunikaciju — 1 izvrsilac;
Samostalni referent - dostavljaé - 2 izvrsioca;
Samostalni referent za administrtivho arhivarske poslove — 6 izvrsilaca;
Referent za administrtivno arhivarske poslove — 1 izvrilaca
. Samostalni referent-magacioner - 1 izvréilac;
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B. SEKTOR ZA NORMATIVNO PRAVNE, TEHNICKO ANALITICKE | STRUCNE POSLOVE

1. Rukovodilac Sektora za normativno-pravne, tehniéko-analiticke, i struéne poslove- 1
izvrsilac

* VIl 1 nivo kvalifikacija obrazovanja, pravni fakultet;

» Najmanje 2 godine radnog iskustva na poslovima rukovodenja ili 5 godina radnog iskustva na
drugim poslovima;

¢ PoloZen struéni ispit za rad u drZavnim organima;

e Poznavanje rada na radunaru;
Rukovodi i organizuje rad u Sektora za normativno-pravne, tehni¢ko-analiticke i struéne poslove;
inicira pokretanje disciplinskih postupaka zbog povrede radne discipline, samostalan je u radu i
odlucuje o najsloZenijim struénim pitanjima; udestvuje u pripremi zakona i podzakonskih propisa, radi
analize iz nadleZnosti Sektora; ucestvuje u izradi normativno- pravnih, informativnih i drugih akata iz
nadleznosti SluZbe komunalne policije koje donosi Nadelnik Sluzbe komunalne policije i opétih akata
iz nadleznosti Sluzbe komunalne policije, uestvuje u davanju primjedbi i sugestija u postupku
izmjene i dopune propisa i prati izvr$avanje zakona i drugih propisa iz nadleZnosti Sluzbe
komunalne policije, kao i propisa potrebnih za vrsenje posiova iz nadleznosti Komunalne policije,
odnosno za ostvarivanje funkcije Sluzbe komunalne policije, ugestvuje u pripremi odgovora po
inicijativama za pokretanje postupka ocjene ustavnosti i zakonitosti normativnih i opétih akata iz
nadleznosti Komunaine policiie, kao i propisa nad &jom primjenom komunalni nadzor vréi
Komunalna policija i saraduje sa Ministarstvom pravde, vrsi i poslove u radnoj grupi u okviru organa i
u drugom organu,vr§i poslove u vezi slobodnog pristupa informacijama iz nadleznosti Sluzbe
komunalne policije koji su utvrdjeni Zakonom o slobodnom pristupu informacijama i priprema
potrebna akta, vr$i poslove u dijelu davanje
misfiena u postupku izdavanja saglasnosti na upotrebu akustiénin i elektro akusti¢nih uredjaja;
pripreme informativnih i drugih struénih materijala iz nadleZnosti Sluzbe komunalne policije za
Skupstinu, Gradonadelnika i organe uprave obavlja i druge poslove po nalogu pomoénika Nagelnika i
Naceinika Sluzbe komunaine policije.
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2. Seflica Odsjeka za normativno-pravne i struéne poslove- 1 izvrsilac

* VI 1 nivo kvaliifikacija obrazovanja, pravnifakultet;

* Najmanje 5 godina radnog iskustva:

* PoloZen strucni ispit za rad u drzavnim organima;

* Poznavanje rada na racunaru:
Rukovodi i koordinira radom zaposlenih u Odsjeku, inicira pokretanje disciplinskih postupaka zbog
povrede radne discipline | odgovoran je za blagovremeno, zakonito | pravilno izvr§avanje poslova,
samostalan je u radu i odluéuje o najsloZenifim pitanjima u Odsjeku; nalaze izvr§avanje utvrdenih
obaveza; vodi prvostepeni upravni postupak; primjenjuje druga oviaséenja prvostepenog organa u
ypravnom postupku; sacinjava izvjestaje o radu: obavija i druge poslove po nalogu pretpostavijenog.
VI8i poslove na izradi normativno - pravnih i drugih akata iz nadleznosti Komunaine policije, ucestvuje
u davanju primjedbi i sugestija u postupku izmjene i dopune propisa i prati izvr$avanje zakona i
drugih propisa iz nadleznosti Komunalne policije, kao i propisa potrebnih za vréenje poslova iz
nadleZnosti Komunaine policije, odnosno za ostvarivanje funkcije Komunalne policije. Koordinira
poslove organizacije izvrSavanja zakona i drugth propisa koji se odnose, naroCito, na: vodenje
Upravnog postupka, prinudnog izvr$enja konacnih i fzvr$nih prekrsajnih naloga i drugih pojedina¢nih
akata, realizuje preduzimanje upravnih aktivnosti, mjera i upravnih radnji, pracenje njihovog
izvr§avanja; obezbjeduje nesmetano | blagovremeno vrienje poslove zastupanja Komunalne policije
pred nadleznim Sudom za prekréaje, kao i pred nadieznim sudovima; u skladu sa potrebama procesa
rada vrsi poslove zastupanja Komunalhe policije pred nadleznim Sudom za prekrsaje, kao i pred
nadleZznim sudovima. UCestvuje u pripremi odgovora po inicijativama za pokretanje postupka ocjene
ustavnosti i zakonitosti normativnin i opstih akata iz nadleznosti Komunalne policije, kao i propisa nad
Cijom primjenom komunalni nadzor vri Komunaina policija i saraduje sa Ministarstvom pravde,
organizuje i vrii poslove u radnoj grupi u okviru organa i u drugom organu, realizuje organizaciju
vrSenja poslova u vezj slobodnog pristupa informacijama iz nadle#nosti Komunalne policije koji su
utvrdieni Zakonom o slobodnom pristupu informacijama i druge poslove po nalogu rukovodioca
Sektora za normativno-pravne, tehnitko-analiti¢ke i struéne poslove, pomoénika Nadelnika i Nagelnika

Komunaine policije.”
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3. Seffica Odsjeka za materijalno-tehnicke i informaticke poslove — 1 izvrsifac,

* VIt 1 nivo kvaliifikacija obrazovanja fakultet iz oblasti drustvenih nauka:
* Najmanje § godina radnog iskustva;
* PoloZen struéni ispit za rad u drzavnim organima:

» Poznavanje rada na ratunaru;

Rukovodi radom Odsjeka za materijalno-tehnicke i informaticke poslove, rasporeduje poslove
neposrednim izvrSiocima, vrdi kontrolu iz djelokruga rada Odsjeka, inicira pokretanje disciplinskih
postupaka zbog povrede radne discipline. Samostalno obavlja informatigke, materijalno-finansijske |
ostale grupe poslova koji zahtjevaju posebnu struénost u radu za najslozenije poslove koji se odnose
na programiranje, automatizaciju, modernizaciju i primjenu informacionih sistema i uputstava za
koriS¢enje programskih rieSenja za potrebe Sluzbe komunaine policije, odgovoran je za
automatizovanu obradu podataka Sluzbe komunaine policje, odrzavanje programskih riesenja i
predlaZze mjere za unapredjenje programskih rjesenja, vrsi obudavanje sluzbenika i namjestenika u
koriscenju resursa informacionih sistema i saradjuje sa ClS-om, odgovoran je za funkionisanje
Registra novéanih kazni i prekriajne evidencije i saraduje sa Ministarstvom pravde kao administrator
sistema, priprema analiticke podatke iz oblasti nadle#nosti Sluzbe komunalne policije, obrada
podataka koji se odnose na kontrole komunalnih policajaca , izrada i aZuriranja sajta Sluzbe
komunalne policije u okviru oficijelnog sajta Glavnog grada, vodenje evidencije o saradnji Sluzbe
komunalne policije sa ostalim organima, izrada svih prezentacija za SluZzbu komunaine policije, vrsi
poslove pripreme predioga budzeta, polugodiénjih i godisnjih izvje$taja o radu i informacije o radu
Sluzbe komunaine policije, priprema mjeseéne evidencije o potro$nji goriva svih sluzbenih vozila u
Komunalnoj policiji, izrada grafickog prikaza mjeseCnog rada Sluzbe komunaine policije,
pojedinacno i sumarno, vrdi poslove u radnoj grupi u okviru organa i u drugom organu, kao i poslove
po nalogu rukovodioca Sektora za normativno-pravne, tehniéko-analititke i struéne poslove,

pomocnika Nacelnika | Nagelnika Sluzbe komunalne policije.
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4. Seflica Odsjeka za stratesko - analiti¢ko poslove — 1 izvrsilac,

* VI 1 nivo kvalifikacija obrazovanja fakultet iz oblasti drustvenih nauka;
* Najmanje 5 godina radnog iskustva;
* PoloZen strugni ispit za rad u drzavnim organima;

* Poznavanje rada na raéunaru;

Rukovodi radom Odsjeka za strategko — analititke poslove, rasporeduje poslove neposrednim
izvrsiocima, vr§i kontrolu iz djelokruga rada Odsjeka, odgovara za blagovremeno, zakonito i pravilno
izvr$avanje poslova, inicira pokretanje disciplinskih postupaka zbog povrede radne discipline.
Samostalno obavlja strategko-anaiiticky grupu posiova koji zahtjevaju posebnu struénost u radu za
najsloZenije poslove, priprema analiticke podatke iz oblasti nadleznosti Sluzbe komunalne policije,
izraduje strategije i planove rada na Osnovu pracenja izvr§avanja zakona | drugih propisa koje
primjenjuje Sluzba komunalne policiie i na osnovu analiza stanja komunalne discipline u Giavnom
gradu. Vrsi poslove obrade podataka koji se odnose na kontrole komunalnih policajaca, poslove
elektronske obrade svih podataka kroz elektronsku arhivu projekat Glavnog grada ,,Milenijum,, svih
podataka koji se odnose na kancelarijsko poslovanje; obavja poslove na organizaciji i kontroli rada
na poslovima prinudne naplate . Vrg poslove na organizaciji radunovodstvenih i druge poslove
administrativne prirode; vrsi poslove u radnoj grupi u okviru organa i u drugom organu, kao i posiove
po nalogu Rukovodioca Sektora za normativno-pravne, tehnicko-analiticke i struéne posiove,
pomocnika Nacelnika i strugne poslove i Nacelnika Siuzbe komunalne policije.

5. Samostalni/na savjetnik/ca | - za pravne poslove- 2 izvrdioca

* Vi 1 nivo kvalifikacija obrazovanja, pravnifakultet;
* Najmanje 5 godina radnog iskustva;

* PoloZen struéni ispit za rad u drzavnim organima;

* Poznavanje rada na ragunaru:

Samostalno obavlja najsloZenije poslove, priprema normativna akta o unutrasnjoj organizaciji i
sistematizaciji u skiadu sa propisom Glavnog grada, akta o zaétiti na radu i akta o procjeni rizika za
radna mjesta Sluzbe komunaine policiie u skladu sa Zakonom o zaititi na radu, koje donosi
Nacelnik Sluzbe komunalne policije i opsta akta iz nadieznosti Slusbe komunaine policije, uéestvuje
u davanju primjedbi i sugestija u postupku izmjene i dopune propisa i prati izvr§avanje zakona i
drugih propisa iz nadleznosti Sluzbe komunalne policije, kao i propisa potrebnih za vrienje poslova
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iz djelokruga nadleznosti Komunalne policije, odnosno za ostvarivanje funkcije Sluzbe komunalne
policije, uéestvuje u pripremi odgovora po inicijativama za pokretanje postupka ocjene ustavnosti |
zakonitosti normativnih i opétih akata iz nadieznosti Siuzbe komunalne policije, kao i propisa nad
¢ijom primjenom nadzor vr$i Sluzbe komunalne policije, obraduje i priprema zahtjeve za pokretanje
prekrsajnih postupaka iz djelokruga nadleZnosti komunalne policije i krivicne prijave za potrebe
Sluzbe komunalne policije, priprema odiuke o zasnivanju radnog odnosa, rjiesenja o o zasnivanju |
prestanku radnog odnosa komunalnih policajaca, sluzbenika i namjestenika u Sluzbi komunalne
policiie, kao i druga riesenja iz rada | PO osnovu rada komunalnih policajaca, sluzbenika i
namjestenika Sluzbe komunalne policije, vr§i izradu obrazaca pojedinaénih akata u skladu sa
izmjenama i dopunama propisa nad &ijom primjenom nadzor vr&i Sluzbe komunalne policije,
uCestvuje u pripremi program rada, izviestaja o radu Sluzbe komunalne policije, izvjestaja o
izvr$avanju zakona i drugih propisa, informacije o ostvarivanju funkcija Sluzbe komunalne policije,
ucestvuje u pripremi predloga budZeta Sluzbe komunalne policije za narednu godinu, vodi
evidenciju naplate potrazivanja po kona&nim i izvrénim prekr§jnim nalozima za potrebe Sluzbe
komunaine policije, kao i pracenje propisa nad &ijom primjenom nadzor vrsi Sluzba komunalne
policije, vréi posiove u radnoj grupi u okviru organa i u drugom organu,popis i evidenciju pokretnih i
nepokretnih stvari kojima raspolaze Glavni grad , a koje SluZba komunalne policiie koristi za
ostvarivanje svojih funkcija( sluzbene zgrade i poslovne prostorije izuzev onih koje koristi viSe organa
uprave, oprema, prevozna sredstva i sl.), u skladu sa zakonom kajim se ureduje drzavna imovina;
priprema odliuke i akata za zaklju€ivanje ugovora o zakupu sluzbenih zgrada i prostorija koje koristi za
ostvarivanje svojih funkcija Siuiba komunaine policije, neposrednom pogodbom, za potrebe
odrZavanja sportskih, kuiturnih, sajamskih, nauénih, struénih i drugih sli¢nih potreba i manifestacija, uz
saglasnost nadleZnog organa Glavnog grada i dostavu tih ugovora organu lokalne uprave nadle?nom
za poslove imovine; obavlja poslove koji se odnose na rad sa strankama-gradanima,vrsi poslove
zastupanja Sluzbe komunalne policije pred nadleznim Sudom za prekriaje, kao pred nadleznim
sudovima, priprema druga potrebna akta, koristi ra¢unar kod obavljanja poslova, obavezan je da
bude dostupan za telefonskuy komunikaciju i van radnog vremena; te obavlja i druge poslove po
nalogu Rukovodioca sektora za normativno-pravne, tehniéko-analitiéke i struéne poslove, i Nadelnika

Sluzbe komunalne policije.
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6. Samostalni/na savjetnikica l - za materijalno-tehni¢ke i informatiéke poslove— 1 izvrsilac

* VIl 1 nivo kvaliiflkacija obrazovanja, fakultet iz oblasti drugtvenih nauka;

* Najmanje 5 godina radnog iskustva:

* PoloZen struéni ispit za rad u dr2avnim organima;

* Poznavanje rada na ragunaru;
Samostalno obavija najsloZeniie poslove Odsjeka za materijalno-tehnicke i informaticke poslove,
rasporeduje poslove neposrednim izvriccima shodno potrebama procesa rada. Organizuje, vrsi
poslove i odgovoran je za automatizovanu obradu podataka Sluzbe komunalne policije, odrZavanje
programskih rjeSenja i predlaze mjere za unapredjenje programskih rjeSenja, odgovoran je za
funkionisanje Registra nov&anih kazni i prekriajne evidencije i saraduje sa Ministarstvom pravde kao
administrator sistema Priprema analiticke podatke iz oblasti nadleznosti Sluzbe komunalne policije,
obrada podataka koji se odnose na kontrole komunalnih policajaca , izrada i aZuriranja sajta Sluzbe
komunaine policije u okviru oficijelnog sajta Glavnog grada, vodenje evidencije o saradnji Sluzbe
komunalne policije sa ostalim organima, izrada svih prezentacija za Sluzbu komunalne policije, vrsi
poslove pripreme predloga budzeta, polugodignjih i godisnjih izvjestaja o radu i informacije o radu
Sluzbe komunaine policije, priprema mjesecne evidencije o potro$nji goriva svih sluzbenih vozila u
Sluzbi komunalne policije, izrada grafickog prikaza mjeseénog rada Sluzbe komunalne policije,
pojedinacno i sumarno, vréi poslove u radnoj grupi u okviru organa i u drugom organu, kao  poslove
po nalogu rukovodioca Sektora za normativno-pravne, tehnicko-analititke i strudne poslove,
pomocénika Nageinika | Nadelnika Sluzbe komunalne policije.

7. Samostalni/na savjetnik/ca Il - za pravne poslove- 1 jzvrSilac

* VIl 1 nivo kvaliifikacija obrazovanja, pravni fakultet:

* Najmanje 3 godine radnog iskustva ,

¢+ PolozZen struéni ispit za rad u drzavnim organima;

* Poznavanje rada na raGunaru:
Obavlja najsiozenije poslove koji zahtijevaju primjenu utvrdenih metoda rada, postupaka ili stru¢nih
tehnika, posebnu struénost | samostalnost u radu u skiadu sa opstim uputstvima nepcsrednog
rukovodioca i analitiéki pristup u vrenju ovih posiova. Priprema normativna akta o unutrasnjoj
organizaciji i sistematizaciji u skladu sa propisom Glavnog grada, akta o zastiti na radu | akta o
procjeni rizika za radna mjesta Sluzbe komunalne policijie u skladu sa Zakonom o zaétiti na radu,
koje donosi Nadelnik Sluzbe komunalne policije i opsta akta iz nadleZnosti Sluzbe komunalne
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policije, ucestvuje u davanju primjedbi i sugestija u postupku izmjene i dopune propisa i prati
izvr8avanje zakona i drugih propisa iz nadleznosti Sluzbe komunalne policiie, kao i propisa
potrebnih za vrienje poslova iz djelokruga nadleZnosti Siuzbe komunalne policije, odnosno za
ostvarivanje funkcije Siuzbe komunalne policije, uestvuje u pripremi odgovora po inicijativama za
pokretanje postupka ocjene ustavnosti | zakonitosti normativnih i opstih akata iz nadleznosti Siuzbe
komunaire policije, kao i propisa nad &ijom primienom nadzor wvréi Siuzba komunalne
policije,obraduje i priprema zahtjeve za pokretanje prekrsajnih postupaka iz djelokruga nadleznosti
komunalne policije i  krivigne prijave za potrebe Sluzbe komunaine policije, priprema odluke o
zasnivanju radnog odnosa, rieSenjao o zasnhivanju i prestanku radnog odnosa komunalnih policajaca,
sluzbenika i namjestenika u Sluzbi komunalne policije, kao i druga rjeSenja iz rada i po osnovu rada
komunalnih poiicajaca, sluZbenika i namjestenika Sluzhe komunalne policije, vr&i izradu obrazaca
pojedinaénih akata u skladu sa izmjenama i dopunama propisa nad &ijom primjenom nadzor vrsi
Siuzba komunaine policije, ucestvuje u pripremi program rada, izvjestaja o radu SluZbe komunalne
policije, izvjestaja o izvr$avanju zakona i drugih propisa, informacije o ostvarivanju funkcija Sluzbe
komunalne policije, ucestvuje u pripremi predloga budZeta SluZbe komunalne policije za narednu
godinu, vodi evidenciju naplate potrazivanja po konaénim i izvrénim prekrsjnim nalozima za potrebe
SluZbe komunalne policije, kao i pradenje propisa nad dijom primjenom nadzor vrsi Sluzba
komunaine policije, vrsi poslove u radnoj grupi u okviru organa i u drugom organu, popis i evidenciju
pokretnih i nepokretnih stvari kojima raspolaze Glavnj grad , a koje Sluzbe komunalne policije koristi
za ostvarivanje svojih funkcija( sluzbene zgrade i poslovne prostorije izuzev onih koje koristi vise
organa uprave, oprema, prevozna sredstva i sl.), u skladu sa zakonom kojim se ureduje drzavna
imovina; priprema odluke i akata za zaklju€ivanje ugovora o zakupu sluZbenih zgrada i prostorija koje
koristi za ostvarivanje svajih funkeija Siuzba komunalne policije, neposrednom pogodbom, za potrebe
odrzavanja sportskih, kulturnih, sajamskih, naugnih, strudnih | drugih sliénih potreba i manifestacija, uz
saglasnost nadleznog organa Glavnog grada i dostavu tih ugovora organu lokalne uprave nadieznom
Za poslove imovine; obavlja poslove koji se odnose na rad sa strankama-gradanima,vrsi poslove
zastupanja Siuzbe komunalne policije pred nadleznim Sudom za prekraje, kao pred nadleznim
sudovima, priprema druga potrebna akta, koristi radunar kod obavijanja poslova, obavezan je da bude
dostupan za telefonsku komunikaciju i van radnog vremena; te obavja i druge poslove po nalogu
Rukovodioca sektora za normativno-pravne, tehniéko-analiticke | struéne poslove | Nadelnika Sluzbe

komunalne policije.
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8. Samostalni/na savjetnik/ca lll - za pravne poslove i pripremu akata Sluzbe komunalne
policije-analiti¢ar/ka —1 izvréilac
Visoko obrazovanje u obimu od 240 kredita CSPK-a - Vil 1 nivo kvalifikacije obrazovanja,
pravni fakultet.

* Najmanje 2 godine radnog iskustva,

*  PoloZen strucni ispit za rad u drzavnim organima;

* Poznavanje rada na radunaru;
Obavlja najslozenije poslove koji zahtijevaju primjenu utvrdenih metoda rada, postupaka ili struénih
tehnika, struénost i samostalnost u radu u skladu sa detaljnim uputstvima neposrednog rukovodioca i
analiticki pristup u vrdenju ovih poslova. Priprema normativna akta o unutrasnjoj organizaciji i
sistematizaciji u skladu sa propisom Glavnog grada, akta o zastiti na radu i akta o procjeni rizika za
radna mjesta Sluzbe komunalne policiie u skladu sa Zakonom o zastiti na radu, koje donosi
Nadelnik Sluzbe komunalne policije | opsta akta iz nadleznosti Sluzbe komunalne policije, uéestvuje
u davanju primjedbi i sugestija u postupku izmjene i dopune propisa i prati izvrSavanje zakona i
drugih propisa iz nadleznosti Sluzbe komunalne policije, kao i propisa potrebninh za vrienje poslova
iz nadleznosti Sluzbe komunaine policiie, odnosno za ostvarivanje funkcije Sluzbe komunalne
policije, uestvuje u pripremi odgovora po inicijativama za pokretanje postupka ocjene ustavnosti i
zakonitosti normativnih | opstih akata iz nadleznosti Sluzbe komunalne policije, kao i propisa nad
¢ijom primjenom nadzor vréi Sluba komunaine policije, obraduje i priprema zahtjeve za pokretanje
prekrsajnih postupaka iz djelokruga nadleznosti Sluzbe komunalne policije i kriviéne prijave za
potrebe Siuzbe komunalne policije, priprema odiuke o zasnivanju radnog odnosa, rje$enja o
zasnivanju i prestanku radnog odnosa komunalnih policajaca, sluzbenika i namjestenika u Sluzbi
komunalne policije, kao i druga rie$enja iz rada i po osnovu rada komunalnih policajaca, sluzbenika i
namjestenika Sluzbe komunalne policije, vri izradu obrazaca pojedina¢nih akata u skladu sa
izmjenama i dopunama propisa nad ¢ijom primjenom nadzor vrsi Sluzba komunalne policije,
uCestvuje u pripremi program rada, izviedtaja o radu Sluzbe komunalne policije, izvjestaja o
izvrSavanju zakona i drugih propisa, informacije o ostvarivanju funkcija Sluzbe komunaine policije,
ucestvuje u pripremi predloga budzeta Siuzbe komunaine policiie za narednu godinu, vodi
evidenciju naplate potrazivanja po konaénim i izvrdnim prekrijnim nalozima za potrebe Sluzbe
komunalne policije, kao i pracenje propisa nad ¢ijom primjenom nadzor vr$i Sluzbe komunalne
policiie, vrsi poslove u radnoj grupi u okviru organa i u drugom organu, vrii poslove na pripremi
godisnjeg izviestaja za Glavnog administratora o rjieSavanju upravnih stvari iz nadieznosti Sluzbe
komunalne policije, vr§i poslove na ostvarivanju principa transparentnosti objavljivanjem propisanih
akata na veb sajtu Glavnog grada, saradnja sa nevladinim organizacijama i drugih izvjestaja
uostvarivanju njegove funkcije koordiniranja rada lokaine uprave; priprema informacija o planiranim i
realizovanim aktivnostima organa i njihovo dostavijanje nadleznoj sluzbi radi objavijivanja u medijima;
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objavljivanje opétih i drugih akata u skladu sa zakonom kojim se ureduje ickalna samouprava, obavlja
poslove koji se odnose na rad sa strankama-gradanima,vrsi poslove zastupanja Sluzbe komunaine
policije pred nadlenim Sudom za prekrdaje kao i druge poslove iz svog djelokruga, u skladu sa
zakonom i drugim propisima, priprema druga potrebna akta, koristi racunar kod obavljanja poslova,
obavezan je da bude dostupan za telefonsku komunikaciju i van radnog viemena: te obavija i druge
poslove po nalogu Sefa Odsjeka za tehnicko-analiititke | strucne poslove, Rukovodioca sektora za
normativno-pravne, tehnicko-analitiéke | struéne poslove i Nagelnika SluZbe komunaine policije.

9. Visi savjetnik/ca lll- za normativno-pravne i struéno-izvréne poslove - 1 izvrsilac

* VI nivo kvalifikacije obrazovanja, pravni fakultet;
*  Najmanje 1 godina radnog iskustva na poslovima u VII1 ili Vi nivou kvalifikacije obrazovanja;

*  Polozen sriruéni ispit za rad u drzavnim organima;
*  Poznavanje rada na radunaru:

Obavlja sloZzene struéno-izvréne posiove, informaticke, i druge poslove koji zahtijevaju primjenu
utvrdenih metoda rada, postupaka ili struénih tehnika, strudnost i samostalnost u radu u skladu sa
detaljnim uputstvima neposrednog rukovodioca i analitigki pristup u vrSenju ovih poslova. Priprema
normativna akta o unutrasnjoj organizaciji i sistematizaciji u skladu sa propisom Glavnog grada, akta
0 zaétiti na radu i akta o procjeni rizika za radna mjesta Sluzbe komunaine peiicije u skiadu sa
Zakonom o zastiti na radu, koje donosi Nagelnik Sluzbe komunaine policije i opéta akta iz nadleznosti
Sluzbe komunalne policije, uCestvuje u davanju primjedbi i sugestija u postupku izmjene i dopune
propisa i prati izvr§avanje zakona | drugih propisa iz nadleznosti

policije, kao i propisa potrebnih za vréenje poslova iz nadleznosti Sluzbe komunalne policije,
odnosno za ostvarivanje funkcije Sluzbe komunalne policije, uéestvuje u pripremi odgovora po
inicijativama za pokretanje postupka ocjene ustavnosti i zakonitosti normativnih i opstih akata iz
nadieZznosti Sluzbe komunalne policije, kao i propisa nad ijom primjenom nadzor vr§ Siuzba
komunalne policije, obraduje i priprema zahtjeve za pokretanje prekrSajnih postupaka iz djelokruga
nadleznosti Sluzbe komunalne policije i krivitne prijave za potrebe SluZbe komunalne policije,
priprema odluke o zasnivanju radnog odnosa, rjesenja o zasnivanju i prestanku radnog odnosa
komunalnih policajaca, sluzbenika i namjestenika u Sluzbe komunalne policije, kao i druga rie$enja iz
rada i po osnovu rada komunalnih policajaca, sluZbenika i namjestenika Sluzbe komunalne policije,
vr$i izradu obrazaca pojedina¢nih akata u skladu sa izmjenama i dopunama propisa nad Sijom
primjenom nadzor vr$i Sluzba komunalne policije, uéestvuje u pripremi program rada, izvjestaja o
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radu Sluzbe komunaine policije, izvieStaja o izvravanju zakona | drugih propisa, informacije o
ostvarivanju funkcija Sluzbe komunalne policiie, ucestvuje u pripremi predioga budzeta Sluzbe
komunalne policije za narednu godinu, vodi evidenciju naplate potraZivanja po konad&nim i izvr$nim
prekr§jnim nalozima za potrebe Sluzbe komunalne policije, kao i pracenje propisa nad gijom
primjenom nadzor vr§i Sluzba komunalne policije, vr8i poslove u radnoj grupi u okviru organa i u
drugom organu, vi$i poslove na pripremi godignjeg izvjestaja za Glavnog administratora o rieSavanju
upravnih stvari iz nadleznosti Sluzbe komunaine policije, vréi poslove na ostvarivanju principa
transparentnosti objavijivanjem propisanih akata na veb sajtu Glavnog grada, saradnja sa nevladinim
organizacijama i drugih izviestaja u ostvarivanju njegove funkcije koordiniranja rada lokalne uprave:
priprema informacija o planiranim i realizovanim aktivnostima organa i njihovo dostavljanje nadleznoj
sluZbi radi objavljivanja u medijima; objavljivanje opstih i drugih akata u skladu sa zakonom kojim se
ureduje lokalna samouprava, obavlja posiove koji se odnose na rad sa strankama-gradanima,vrsi
poslove zastupanja Sluzbe komunalne policije pred nadleznim Sudom za prekréaje kao i druge poslove
iz svog djelokruga, u skladu sa zakonom { drugim propisima, priprema druga potrebna akta, koristi
racunar kod obavljanja posiova, obavezan je da bude dostupan za telefonsku komunikaciju i van

radnog vremena; te obavlja i druge poslove po nalogu Rukovodioca sektora | Naceinika Sluzbe

komunalne policije.

10. Samostalni/na referent/kinja za za odnose sa javnoséui pisanu komunikaciju - 1 izvrsilac,

* V1 nivo kvalifikacije obrazovanja,

* Najmanje 3 godine radnog iskustva

*  PoloZen struéni ispit za rad u dravnim organima.
* Poznavanje rada na radunaru:

Samostalno obavija: informatiéke i druge poslove administrativne prirode koji se odnose, naroéito, na:
primjenu informacionih sistema; pripremu informativnih tekstova, statistikuy i kancelarijske posiove koji
se odnose, naroéito, na kancelarijsko posiovanje; daktilografske poslove koji se vrée u oblasti posiova
koji zahtijevaju primjenu utvrdenih metoda rada, vrsi unos podataka bilo kroz sMilenijum” kao
elektornsku arhivu ili kroz Registar novéanih kazni i prekriajne evidencie, zaprima inicijative gradana i
prpirema odgovore na iste, vrsi komunikaciju sa predstavnicima medija u saradnji i po instrukcijama
sefa Odsjeka za normativno pravne poslove i obavlja i druge poslove po nalogu Sefa Odsjeka za
tehnicko-analiticke i strucne posiove, Rukovodioca sektora za normativno-pravne, tehnidko-anaiiticke i

struCne poslove, i Nagelnika Sluzbe komunalne policije,
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11. Samostalni/na referent/kinja za administrtivno - arhivarske poslove — 6 izvr$ilaca,

* V1 nivo kvalifikacije obrazovanja,

* Najmanje 3 godine radnog iskustva

*  PoloZen struéni ispit za rad u dr#avnim organima.

* Poznavanje rada na radunaru;

Samostalno obavlja:

1) Informaticke i druge poslove administrativne prirode koji se odnose, narotito, na: primjenu

informacionih sistema; pripremu informativnin tekstova, statistiku i kancelarijske posiove koji se

odnose, narodito, na: prijem, razvrstavanje, rasporedivanje, evidentiranje, cuvanje i arhiviranje
akata | predmeta (kancelarijsko poslovanje); vodenje sluzbenih evidencija i daktilografske poslove
koji se vrse u oblasti poslova koji zahtijevaju primjenu utvrdenih metoda rada, postupaka ili strutnih

tehnika, stru¢nost i samostalnost u radu i to: sve poslove iz oblasti kancelarijskog poslovanja i

evidencija, vr3i prijem svih pismena upucenih Sluzbi komunalne pelicije, liéno ifi preko poste stavlja

ofisak prijemnog pecata kojim potvrduje prijem, otklanja nedostatke koji se mogu otkloniti prilikom
prijema poste, vr3i unos podataka bilo kroz Milenijum” kao elektornsku arhivu ili kroz Registar
novéanih kazni i prekr$ajne evidencije, vodi upisnik predmeta prvostepenog i drugostepenog
postupka, vréi prijem podnesaka gradana i daje potrebna obrazloZenja gradanima na Salteru, vrsi
distribuciju interne poste, stara se o arhivariranju i Guvanju dokumentacije Sluzbe komunalne
poiicije, unos predmeta , arhivira iste predmete po zavrietku postupka  (dnevno za placene
predmete i za predmete po zavrsetku prekriajnog postupka), odvaja predmete za dostavljanje
sluzbeniku koji obavija posiove koji se odnose na prinudnu naplatu, unosi uplate kroz program

"Milenium", daje sve neophodne podatake vezano za iste predmete sluzbenicima odjeljenja, i

blagajniku,vr$i $tampanje i kontrolu spiskova sa predmetima za koje nije izvr§ena upiata, vodi

evidencije prekriajnih prijava, kuca podatke i spiskove za obragun plata, toplih obroka i prevoza:

2) Materijalno-finansijske i racunovodstvene poslove koji se odnose, narotito, na: finansijsko
poslovanje, racunovodstvo, investicije, poslove javnih nabavki i druge sliéne poslove Koji se iz
oblasti ratunovodstveno- finansijskih poslova za potrebe Slusbe komunalne policije, priprema
podatke u postupku izrade Budzeta Glavnog grada potrebne za obezbjedjivanje sredstava za
potrebe Sluzbe komunalne policije i prati njihovu realizaciju, vodi evidenciju trodenja sredstava
BudZetom opredijeljenih za rad Sluzbe komunalne policije, priprema podatke za obracun plata i
drugih naknada komunainih policajaca, sluzbenika i namjestenika Sluzbe komunalne policije,
vodi evidenciju osnovnih sredstava i sitnog inventara Sluzbe komunaine policije, prati naloge za
sluzbena putovanja i vrsi njihovu realizaciju, prati putne naloge za siuzbene automobile, vrg
poslove oko nabavke kancelarijskog i drugog potro§nog materijala, vrsi fotokopiranje obrazaca
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za potrebe Sluzbe komunaine poiicije, priprema odnosno vrsi Ovjeravanje pedatom obrazaca
(zapisnika, prekriajnih naloga, sluZbenih zabiljeski i sli¢no za potrebe Siuzbe komunaine policije}, vrsi
pripremu raduna | prosledivanje sluzbi racunovodstva Glavnog grada na realizaciju, koristi radunar
kod obavljanja poslova, vrsi prijem stranki i evidentira njihove uplate daje sve neophodne podatake
vezano za svoj dio poslova sluzbenicima Sektora, komunalnim policajcima, vrsi Stampanje i kontrolu
spiskova sa predmetima za koje nije izvrsena uplata po prekrsajnim nalozima, priprema podatke i
spiskove za obradun plata, toplih obroka i prevoza, stara se o arhivariranju i &uvanju dokumentacije
Siuzbe komunalne policije, arhivira predmete,(dnevno za placene predmete | za predmete po
zavrSetku prekriajnog postupka), odvaja predmete za dostavljanje sluzbeniky koji obavija posiove koji
se odnose na prinudnu naplatu u slu¢aju odsustva, obavlja i poslove koji ne trpe odiaganje: arhivara
— daktilografa, obavlja i druge poslove po nalogu Sefa Odsjeka za tehnicko-analiticke i strucne
poslove, Rukovodioca sektora za normativno-pravne, tehni¢ko-analiticke i stru€ne poslove, i Nateinika

Sluzbe komunaine policife.

12, Samostalni/na referent/kinja — magacionerfka- 1 izvriilac,

* V1 nivo kvalifikacije obrazovanja

*  Najmanje 3 godine radnog iskustva i

*  PoloZen strugni ispit za rad u drzavnim organima.
Preko naioga vri prifem | izdavanje robe — sredstava rada neophodnih za rad Siuzbe komunalne
policije; vodi materijalno knjigovodstvo o promjenama i stanju robe u magacinu ,sravnjuje sa
materijalnim knjigovodstvom svoje robne kartice redovno rasknjizava sve nastale promjene; Vrsi popis
robe u magacinu najmanje jednom a po potrebi i vise puta godidnje - odgovoran je za pravilno
materijalno poslovanje i rukovanje sredstvima koja su mu povjerena: - obavezan je da prilikom
godisnjih i povremenih intervenisanja obezbijedi nesmetan rad komisiji koja vrsi popis kao | da pruzi
sva potrena obavestenja ; odgovoran je za pravilno rukovanje i skladistenje materijala i robe Koji se
nalaze u magacinu; moralno | materijaino odgovara za stanje i koli¢inu materijaia koja su mu
povjerena; - odgovara materijaino za sredstva koja su mu povjerena: - vodi potrebnu dokumentaciju iz
oblasti remonta i odrzavanja voznog parka Sluzbe kemunalne policije: - stara se o pravilnom vodjenju
troskova u voznom parku; stara se o tehni¢kom odrzavanju vozila {stara se o odrZavanju, tehnickoj
ispravnosti, registraciji, Suvanju i &istogi sluzbenog vorzila; ostvaruje uvid | vrgi odgovarajuée pregleda
stanja tehnicke i druge ispravnosti vozila (vizuelni pregled, registracija vozila, preventivni pregled vréi
neposredno pracenje stanja potrosnje goriva, upotrebe vozila voznog parka Komunaline policije i
sacinjava odgovarajuce izviestaje o istom; vodi odgovarajuce evidencije (naloge za voznju i gorivo)
vezane za koristenje i ispravnost vozila.); - vrsi trebovanje rezervnih delova i materijala za potrebe

Sluzbe komunalne policije; vréi sortiranje i slaganje alata, rezervnih delova i robe y magacinu;
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odrZava higijenu u magacinu; radi na vodjenju i tuvanju tehnicke dokumentacije tehni¢kog pregleda -
radi na tehnitkom pregledu vozila - radi i druge poslove po nalogu Sefa Odsjeka, Rukovodioca
sektora za normativno-pravne, tehnigko-analiticke i strucne poslove, Rukovodioca Sekiora Sluzbe
komunalne policiie za vr§enje komunalnog nadzora i odrzavanje komunalnog reda, pomocénika
Nacelnika i Nagelnika Sluzbe komunalne policije. Odgovoran je za sve poslove koji su mu stavlieni u

delokrug opisom poslova.

13. Samostaini/na referent/kinja - dostavljaé/ica - 2 izvrSioca,

* V1 nivo kvalifikacije obrazovanja,

* Najmanje 3 godine radnog iskustva

*+  PolozZen struéni ispit za rad u drzavnim organima.

*  PoloZen vozadki ispit "B" kategorije
- Vrsi ekspediciju odnosno distribuciju sve poste za potrebe SluZzbe komunalne policije i poslove
vozata za potrebe Sluzbe komunalne policie i Nadelnika Sluzbe komunalne policije, vrsi
dostavljanje akata Naéelnika Sluzbe komunalne policije, Gradonagelniku i saradnicima
Gradonacelnika, kao i svim javnim ustanovama i sekretarijatima Glavnog grada. U sluajevima kada
nife angaZovan od strane Nagelnika sluzbe vrsi poslove vozaca , samostalnog referenta za poslove
raunovodstva radi odlaska u poslovnicu Podgoritke banke i u sluzbu racéunovodstva Glavnog grada,
obaveze dopremanje kancelarijskog i drugog materijala, kao i druge vanredne aktivnosti,  vodi
racuna o ispravnosti i gistoci sluzbenog vozila, poslove evidencije potrosnje goriva siuZbenih vozila
Sluzbe komunalne e, kao i ostvaruje kontakie vezano za odrzavanje voznog parka Sluzbe komunaine
policije, obavlja i druge poslove po nalogu Sefa Odsjeka za tehnicko-analititke i struéne poslove,
Rukovodioca sektora za normativno-pravne, tehnicko-analiticke i strudne poslove, Rukovodioca
sektora za vr8enje komunalnog nadzora i odrzavanje komunalnog reda j Nadelnika Sluzbe

komunaine policije.

14. Referent/kinja za administrtivno - arhivarske poslove - 1 izvrsilac

* V1 nivo kvalifikacije obrazovanja,

* Najmanje 1 godine radnog iskustva na poslovima IV 1 nivou kvalifikacija obrazovanja;

*  Polozen struéni ispit za rad u drzavnim organima.

* Poznavanje rada na radunaru;
Uz primjenu detaljnih uputstava neposrednog rukovodioca vrsi posiove:

1) Informatitke i druge poslove administrativne prirode koji se odnose, naroéito, na: primjenu
informacionih sistema; pripremu informativnih tekstova, statistiku i kancelarijske posiove koji se
odnose, narocito, na: prijem, razvrstavanje, rasporedivanje, evidentiranje, uvanje i arhiviranje akata i
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predmeta (kancelarijsko poslovanje); vodenje sluzbenih evidencija i daktilografske posiove Koji se vrie
u oblasti poslova koji zahtijevaju primjenu utvrdenih metoda rada, postupaka ili struénih tehnika,
stru¢nost i samostalnost u radu i to: sve poslove iz oblasti kancelarijskog poslovanja i evidencija, vrsi
prijem svih pismena upucenih Sluzbi komunalne policije, li¢no ili preko poste stavija otisak prijemnog
pecata kojim potvrduje prijem, otklanja nedostatke koji se mogu otkloniti prilikom prijema poste, vrsi
unos podataka bilo kroz Milenijum* kao elektornsku arhivu ili kroz Registar nov&anih kazni i prekriajne
evidencije, vodi upisnik predmeta prvostepenog i drugostepenog postupka, vrsi prijem podnesaka
gradana i daje potrebna obrazlozenja gradanima na $alteru, vr$i distribuciju interne poste, stara se o
arhivariranju i Guvanju dokumentacije Slube komunalne policije, unos predmeta , arhivira iste
predmete po zavrSetku postupka {(dnevno za placene predmete i za predmete po zavr$etku
prekrsajnog postupka), odvaja predmete za dostavijanje sluzbeniku koji obavija poslove koji se
odnose na prinudnu naplatu, unosi uplate kroz program "Milenium", daje sve neophodne podatake
vezano za iste predmete sluZzbenicima odjelienja, i blagajniku,vréi tampanje i kontrolu spiskova sa
predmetima za koje nije izvréena uplata, vodi evidencije prekrsajnih prijava, kuca podatke i spiskove za
obracun plata, toplih obroka i prevoza:

2} Materijalno-finansijske | raunovodstvene poslove koji se odnose, naroéito, na: finansijsko
poslovanje, ratunovodstvo, investicije, poslove javnift nabavki i druge sliéne poslove kcji se iz oblasti
racunovodstveno- finansijskin poslova za potrebe Sluzbe komunalne policije, priprema podatke u
postupku izrade BudZeta Glavnog grada potrebne za obezbjedjivanje sredstava za potrebe Sluzbe
komunalne policiie i prati njihovu realizaciju, vodi evidenciju tro$enja sredstava Budzetom
opredijeljenih za rad Sluzbe komunalne policije, priprema podatke za obradun plata i drugih naknada
komunalnih policajaca, sluzbenika i namjestenika Sluzbe komunalne policije, vodi evidenciju osnovnih
sredstava i sitnog inventara Siuzbe komunalne policije, prati naloge za sluzbena putovanja i vrsi
njihovu realizaciju, prati putne naloge za siuZbene automobile, vrsi posiove oko nabavke
kancelarijskog i drugog potrosnog materijala, vréi fotokopiranje obrazaca za poitrebe Sluzbe
komunalne policije, priprema odnosno vréi ovjeravanje peéatom obrazaca

v
RASPORED RADNOG VREMENA

Radno vrijeme zaposlenih u Siuzbi komunaine policije Glavnog grada — Podgorice organizovano je

radnim danima, u danima vikenda j praznika u tri smjene i to:

* I'smjena od 0700 &asova do 15:00 &asova dnevni odmor se koristi od 10:00 do 10:30 ¢asova
+ |l smjena od 15:00 ¢asova do 23:00 ¢asova, dnevni odmor se koristi od 17:00 do 17:30 casova
* Il smjena od 23:00 asova do 07:00 &asova odmor se koristi od 04:00 do 04:30 ¢asova
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Vv
PRELAZNE | ZAVRSNE ODREDBE

Clan 8

Rasporedivanje sluzbenika i namjestenika Sluzbe komunalne policije na poslove predvidene ovim

Pravilnikom izvrsiée se u roku od 15 dana od dana njegovog stupanja na snagu.
Clan 9

lzmjene i dopune ovog Pravilnika vrée se PO postupku predvidenom za njegovo donosenje.
Clan 10

Stupanjem na snagu ovog Pravilnika prestaju da vaze:

* Pravilnik o unutragnjoj organizaciji | sistematizaciji poslova Sluzbe komunalne policije Glavnog
grada br.16-D1-032/18-360;

* Pravinik o izmjenama Pravilnika o unutrasnjoj organizaciji i sistematizaciji poslova sluzbe
Komunalne policije Glavnog grada br.16-D1-032/19-4837,

* Pravilnik o izmjenama i dopunama Pravilnika o unutradnjoj organizaciji i sistematizaciji poslova
sluzbe Komunaine policije Glavnog grada br. D-16-018/20-5965,

* Pravilnik o izmjenama i dopuni Pravilnika o unutradnjoj organizaciji i sistematizaciji poslova
sluZzbe Komunalne policije Glavnog grada br. D-16-018/21-6929,

* Pravilnik o izmjenama i dopunama Pravilnika o unutrasnjoj organizaciji i sistematizaciji poslova

sluZzbe Komunalne policije Glavnog grada br. D-16-01 9/22-9020,

* Pravilnik o izmjeni Pravilnika o unutrasnjoj organizagiji i sistematizaciji poslova Sluzbe
komunalne policije Glavnog grada br. D-16-019/22-9020/1

¢ Pravilnik o izmjeni Pravilnika o unutrasnjoj organizaciji i sistematizaciji poslova Sluzbe
Komunalne policije Glavnog grada br. D-16-019/23-1337/2.

Clan 11

Ovaj Pravilnik stupa na snagu nakon davanja saglasnosti od strane Gradonacelnice Glavnog
grada i proteka roka od osam dana od dana objavijivanja na oglasnoj tabli Sluzbe komunalne policije.
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Broj:_ D-16-019/23-7451

Podgorica, 04. 10. 2023 godine

VD.NACGELNIKA,

Radenko Radgpov‘ , dipl.ecc

Gradonadelnica je dala saglasnost na ovaj Pravilnik, RjeSenjem broj:
godine .

od
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Obrazlozzenje
PRAVNI OSNOV

Pravni osnov za donosenje Pravilnika o unutrasnjoj organizaciji i sistematizaciji poslova Sluzbe
komunaine policiie Glavnog grada Podgorice, u daljem tekstu Pravilnik, sadrzan je u &l. 82 Zakona o
lokalnoj samoupravi, kojim je propisano da Starjesina organa, odnosno siuzbe donosi akt o unutrasnjoj
organizaciji i sistematizaciji i program rada organa, odnosno sluzbe kojom rukovodi, uz prethodnu
saglasnost predsjednika opétine; &lanom 202 istog zakona je propisano da Akt o unutradnjoj
organizaciji i sistematizaciji organa lokalne uprave, struéne sluzbe, odnosno posebne sluzbe uskladiée

se sa ovim zakonom do 1. septembra 2018. godine.

RAZLOZI ZA DONOSENJE PRAVILNIKA

Dono$enje novog akta o unutrasnjoj organizaciji i sistematizaciji poslova Siuzbe komunalne policije,
uslovijeno je pocetkom primjene odredbi &lana 98 Odluke o organizaciji i naginu rada uprave Glavnog
grada ("SluZbeni list Crne Gore - opétinski propisi”, br. 38/18, 43/18, 6/20, 10/20, 36/21, 5/22, 30/23,
42/23) kojim je propisano da: “Starjedina, rukovodilac, odnosno vrdilac duznosti starjeine |li
rukovodioca organa uprave i sluzbi Glavnog grada uskladiée akt o unutrasnjoj organizaciji i
sistematizaciji organa uprave, posebne | struéne sluzbe sa ovom odlukom u roku od 15 dana od dana
stupanja na snagu ove odluke.”

Unutradnju organizacionu strukfuru Sluzbe komunalne policije, &ine dva Sektora, Sektor za vrienje
komunainog nadzora i odrZavanje komunalnog reda i Sektor za normativno- pravne, tehnicko-ana

IitiCke i struéne poslove, u okviru kojih su formirani Odsjeci i to:

| Sektor za vrienje komunalnog nadzora i odrzavanje komunalnog reda
Qdsjek za vrsenje komunainog nadzora;

Odsjek za odrzavanje komunalnog reda;

Odsjek za kontrolu terenskog rada:

Odsjek za vrienje video nadzora:

Odsjek za zaétitu Zivotne sredine i kontrolu zastite od buke;

Odsjek za poslove dezurstva:

Il Sektor za normativno pravne, tehnicko-analiti¢ke i struéne poslove
Odsjek za normativno-pravne i struéne poslove,

Odsjek za strategko-analiticke posiove |

Odsjek za materijalno-tehniéke i informatidke poslove”,
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Poslove utvrdene ovim Pravilnikom, pored posiova Nacelnika obavija 86 izvriilaca na radnim
mjestima:

U ciliu efikasnog, i primarno zakonitog, rada SluZbe komunalne policije, u smislu prevazilazenja
problema deficita kadrovskih kapaciteta, iskristalisala se potreba formiranja jednog Odsjeka u
Sektoru za vr$enje komunalnog nadzora i odrZzavanje komunalnog reda i to: Odsjek za vrenje video
nadzora.

Navedena oblast je veoma zahtjevna i problemi u istoj su veoma transparentni i kompieksni.

U prethodnom periodu su poslovi u navedenoj oblasti rada Sluzbe komunaine policije vréeni
angazovanjem postojeéih kadrovskih kapaciteta ( uz radne obaveza zaposleni na odredenim radnim
mjestima su periodiéno, u zavisnosti od potrebe rada na poslovima na koje su rasporedeni i poslova
u navedenim oblastima, vr§ili i poslove u oblasti video nadzora), §to je rezultiralo smanjenom
efikasnos€u u vrienja poslova u obiastima monitoring i upravljanja zbirkom podataka video nadzora.

Kako je vrienje poslova u navedenoj oblasti zakonski regulisano (Zakon o zaétiti li&nih podataka,
Zakon o siobodnom pristupu informacijama), a u ovoj Siuzbi Glavnog grada nijesu sistematizovana
radna mjesta za vr§enje posiova na rukovanju zbirkom podataka kojom raspolaZe Siuzba komunaine
policije Glavnog grada, fo se javila i objektivna i zakonska potreba za sistematizovanjem navedenog

Odsjeka i radnih mjesta unutar istog.

Napominjemo da unutar navedenog Odsjeka se javlja potreba za sistematizovanjem é&etiri (4) radna
mjesta sa sedam (7) izvr$ilaca, od kojih bi jedno (1) radno mjesto za jednog (1) izvrsioca popunili iz
postojecih kadrovskih kapaciteta.

Zbog prirode posla i radnog vremena Odsjeka za posiove dezurstva od 00:00 ¢asova do 24:00 ¢asova,
u navedeni Odsjek je potrebno rasporediti najmanje pet izvr$ilaca na radnom mjestu samostalni
referent — operater za sistem prijava gradana. U Odsjeku za poslove dezurstva se vise poslovi koji se
odnose na prijem prijava gradana, telefonskim putem i prosljedivanja istih putem veze komunalnim
policajcima na postupanje. Vrée se poslove automatske obrade podataka svih telefonskih prijava
gradana i prijava zaprijava primljenih preko sistema 48, sevisa u funkciji gradana, vodi evidenciju istih
i podnosi izvjestaj o istima Rukovodiocu Sektora za vr3enje komunalnog nadzora i odrzavanje

komunalnog reda.

Sistematizacijom navedenog radnog mjesta Samostalni referent- operater za sistem prijava gradana

za pet (5) izvrSilaca, Ge rezlutirati povecanjem broja komunalnih policajaca na terenu, za 5 komunalnih
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policajaca na terenu, (koji sad obavljaju poslove operatera u kancelariji}, a $to bi rezultiralo podizanjem

komunalne discipline u Glavnom gradu).

Istitemo da su sva sistematizovana radna mjesta sa sistematizovanim brojem izvréilada neophodna u
cilju nesmetanog obavljanja procesa rada u Siuzbi komunalne policije Glavnog grada, kao sluzbi koja u
kontinuitetu vrai komunalne nadzore na podizanju komunalne discipline u Glavnom gradu na vedi nivo.
U Sluzbi komunalne policije organizuje se smjenski rad zbog niza propisa Cije sprovodenje se
obezbjeduje u noénim satima (pr. Zakon o zaéiti od buke u Zivotnoj sredini, Odluka o radnom vremenu,
Odluka o kuénom redu u stambenim zgradama, itd.), $to ukazuje na potrebu hijerarhijske podjele
poslova ove SluZbe uz obavezno obezbjedivanja rukovodioca smjene. Iz navedenog proizilazi potreba
rangiranja sluzbenih zvanja komunalnih policajaca, kao i uslova za njihovo vrSenje, Sto sada nije
slucaj.

Takode je veoma prisutan problem u postupku izvrSenja prinudne naplate po konadénim i
izvrsnim prekrajnim nalozima §to su Odlukom Ustavnog suda Crne Gore odredbe &lana 234, stav 1,
tacka 1 i élana 235, stav 1, tad. 11 2 i stav 3 Zakona o prekrsajima (»SI. list Crne Gore« br.
1/11,6/11,39/11 i 32/14) prestajle da vaZe danom objavijivanja ove Odluke (»Si.list Crne Gore« br.
043/17 od 04. 07. 2017), ukinute su odredbe 234 235 Zakona o prekriajima koje se odnose na nagin
prinudne napiate. Ukidanje navedenih odredbi Zakona o prekriajima je prouzrokovalo da je
naplativost novéanih kazni mnogo manja. Primarno sa razloga $to pravna lica veoma gesto se
izbjegavaju postupiti po istoj, pogotovo od donodenja gore pomenute Odluke Ustavnog Suda Crne
Gore. Takode, pojedini subjekti nadzora su nezaposiena lica i nemaju redovan izvor prihoda, te ne
postoji mogucnost da se od istih izvrsi naplata po izdatoj naredbi na zakonom propisani nagin, a Sud
2a prekrsaje Podgorica, je objektivn sprijeCen da preinadi kaznu u kaznu zatvora, odnosno kaznu rada
u javnom interesu, radi niskog iznosa nov€anog potraZivanja, tj. niskog iznosa novéane kazne po

prekréajnom nalogu.

lzrazena tendencija rasta broja stanovnika Glavnog grada-Podgorica kao i rast djelokruga nadleznosti
SluZbe komunalne policije Glavnog grada-Podgorica. lako je rad Komunalne policije Glavnog grada-
Podgorica prepoznat kao veoma efikasan, razvoj i rast naseg Glavnog grada postavlja pred nas nove
cilieve i zadatke, sa kojima je moguce iéi u korak samo uz povecanje broja radnih mjesta u Sluzbi

komunalne policije Glavnog grada — Podgorica.

Ovim Pravilnikom je sistematizovan optimalni minimum radnih mjesta i broja izvr$ilaca na istima, koji
obezbjeduje nesmetano vrSenje radnih zadataka koji se postavijaju pred Siuzbu komunaine policije
Glavnog grada-Podgorica.
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CRNA GORA

Glavni grad — Podgorica
GRADONACELNICA

Broj: 04~ 013 23-865¢
Podgorica, 31. oktobar 2023, godine

Crna Gora - Glavni grad - Podge-ira
KOMUNALNA PO A

Primlenp: ﬂ1 '"Lzmj__._,_ ¥ —-—l

Org e B2 n | Fgps men, it | wrifedngre

D 61 0v9/73-T57

Na osnovu clana 58 stav 1 tatka 14 Zakona o lokalnoj samoupravi (“Sluzbeni list
Cine Gore”, broj: 02/18, 34/19, 38/20, 50/22 i 84/22) i ¢lana 100 stav 1 tacka 14 i
clana 102 stav 6 Statuta Glavnog grada (“Sluzbeni list Crne Gore - Opitinski
propisi”, broj: 08/19, 20/21 i 49/22), postupajudi po aktu Sluzbe komunalne policije
broj: 01-018/23-8621 od 31.10.2023. godine, gradonaéelnica Glavnog grada donosi:

RJESENJE

1. Daje se saglasnost na Pravilnik o unutrasnjoj organizaciji i sistematizaciji Sluzbe
komunalne policije broj: D-16-019/23-7451 od 04.10.2023. godine.
2. Ovo Rjesenje stupa na snagu danom donosenja.

Dostavljeno:
-Sluzba komunalne policije;

-a/a

GRADONACFLNICA

(5 .nd);; Ol*ve jac
C(&
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