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Na osnovu clana 82 Zakona o lokalnoj samoupravi (,,Sluzbeni list Crne Gore®, br. 002/18, 034/ 19,
038/20, 050/22, 084/22), ¢lana 123 stav 4 Statuta Glavnog grada (“Sluzbeni list CG — Opstinski
propisi”, broj 8/19, 20/21 i 49/22) i ¢lana 5 Uputstva gradonacelnice o izradi godisnjeg programa
rada i izvjeStaja o radu, br. 01-018/23-9540 od 22.11.2023. godine, rukovoditeljka Sluzbe za
medunarodnu saradnju i partnerstva, po pribavljenoj saglasnosti gradonacelnika, donijela je

PROGRAM RADA ZA 2025. GODINU

Ovim programom utvrduju se poslovi i zadaci, koje ¢e Sluzba za medunarodnu
saradnju i partnerstva obavljati tokom 2025. godine.
Program rada sadrZi aktivnosti koje proizilaze iz djelokruga poslova Sluzbe za
medunarodnu saradnju i partnerstva.
Program je koncipiran u skladu sa ¢l. 66, 67, 68 i 69 Odluke o organizaciji i nacinu rada
uprave Glavnog grada (“Sluzbeni list Crne Gore - opstinski propisi”, br. 038/18, 043/18, 06/20,
10/20, 36/21, 05/22, 030/23, 042/23), kojima su utvrdene grupe poslova koje se obavljaju u

lokalnoj upravi Glavnog grada, zavisno od vrste, sloZenosti, prirode 1 povezanosti poslova.

I. POSLOVI IZ OSNOVNE DJELATNOSTI
L.I. RAZVOJNA GRUPA POSLOVA
1. Nacrt kadrovskog plana za Sluzbu za 2025. godinu

Odrebama Uredbe o sadrzaja, postupku i nacinu pripreme i izmjenc kadrovskog plana za
organe drzavne uprave i shuzbe Vlade (“Sluzbeni list CG”, br. 50/18) propisan je sadriaj, postupak 1
nacin pripreme 1 izmjene kadrovskog plana za organe drzavne uprave i sluzbe Vlade Crne Gore.
Analognom primjenom iste na lokalnom nivou, a saglasno ¢lanu 4 pomenute Uredbe, organi
lokalne uprave, svoje nacrte planova uz prethodnu saglasnost Sekretarijata za finansijeske poslove i
analizu budzeta Glavnog grada dostavljaju Sekretarijatu za lokalnu samoupravu i saradnju sa
civilnim drustvom, koja prirpema prijedlog kadrovskog plana za organe uprave Glavnog grada.
Akt: za Sekretarijat za lokalnu samoupravu 1 saradnju sa civilnim dru$tvom;
Nosilac posla: Sluzba za medunarodnu saradnju i partnerstva u saradnji s organima uprave,
strucnim 1 posebnim sluzbama;
Rok: T kvartal;
NadleZnost za davanje misljenja: Sekretarijat za finansijske poslove i analizu budZeta.

L. II. NORMATIVNO - PRAVNA GRUPA POSLOVA

1. AZuriranje Vodia za slobodan pristup informacijama u posjedu Sluzbe za
medunarodnu saradnju i partnerstva

Clanom 11 st. 1 i 3 Zakona o slobodnom pristupu informacijama (,,Sluzbeni list CG”, br.
44/12 1 30/17) utvrdena je duznost Sluzbe da sacini, objavi na internet stranici i redovno aZurira
vodic za pristup informacijama u svom posjedu. AZuriranje se vrsi najmanje jednom godisnje,
odnosno u roku od 30 dana od dana promjene vrste informacija u posjedu i podataka od znacaja za
pristup informacijama.
Nosilac posla: Sluzba za medunarodnu saradnju i partnerstva;
Rok: februar 2025. godine.



I. III. STRUCNO IZVRSNA GRUPA POSLOVA
1. Vodenje upravnog postupka po zahtjevima za slobodan pristup informacijama

Pravni osnov za vodenje postupka, odnosno rjesavanje po zahtjevima za slobodan pristup
informacijama sadrzan je u ¢lanu 25 stav 1 Zakona o slobodnom pristupu informacijama i u clanu
24 stav 1 tacka 13 Odluke o organizaciji i na¢inu rada uprave Glavnog grada, dok su sam postupak i
vste informacija u posjedu blize uredeni Vodi¢em za pristup informacijama u posjedu Sluzbe za
medunarodnu saradnju 1 partnerstva.

Nosilac posla: Ovlaséeno lice za postupanje po zahtjevima za slobodan pristup informacijama;
Rok: Kontinuirano.

2. Ucesée u radu radnih tiicia (komisije, radne grupe, savjeti i sl.)

Pravni osnov za vrsenje ovih poslova nalazi se u brojnim zakonima, odlukama 1 drugim
propisima, pa se shodno oblasti za koju se formira radno tijelo delegiraju i sluzbenici koji ce
ucestvovati u njegovom radu.

Clanom 37 st. 1 12 Odluke o organizaciji i naéinu rada uprave Glavnog grada propisano je
da za vtSenje poslova za koje se zahtijeva saradnja lokalnih sluzbenika i namjestenika u organu
uprave, starjeina organa moze obrazovati radnu grupu, komisiju ili drugi odgovarajuci oblik rada.
7Za vrienje poslova koji zahtijevaju saradnju i uceice vise organa uprave, sluzbi ili angazovanje
stru¢njaka van lokalne uprave 1 predstavnika zainteresovanih grupa i civilnog sektora, gradonacelnik
moze obrazovati radnu grupu, komisiju, tim i slican oblik rada, ako posebnim zakonom nije
drugadije propisano, a ¢lanom 24 stav 1 tacka 18 iste odluke propisano je da Sluzba za
medunarodnu saradnju vrsi poslove koji se odnose na: druge poslove 1z svog djelokruga, u skladu sa
zakonom i drugim propisima.

Nosilac posla: Sluzba za medunarodnu saradnju i partnerstva;
Rok: kontinuirano.

3. Izvjestaj o radu Sluzbe za 2024. godinu

Clanom 33 Odluke o organizaciji i nacinu rada uprave Glavnog grada (“Sluzbeni list Crne
Gore - opstinski propisi”, br. 038/18, 043/18, 06/20, 10/20, 36/21, 05/22, 030/23, 042/23)
propisano je da organi i sluzbe jednom godisnje podnose gradonacelniku izvjestaj o radu i stanju u
oblasti za koju su osnovane u skladu sa posebnim uputstvom gradonacelnika, po prethodno
pribavljenom misljenju glavnog administratora.

Clanom 13 stav 2 Uputstva gradonacelnika o izradi godiSnjeg programa rada i izvjestaja o
radu propisano je da starjeSina organa uprave, odnosno rukovodilac posebne 1 strucne sluzbe
dostavlja izvjestaj o radu za prethodnu godinu gradonacelniku, a po prethodno pribavljenom
misljenju glavnog administrator, najkasnije do kraja februara tekuce, za prethodnu godinu.

Nosilac posla: Sluzba za medunarodnu saradnju 1 partnerstva;
Rok: februar 2025. godine;
Akt za: Glavnog administrator 1 Gradonacelnika/cu.

4. lzvjedtaj o realizaciji Plana integriteta Glavnog grada za 2024. godinu, poslova iz
nadleZnosti SluZzbe za medunarodnu saradnju i partnerstva
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Pravni osnov za izradu navedenog izvjestaja sadrzan je u clanu 24 stav 1 tacka 15 Odluke o
organizaciji 1 nacinu rada uprave Glavnog grada (“Sluzbeni list Crne Gore - opstinski propisi”, br.
038/18,043/18, 06/20, 10/20, 36/21, 05/22, 030/23, 042/23).

Akt: Za menadzZera integriteta;
Nosilac posla: Sluzba za medunarodnu saradnju i partnerstva;
Rok: I kvartal.

5. Program rada SluZzbe za 2026. godinu

Clanom 32 Odluke o organizaciji 1 nacinu rada uprave Glavnog grada (“Sluzbent list Crne
Gore - opstinski propisi”, br. 038/18, 043/18, 06/20, 10/20, 36/21, 05/22, 030/23, 042/23)
propisano je da organi i sluzbe donose godisnji program rada u skladu sa posebnim uputstvom
gradonacelnika.

Clanom 5 stav 3 Uputstva gradonacelnika o izradi godisnjeg programa rada i izvjestaja o
radu br. 01-018/23-9540 od 22. novembra 2023. godine propisano je da se program dostavlja
Gradonacelniku 1 glavnom administratoru, najkasnije do 20. decembra tekuée godine, za narednu
godinu.

Akt: Za gradonacelnika/cu i Glavnog administrator;

Nosilac posla: Sluzba za medunarodnu saradnju i partnerstva;

Rok: 20. decembar 2025. godine;

NadleZnost za davanje miSljenja: Sckretarijat za lokalnu samoupravu i saradnju sa civilnim
drustvom.

6. Stvaranje uslova za ostvarivanje funkcije gradonacelnika da predstavlja Glavni grad
u odnosima s gradovima drugih drZava, diplomatskim predstavni§tvima stranih
drzava u Crnoj Gori, predstavni§tvima Crne Gore u inostranstvu, medunarodnim
organizacijama i medunarodnim institucijama

Clanom 24 stav 1 tacka 1 Odluke o organizaciji 1 nacinu rada uprave Glavnog grada (“Sluzbent

list Crne Gore - opstinski propisi”, br. 038/18, 043/18, 06/20, 10/20, 36/21, 05/22, 030/23,
042/23) 1 datim ovlaséenjima Sluzba je duzna raditi na stvaranju uslova za ostvarivanje funkcije
gradonacelnika da predstavlja Glavni grad u odnosima s gradovima drugih drzava, diplomatskim
predstavnistvima stranih drzava u Crnoj Gori, predstavnistvima Crne Gore u inostranstvu,
medunarodnim organizacijama 1 medunarodnim institucijama.

Nosilac posla: Sluzba za medunarodnu saradnju 1 partnerstva, u saradnji sa Sluzbom

gradonacelnika/ce;

Rok: kontinuirano.

7. Pracenje propisa koji ureduju medunarodnu ekonomsku i drugu saradnju, privatno-
javno partnerstvo sa medunarodnim elementom, biznis zone u Glavnom gradu i
druge propise kojima se podsti¢e razvoj preduzetniStva

Clanom 24 stav 1 tacka 3 Odluke o organizaciji 1 nacinu rada uprave Glavnog grada (“Sluzbeni
list Crne Gore - opstinski propisi”, br. 038/18, 043/18, 06/20, 10/20, 36/21, 05/22, 030/23,
042/23) 1 datim ovla$éenjima Sluzba je duzna pratit propise koji ureduju medunarodnu ekonomsku
1 drugu saradnju, privatno-javno partnerstvo sa medunarodnim elementom, biznis zone u Glavnom
gradu i druge propise kojima se podstice razvoj preduzetnistva.
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Nosilac posla: Sluzba za medunarodnu saradnju i partnerstva, u saradnji sa Sluzbom
gradonacelnika/ce, MenadZerom Glavnog grada i Sekretarfjatom za preduzetnistvo i
investicije

Rok: kontinuirano.

8. Pracenje donoSenja, ratifikacije i primjenc medunarodnih konvencija i drugih akata
koji se odnose na jedinice lokalne samouprave i iniciranje dono$enja odgovarajucih
akata iz nadleZnosti gradonacelnika ili skup$tine radi njihovog sprovodenija

Clanom 24 stav 1 tacka 4 Odluke o organizaciji 1 nacinu rada uprave Glavnog grada (“Sluzbeni

list Crne Gore - opstinski propisi”, br. 038/18, 043/18, 06/20, 10/20, 36/21, 05/22, 030/23,
042/23) i datim ovlaséenjima Sluzba je duZna pratiti donoSenje, ratifikaciju i primjenu
medunarodnih konvencija i drugih akata koji se odnose na jedinice lokalne samouprave 1 Iniciranje
donosenja  odgovaraju¢ih akata iz nadleZnosti gradonadelnika ili skupstine radi njihovog
sprovodenja

Nosilac posla: Sluzba za medunarodnu saradnju i partnerstva, u saradnji sa Sluzbom

gradonacelnika/ce i Sluzbom Skupstine Glavnog grada

Rok: kontinuirano.

9. Uspostavljanje i unapredenje regionalne i medunarodne saradnje radi podsticanja
internacionalizacije privrede, kulture, sporta, odrZivog tazvoja Glavnog grada,
obrazovanja, zdravstva, zapo§ljavanja i mobilnosti mladih, zapoSljavanja drugih
kategorija stanovnistva, socijalnog staranja, nauéno istrazivatkog rada i sl; priprema
akata za gradonalelnika radi realizacije obaveza utvrdenih na medunarodnim
konferencijama i od strane regionalnih i drugih institucija

Clanom 24 stav 1 tacka 5 Odluke o organizaciji i nacinu rada uprave Glavnog grada (“Sluzbeni

list Crne Gore - opstinski propisi”, br. 038/18, 043/18, 06/20, 10/20, 36/21, 05/22, 030/23,
042/23) i datim ovlascenjima Sluzba je duZna raditi na uspostavljanju i unapredenju regionalne i
medunarodne saradnje radi podsticanja internacionalizacije privrede, kulture, sporta, odrzivog
razvoja Glavnog grada, obrazovanja, zdravstva, zaposljavanja i mobilnosti mladih, zaposljavanja
drugih kategorija stanovniStva, socijalnog staranja, nauéno istraZivackog rada i sl; priprema akata za
gradonacelnika radi realizacije obaveza utvrdenih na medunarodnim konferencijama i od strane
regionalnih i drugih institucija

Nosilac posla: Sluzba za medunarodnu saradnju i partnerstva, u saradnji sa nadleznim

sekretarijatima

Rok: kontinuirano.

10. Promocija strateskih ciljeva i razvojnih projekata u svim oblastima radi privlacenja
dircktnih stranih investicija, saradnja sa organima i sluZbama lokalne uprave u
pripremi i upravljanju projektima koji se finansiraju iz medunarodnih fondova i
drugih izvora, pripremni poslovi na zakljudivanju medunarodnih ugovora i
sporazuma; Ulestvuje u realizaciji projekata i kori§éenje predpristupnih fondova
(IPA) u procesu pridruZivanja Evropskoj Uniji

Clanom 24 stav 1 tacka 6 Odluke o otganizaciji 1 nacinu rada uprave Glavnog grada (“Sluzbeni
list Crne Gore - opstinski propisi”, br. 038/18, 043/18, 06/20, 10/20, 36/21, 05/22, 030/23,
042/23) 1 datim ovlasc¢enjima Sluzba je duzna raditi na promociji strateskih ciljeva i razvojnih
projekata u svim oblastima radi privlacenja direktnih stranih investicija, saradnji sa organima i
sluzbama lokalne uprave u pripremi i upravljanju projektima koji se finansiraju iz medunarodnih
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fondova 1 drugth izvora, kao i pripremne poslove na zakljué¢ivanju medunarodnih ugovora i
SpOtaZUmﬂ.
Nosilac posla: Sluzba za medunarodnu saradnju i partnerstva, u saradnji sa MenadZerom
Glavnog grada i Sluzbom gradonadelnika/ce;
Rok: kontinuirano.

11. Saradnja sa menadZerom u pripremi i upravljanju projektima koji se finansiraju iz
medunarodnih fondova i drugih izvora i pracenje njihove realizacije, realizacija
razvojnih programa od interesa za Glavni grad i uspostavljanje medunarodne
ekonomske i druge saradnje, privatno-javnog partnerstva sa stranim elementom i
preduzimanju mjera radi podsticaja razvoja preduzetni$tva

Clanom 24 stav 1 tacka 7 Odluke o organizactji 1 nacinu rada uprave Glavnog grada (“Sluzbeni

list Crne Gore - opstinski propisi”, br. 038/18, 043/18, 06/20, 10/20, 36/21, 05/22, 030/23,
042/23) 1 datim ovlas¢enjima Sluzba je duZna ostvariti saradnju sa menadierom u pripremi i
upravljanju projektima koji se finansiraju iz medunarodnih fondova i drugih izvora i pracenje
njihove realizacije, realizaciji razvojnih programa od interesa za Glavni grad i raditi na
uspostavljanju medunarodne ekonomske i druge saradnje, privatno-javnog partnerstva sa stranim
elementom 1 preduzimanju mjera radi podsticaja razvoja preduzetnistva.

Nosilac posla: Sluzba za medunarodnu saradnju i partnerstva, u saradnji sa Menadzerom

Glavnog grada 1 Sluzbom gradonacelnika/ce;

Rok: kontinuirano.

12. Kootdinacija i komunikacija sa stranim partnerima, iscljenicima i njihovim
organizacijama

Clanom 24 stav 1 tacka 8 Odluke o organizaciji 1 nacinu rada uprave Glavnog grada (“Sluzbeni
list Crne Gore - opstinski propisi”, br. 038/18, 043/18, 06/20, 10/20, 36/21, 05/22, 030/23,
042/23) i datim ovlascenjima Sluzba je duzna ostvariti koordinaciju 1 komunikaciju sa stranim
partnerima, iseljenicima i njihovim organizacijama.
Nosilac posla: Sluzba za medunarodnu saradnju i partnerstva, u saradnji sa Sluzbom
gradonacelnika/ce;
Rok: kontinuirano.

13. Pracenje informacija o Glavnom gradu u stranim medijima i njihovo dostavljanje
Sluzbi za odnose sa javnoscu

Clanom 24 stav 1 tacka 9 Odluke o organizaciji 1 nacinu rada uprave Glavnog grada (“Sluzbeni
list Crne Gore - opstinski propisi”, br. 038/18, 043/18, 06/20, 10/20, 36/21, 05/22, 030/23,
042/23) 1 datim ovlascenjima Sluzba je duZna pratiti informacije o Glavnom gradu u stranim
medijima 1 dostavljati ith Sluzbi za odnose sa javnoséu.
Nosilac posla: Sluzba za medunarodnu saradnju i partnerstva, u saradnji sa Sluzbom za
odnose s javnoscu;
Rok: kontinuirano.

14. Pracenje informacija i analiza specijalizovanih instituta i institucija koje se odnose
na Glavni grad i Crnu Goru
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Clanom 24 stav 1 tacka 10 Odluke o organizaciji 1 nacinu rada uprave Glavnog grada (“Sluzbeni
list Crne Gore - opstinski propisi”, br. 038/18, 043/18, 06/20, 10/20, 36/21, 05/22, 030/23,
042/23) 1 datim ovlaséenjima Sluzba Je duzna pratiti informacije i analize specijalizovanih instituta i
institucija koje se odnose na Glavni grad 1 Crnu Goru.
Nosilac posla: Sluzba za medunarodnu saradnju 1 partnerstva;
Rok: kontinuirano.

15. UCes¢e u organizaciji i realizaciji zvani¢nih i drugih medunarodnih posjeta
Glavnom gradu, ukljudujuéi i posjete delegacija i odbornika Skupstine Glavnog
grada; priprema, za ule$ée predstavnika Glavnog grada na medunarodnim
skupovima, pregovorima, sastancima i sl.

Clanom 24 stav 1 tacka 10 Odluke o organizaciji i nacinu rada uprave Glavnog grada (“Sluzbeni

list Crne Gore - opstinski propisi”, br. 038/18, 043/18, 06/20, 10/20, 36/21, 05/22, 030/23,
042/23) i datim ovlaséenjima Shuzba Je duzna uzeti udesée u organizaciji i realizaciji zvani¢nih i
drugih medunarodnih posjeta Glavnom gradu, ukljucujudi i posjete delegacija i odbornika Skupstine
Glavnog grada; pripremu, za uceiée predstavnika Glavnog grada na medunarodnim skupovima,
pregovorima, sastancima i sl,

Nosilac posla: Sluzba za medunarodnu saradnju 1 partnerstva;

Rok: kontinuirano.

II.  ADMINISTRATIVNI POSLOVI
1. Administrativni poslovi u primjeni propisa o kancelarijskom poslovanju

Poslovi prijema, rasporedivanja, evidentiranja, otpremanja 1 arhiviranje akata i predmeta,
vodenje propisanih evidencija, distribucija poste vie se u skladu sa Uredbom o kancelarijskom
poslovanju organa drzavne uprave (,Sluzbeni list CG”, broj 47/19).

Nosilac posla: Sluzba za medunarodnu saradnju;
Rok: kontinuirano.

2. Vodenje evidencije pokretnih i nepokretnih stvari koje Sluzba koristi za ostvarivanje
svoje funkcije

Pravni osnov za vodenje navedene evidencije nalazi se u: Zakonu o upravljanju i
unutrasnjim kontrolama u javnom scktoru, Zakonu o drzavnoj imovini (,,Sluzbeni list CG*, br.
21/09140/1 1), Uredbi o nacinu vodenja evidencije pokretnih i nepokretnih stvari i o popisu stvari
u drzavnoj svojini (,Sluzbeni list CG*, broj 13/10), Uputstvu o blizem nacinu vrsenja popisa
pokretnih i nepokretnih stvari u drzavnoj svojini (,,Sluzbeni list CG*, broj 47/11), kao i Internom
uputstvu o nacinu vodenja evidencije i popisu imovine u svojini Glavnog grada broj 05-400/20-713
od 12.02.2020. godine.

Takode, clanom 24 stav 1 tacka 17 Odluke o organizaciji i nacinu rada uprave Glavnog
grada (“Sluzbeni list Crne Gore - opstinski propisi”, br. 038/18, 043/18, 06/20, 10/20, 36/21,
05/22, 030/23, 042/23), propisano je vodenje evidencije nepokretnih i pokretnih stvari kojima
raspolaze Glavni grada koje sluzba koristi za ostvarivanje svoje funkcije (sluzbene zgrade i poslovne
prostorije izuzev onih koje koristi vise Organa uprave, oprema, prevozna sredstva i sl.), u skladu sa
zakonom kojim se ureduje drzavna imovina: dostavljanje te evidencije u elektronskoj formi organu
lokalne uprave nadleznom za poslove imovine sa svim promjenama nastalim u toku godine.
Nosilac posla: Sluzba za medunarodnu saradnju 1 partnerstva;
Rok: godisnje.



/

/ Broj:

Podgorica, 15. januar 2025. godine

RUKOVODITELJKA,

HadZi Vesna Vujosevi¢

Na ovaj Program data je saglasnost
Gradonacelnika aktom br. 01-018/25- od 2025. godine



