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Na osnovu ¢lana 14 Odluke o u¢escu lokalnog stanovniStva u vrSenju javnih
poslova (“Sllist CG - opstinski propisi”, broj 31/19), Sekretarijat za lokalnu
samoupravu i saradnju sa civilnim drustvom podnosi sljedeci

1ZVJESTAJ
O REZULTATIMA PRETHODNOG KONSULTOVANJA U POSTUPKU
DONOSENJA ODLUKE O IZMJENAMA | DOPUNAMA ODLUKE O DAVANJU NA
KORISCENJE IMOVINE U VLASNISTVU GLAVNOG GRADA BEZ NAKNADE

Postupak prethodnog konsultovanja radi ispitivanja stavova gradana, NVO i
drugih zainteresovanih subjekata u postupku donosenja Odluke o izmjenama i
dopunama Odluke o davanju na kori§¢enje imovine u viasnistvu Glavnog grada bez
naknade sproveden je u skladu sa €l. 5, 8, 12 i 13 Odluke o uceséu lokalnog
stanovniStva u vrSenju javnih poslova (“Sl.list CG - opstinski propisi”, broj 31/19), i to:

— objavljivanjem javnog poziva gradanima, NVO i drugim zainteresovanim
subjektima za konsultovanje putem ankete i/ili dostavljanjem pisanih predloga,
sugestija i stavova, dana 11.juna 2024. godine u dnevnom listu “Pobjeda”, na
web sajtu Glavnog grada www.podgorica.me, na web sajtu Kancelarije za
mlade i na drustvenim mrezama;

— objavljivanjem ankete u elektronskoj formi na web sajtu Glavnog grada i
dijelienjem linka za popunjavanje ankete na drustvenim mrezama;

— dostavljanjem ankete u fizickoj formi mjesnim zajednicama na teritoriji
Glavnog grada.

Postupak prethodnog konsultovanja je zakljuéen dana 21.juna 2024. godine.
Pisanih predloga i sugestija dostavljenih ovom organu nije bilo.

Anketu je u utvrdenom roku popunilo ukupno 24 gradanina.

Od ukupnog broja anketiranih gradana bilo je 15 zena ili 62,5%, a 9
muskaraca ili 37,5 %.

Po starosti, ispitanika od 18 do 30 godina bilo je 1 ili 4,2%, od 30 do 40 godina
10 ili 41,6%, od 40 do 50 godina 9 ili 37,5%, od 50 do 60 godina 3 ili 12,5% i od 60 i
viSe godina 1 gradanin ili 4,2%.

Posmatrano sa aspekta obrazovne strukture, ispitanika sa stepenom
obrazovanja NKV nije bilo, sa SSS — 5 ispitanika ili 20,8%, VSS - 4 ili 16,7%, a VSS
je bilo 15 odnosno 62,5%.

U pogledu radnog statusa: zaposlenih je 19 ispitanika ili 79,2%, a nezaposlenih
5ili 20,8%.



Rezultati ankete:

1.

Na pitanje da /i ste upoznati sa Odlukom o davanju na koriS¢enje imovine u
viasnistvu Glavnog grada bez naknade, pozitivno je odgovorilo 4 ispitanika ili
16,7%, negativno 15 ispitanika ili 62,5 %, a 5 ispitanika ili 20,8% je odgovorilo
da je djelimi¢no upoznato.

Na pitanje koje su Vase glavne primjedbe i sugestije u vezi sa navedenom
odlukom, ispitanici su dali sliedece primjedbe: da nisu upoznati sa sadrzinom
odluke; da se ne moze opsSte dobro davati nikome besplatno sem socijalnim
sluCajevima; nedovoljna preglednost i transparentnost odluka na sajtu; slaba
informisanost gradana i malo ukljucivanje u radu na projektima.

Takode su dali sliedeée predloge: da se kori§¢enje imovine Glavnog grada
dodijeli kvalitetnim predlozima i pojedincima koji imaju projekte koji ¢e pomoci
razvoju grada i kvalitetnijem Zivotu; da se vrsi pravilna raspodjela, pri ¢emu bi
se isklju€ivo ustupali ako zajednica i grad imaju koristi a ne samo pojedinac;
da na tenderu zamljiSte dobije osoba ili forma sa najkreativnijom idejom;
saciniti ugovor.

Na pitanje kako biste ocijenili transparentnost procesa donoSenja odiuka o
koris¢enju imovine u vlasnistvu Glavnog grada, 2 ispitanika ili 8,3% je
odgovorilo odlicna, 6 ispitanika ili 25% je odgovorilo dobra, dok je 16
ispitanika ili 66,7% odgovorilo losa.

Na pitanje koji su po Vasem misljenju uslovi koje bi NVO trebalo da ispune da
bi se mogle prijaviti na javni poziv za dodjelu prostora, dati su sljedeci
odgovori: da se ta NVO istinski bori za ono od ¢ega se nasi djedovi i
pradjedovi ne bi postidjeli, odnosno da rade za dobrobit drustva i cjelokupne
zajednice i prirode; da iza sebe imaju odredeni broj uradenih kvalitetnih
projekata, pri ¢emu bi se specificni uslovi trebali odrediti u skladu sa
tematikom kojom se ta NVO bavi; da su imali rezultate u oblastima kojima se
bave; da su uspjeli sami da skupe neka sredstva, poZeljno od EU sredstava
koja su se iskoristila i opravdala; najmanje 5 godina rada, veci broj korisnika,
znacaj za zajednicu, dobar kvalitet predloZzenog programa rada i obezbijedena
odrzivost; da im je poslovanje transparentno; visegodi$nje iskustvo u radu;
sugestija da ukoliko NVO ima sponzorstva u vidu finansija da im nije potreban
prostor od Glavnog grada; da imaju jasan plan i projekat koji bi bio primjenljiv i
u funkciji gradana; da im finansiranje iz stranih izvora ne prelazi godisnje
150.000 €; broj realizovanih projekata; odrziv projekat koji doprinosi napretku
zajednice; da imaju makar malo referenci ili pisama podrske; kreativnost,
inovativnost i drustvena odgovornost; drustvena korist i finansijska
transaprentnost; nezaposlene majke.



5. Na pitanje da li smatrate da je vaZzno da gradani budu obavijesteni o
aktivnostima nevladinih organizacija koje se odrZavaju u prostorijama
Glavnog grada, 24 odnosno 100% ispitanika je odgovorilo pozitivno.

6. Na pitanje navedite na koji nacin bi Zeljeli da budete informisani za ispitanike
koji su na prethodno pitanje odgovorili sa Da, dati su sljedeci predlozi: preko
platformi koje koristi Glavni grad; putem vibera (5); putem telefona; putem
drustvenih mreza (10) ; putem sajta (7); putem medija (12) i putem e-maila.

7. Na pitanje kome bi, po Vasem misljenju, trebalo omoguciti kratkorocno
koriScenje sala za sastanke u prostorijama u viasnisStvu Glavnog grada i za
koje namjene dati su sljedeéi predlozi: mladima i studentima (2); svima uz
naknadu; za sprovodenje edukacija u cilju pruzanja pomoéi starima;
privrednicima za sajamski prostor; timovima koji rade na start up-ovima i
inovativnim projektima; svima koji to Zele; gradanima (2); ne profitnim
organizacijama; Zenama za biznis; licima sa invaliditetom; za potrebe
odredene tematike bitne za zajednicu; za sve namjene (osim politicke) uz
naknadu; za zborove gradana; svim NVO koje rade za opste dobro gradana;
mladim preduzetnicima; malim biznisima; nastavnom kadru za privatne
¢asove; putem tendera onome koponudi najbolje ideje za potrebe koriS¢enja.




