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sty CRNA GORA Vuka Karadzica 16, 81 000 Podgorica, Crna Gora
GLAVNI GRAD — PODGORICA p.fah br. 63, tel/ffax: 020/ 447-160, 447-161
SEKRETARIJAT ZA SOCIJALNO STARANJE email:sekretarijat.socijalno.staranje@podgorica.me

Broj: 14 —037/24-71 Podgorica, 04. jul 2024. godine

Sekretarijat za socijalno staranje Glavnog grada, na osnovu ¢lana 30 stav 1 Zakona o slobodnom
pristupu informacijama (,Sluzbeni list Cme Gore", br. 44/12 i 30/17) i i Clana 60 stav 3 Zakona o upravnom
postupku (“Sluzbeni list Crne Gore”, br. 56/14,0 20/15, 40/16 i 37/17), postupajuci u upravnoj stvari
slobodnog pristupa informacijama po zahtjevu Liberalne partije Cre Gore — odbora Glavnog grada
Podgorica, donosi-

RJESENJE

Djelimiéno se usvaja zahtjev za pristup informacijama Liberalne partije Crne Gore — odbora Glavnog
grada Podgorica koji se odnosi na dostavljanje kopije dokumenata:

1. KOPIJU svih ugovora na odredeno ili neodredeno vrijeme zakljuéenih u periodu od 01. maja 2023.
godine do 25. juna 2024. godine ukljuéuju¢i Ugovore o radu, Ugovore o djelu, (Ugovore o
privremenim i povremenim poslovima, Ugovore o dopunskom radu, Konsultantske ugovore,
potpisane sa fizickim i pravnim licima kao i vaZece Ugovore zaklju¢ene sa Agencijom za
privremeno ustupanje zaposlenih, ne posjedujemo);

Ograni¢ava se pristup dijelu informacije iz tatke 1 ovog rieSenja koji se odnosi na licne podatke
(matiéni broj, adresa, Ziro ratun), na nacin 3to ¢e se ovaj dio informacije brisati.

Usvaja se zahtjev za pristup informacijama Liberalne partije Crne Gore — odbora Glavnog grada
Podgorica koji se odnosi na dostavljanje kopije dokumenata:

1, KOPIU svih riesenja o isplati varijabila u periodu od 01. maj 2023. godine do 25.juna 2024. godine
(rjesenja o isplati stimulacija, prekovremenog rada ne posjedujemo)

2. KOPIJU svih odluka o isplati donacija (sponzorstva i pomoéi pravnim licima ne posjedujemo a pomo¢
fizitkim licima dodjeljuje se shodno Odluci o pravima iz socijalne i djecje zastite);

3. Ukupan broj zaposlenih na neodrédeno vileme na dan 1. maj 2023. godine je 31 i na dan 25. jun 2024.
godine je 31.

Pristup predmetnim informacijama ostvarice se dostavijanjem kopije putem poste na adresu: Liberalne
partije Crne Gore — odbora Glavnog grada Podgorica —ulica Mila Radunovica br. 28, 81000 Podgorica.

Odbija se zahtjev za pristup informacijama Liberalne partije Cre Gore — odbora Glavnog grada
Podgorica koji se odnosi na dostavijanje kopije dokumenata: _

-



KOPIU svih Sporazuma o preuzimanju zaposlenih uklfjucujuéi i one koji su preuzeti iz privrednih
drustava Ciji osniva nije lokalna samouprava;

KOPIJU Pravilnika o koriséenju sluzbenih vozila;
KOPIJU svih pojedinaénih odluka o davanju na koris¢enje sluzbenih vozila;

KOPIU zakljuéenih sporazuma sa zaposlenima, ukljucujuci i rukovode¢i kadar, o prestanku radnog
odnosa uz isplatu otpremnine u 2023. godini i 2024. godini zakljucno sa 25-im junom 2024. godine;

Izvjestaj o radu za prvi kvartal 2024. godine;
Ukupan broj zaposlenih na odredeno vrijeme na dan 1. maj 2023. godine i na dan 25. jun 2024. godine;

Ukupan broj zaposlenih posredstvom Agencija za priviemeno ustupanje zaposlenih na dan 1. maj
2023. godine i na dan 25. jun 2024. godine.

Obrazlozenje

Liberalna partija Crne Gore — odbornica u Skupstini  Glavnog grada Podgorica, obratila se

Sekretarijatu za socijalno staranje Glavnog grada Podgorica zahtievom za slobodan pristup informacijama
u formi kopije dokumenta i to:

1.

KOPIJU svih ugovora na odredeno ili neodredeno vrijeme zakljuCenih u periodu od 01. maja 2023.
godine do 25.juna 2024. godine ukljudujuéi Ugovore o radu, Ugovore o djelu, Ugovore o privremenim i
povremenim poslovima, Ugovore o dopunskom radu, Konsultantske ugovore (potpisane sa fizickim i
pravnim licima) kao i vazece Ugovore zakljuCene sa Agencijom za privremeno ustupanje zaposlenih;

KOPIU svih Sporazuma o preuzimanju zaposlenih ukljudujuéi i one koji su preuzeti iz privrednih
drustava ¢iji osnivag nije lokalna samouprava;

KOPIU svih riesenja o isplati stimulacija, prekovremenog rada i varijabila uperiodu od 01. maj 2023.
godine do 25.juna 2024. godine. Ukljuujuci i lica koja su zaposlena: na odredeno vrijeme, ugovorom o
djelu, priviemenim i povremenim poslovima, ugovorom o dopunskom radu, kaoi lica angaZovana
posredstvom Agencije za privremeno ustupanje zaposlenih.

KOPIJU svih odluka o isplati sponzorstava, donacija i pomoci pravnim i fizickim licima:

KOPIJU Pravilnika o kori§¢enju sluzbenih vozila;

KOPIJU svih pojedinaénih odluka o davanju na kori§¢enje sluzbenih vozila;



7. KOPWU zakljucenih sporazuma sa zaposlenima, ukljuéujuéi i rukovodeéi kadar, o prestanku radnog
odnosa uz isplatu otpremnine u 2023. godini i 2024, godini zakljuéno sa 25-im junom 2024, godine;

8. lzvjestaj o radu za prvi kvartal 2024. godine;

9. Ukupan broj zaposlenih na neodredeno vileme na dan 1. maj 2023. godine i na dan 25. jun 2024,
godine;

10. Ukupan broj zaposlenih na odredeno vrijleme na dan 1. maj 2023. godine i na dan 25. jun 2024. godine;

11. Ukupan broj zaposlenih posredstvom Agencija za privremeno ustupanje zaposlenih na dan 1. maj
2023. godine i na dan 25. jun 2024. godine
Uvidom u sadrzaj traZene informacije Sekretarijat za socijalno staranje je utvrdio da informacije iz
tacaka 1, 3, 4 i 9 posjeduje.

Clanom 2 stav 2 Zakona o zastiti podataka o li¢nosti (“Sl, list CG”, br. 79/08, 70/09, 44/12,i 22/17),
propisano je da se liéni podaci ne mogu obradivati u veéem obimu nego $to je potrebno da bi se postigla
svrha obrade niti na nacin koji nije u skladu sa njihovom namjenom.

U skladu sa navedenim, Sekretarijat za socijalno staranje, u smislu &lana 14 stav 1 tacka 1, &lana
24 Zakona o slobodnom pristupu informacijama, anonimizacijom podataka, dozvoljava pristup dijelu
informacija.

Takode, uvidom u sadrZaj trazene informacije Sekretarijat za socijalno staranje je utvrdio da
informacije iz tadaka 2, 5, 6, 7, 8 ( u skladu sa Uputstvom o izradi godiSnjeg programa rada i izvjestaja o
radu ne rade se kvartaini izvjestaji o radu), 10i 11 ne posjeduie.

Troskova postupka nije bilo
Na osnovu izloZenog rijeSeno je kao u dispozitivu rjesenja.

Uputstvo o pravnoj zastiti: Protiv ovog rieSenja moze se izjaviti zalba Agenciji za zastitu podataka o
liénosti i pristup informacijama, u roku od 15 dana od prijema rieSenja, neposredno preko ovog
Sekretarijata. Zalba se podnosi u dva primjerka. Stranka je oslobodena obaveze platanja administrativne
takse u skladu sa clanom 17 Zakona o administrativnim taksama (,,Sluzbeni list CG*, br. 18/19).

Obradivaci: (7t

-Tanja Jokié, Rukovoditeljka sektora /Z &

-Lanita Milickovi¢, samostalna savjefnica Job
Il za poslove iz oblasti rada i opste poslove,

Dostavljeno:

- Podnosiocu zahtjeva,
- Agenciji za zaStitu podataka o li¢nosti i pristup informacijama,
-ala ;




