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GLAVNI GRAD - PODGORICA

SEKRETARIJAT ZA PREDUZETNISTVO I INVESTICIJE

PROGRAM RADA
ZA 2024. GODINU

Podgorica, novembar 2023. godine
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Na osnovu ¢lana 32 Odluke o organizaciji i naginu rada uprave Glavnog grada
(“Sluzbeni list CG-opétinski propisi”, br. 38/18, 43/18, 06/20, 10/20, 36/21, 05/22, 30/23
i 42/23), a u vezi sa Uputstvom Gradonacelnice o izradi godi$njeg programa rada i
izvje§taja o radu br. 01-018/23-9540 od 22. novembra 2023. godine, vd sekretara
Sekretarijata za preduzetni$tvo i investicije Glavnog grada, po pribavljenoj saglasnosti
Gradonacelnice br. od , donosi

PROGRAM RADA ZA 2024. GODINU

Ovim Programom utvrduju se poslovi i zadaci koje Ce Sekretarijat za
preduzetnistvo i investicije (u daljem tekstu: Sekretarijat) obavljati u toku 2024. godine.

Poslovi i zadaci koji su utvrdjeni Programom rada proizilaze iz djelokruga
Sekretarijata utvrdjenog Odlukom o organizaciji i naginu rada uprave Glavnog grada —
Podgorice, saglasno zakonskim i podzakonskim propisima, aktima Skupstine |
Gradonacelnika.

Program je koncipiran u skladu sa ¢l. 66, 67, 68 i 69 Odluke o organizaciji i
nadinu rada uprave Glavnog grada kojima su utvrdene grupe poslova koje se obavljaju
u lokalnoj upravi Glavnog grada, zavisno od vrste, sloZenosti, prirode i povezanosti
poslova.

I. POSLOVI IZ OSNOVNE DJELATNOSTI
I.I. RAZVOJNA GRUPA POSLOVA
1. Program aktivnosti na stimulisanju preduzetni$tva u 2024.godini

Program aktivnosti za podsticanje razvoja preduzetnistva ¢e definisati aktivnosti
ovog Sekretarijata na mjerama podsticaja, u oblasti preduzetniStva i turizma, u 2024.
godini, kroz finansijsku i nefinansijsku podrsku u cilju afirmacije razvoja ovih oblasti u
Glavnom gradu - Podgorici.

Program ée obuhvatiti planirane aktivnosti podsticaja u ovim oblastima, u skladu
sa opredijeljenjim sredstvima u BudZetu Glavnog grada u 2024. godini za ove
namjene.

Pravni osnov sadrzan je u odredbama Odluke o organizaciji i na€inu rada
uprave Glavnog grada (,,Sluzbeni list CG-opstinski propisi”, br. 38/18, 43/18, 06/20,
10/20, 36/21, 05/22, 30/23 i 42/23).

Akt: Za Glavnog administratora i Gradonacelnicu;

Obradivac: Sekretarijat;

Nosilac posla: Odjeljenje za preduzetnistvo, turizam i investicije;
Rok: | kvartal.

2. Nacrt kadrovskog plana za Sekretarijat za 2024. godinu

Odrebama Uredbe o sadrzaja, postupku i naéinu pripreme i izmjene kadrovskog
plana za organe drzavne uprave i sluzbe Vlade (“Sluzbeni list CG", br. 50/18) propisan -
je sadrzaj, postupak i nacin pripreme i izmjene kadrovskog plana za organe drzavne
uprave i sluzbe Vlade Crne Gore. Analognom primjenom iste na lokalnom nivou organi
lokalne uprave, svoje nacrte planova uz prethodnu saglasnost Sekretarijata za
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finansijske poslove i analizu budZeta Glavnog grada dostavljaju Sekretarijatu za
lokalnu samoupravu i saradnju sa civilnim drustvom, koji prirpema predlog kadrovskog

plana za organe uprave Glavnog grada.
Akt: za Gradonacelnicu;

Obradivac: Sekretarijat;

Nosilac posla: Odjeljenje za
normativno - pravne i opste poslove;
Rok: | kvartal.

I. 1. NORMATIVNO - PRAVNA GRUPA POSLOVA

1. Odluka o izmjenama i dopunama Odluke o kriterijumima, naéinu i postupku
raspodjele sredstava za podr§ku Zenskom preduzetni§tvu

Pravni osnov za navedenu odluku sadrZan je u ¢lanu 27 stav 1 tacka 6 Zakona o
lokalnoj samoupravi (“Sluzbeni list CG”, br. 02/18, 34/19, 38/20, 50/22 i 84/22) i &lanu
24 stav 1 tacka 6 Statuta Glavnog grada (“Sluzbeni list CG"-opétinski propisi®, broj
8/19, 20/21 i 49/22). Prakti€na primjena odluke je pokazala nedostatke u pojedinim
odredbama, koje se odnose na kriterijume raspodjele i postupak sprovodenja javnog

poziva, te su u tom dijelu neophodne izmjene i dopune.
Akt:Za Skupstinu Glavnog grada;

Nosilac posla:Sekretarijat;
Medija plan:
- objavljivanje obavjestenja o pristupanju izrade akta u
dnevnoj Stampiina web-sajtu;
- javnarasprava

- RIA.
Rok: | kvartal

2. Odluka o izmjenama i dopunama Odluke o kriterijumima, naéinu i postupku
raspodjele sredstava za podrsku preduzetnistvu

Pravni osnov za navedenu odluku sadrzan je u ¢lanu 27 stav 1 tacka 6 Zakona o
lokalnoj samoupravi (“Sluzbeni list CG”, br. 02/18, 34/19, 38/20, 50/22 i 84/22) i &lanu
24 stav 1 tacka 6 Statuta Glavnog grada (“Sluzbeni list CG"-opstinski propisi”,broj 8/19,
20/21 i 49/22). Prakticna primjena odluke je pokazala nedostatke u pojedinim
odredbama, koje se odnose na kriterijume raspodjele i postupak sprovodenja javnog

poziva, te su u tom dijelu neophodne izmjene i dopune.
Akt: Za Skupstinu Glavnog grada;

Nosilac posla: Sekretarijat;
Medija plan:
- objavljivanje obavjeStenja o pristupanju izrade akta u
dnevnoj Stampiina web-sajtu;
- javnarasprava

- RIA.
Rok: | kvartal
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3. Azuriranje Vodiéa za slobodan pristup informacijama u posjedu Sekretarijata
za preduzetnistvo i investicije

Clanom 11 st. 1 i 3 Zakona o slobodnom pristupu informacijama (,,SluZbeni list
CG’, br. 44/12 i 30/17) utvrdena je duznost Sekretarijata da sacini, objavi na internet
stranici i redovno azurira vodié za pristup informacijama u svom posjedu. Azuriranje se
vréi najmanje jednom godisnje, odnosno u roku od 30 dana od dana promjene vrste
informacija u posjedu i podataka od znaéaja za pristup informacijama.

Nosilac posla: Odjeljenje za normativno-pravne i opste poslove;
Rok: oktobar 2024. godine.

4. Ugestvovanje u pripremi propisa i davanje stru¢nih misljenja o nacrtima i
predlozima zakona i drugih propisa, koji se odnose na oblast regionainog
razvoja, turizma, ugostiteljstva, zanatstva, trgovine, preduzetnistva, rada u
dijelu radnog vremena, kontrole drzavne pomoci, zastite potrosaca i iniciranje
dono$enja propisa za pojedine neregulisane oblasti.

Shodno odredbama Odluke o organizaciji i nadinu rada uprave Glavnog grada
(,,Sluzbeni list CG-opstinski propisi”, br. 38/18, 43/18, 06/20, 10/20, 36/21, 05/22, 30/23
i 42/23), Sekretarijat ¢e se, shodno utvrdenim nadleZnostima o pracenju stanja u
oblasti preduzetni§tva, turizma i ugostiteljstva, trgovine, zanatstva i dr. u granicama
ovladéenja, ukljugiti u pripremu izrade nacrta propisa, u kojima se definise nadleZnost
lokalne samouprave, kroz davanje misljenja i sugestija, u cilju kvalitetnijeg uredivanja
odnosa u navedenim oblastima, kao i inicirati dono$enje propisa za neke neregulisane
oblasti.

Nosilac posla: Sekretarijat;
Rok: Kontinuirano.

Llil. KONTROLNA (UPRAVNO-NADZORNA) GRUPA POSLOVA
1. Upravni nadzor u Turisti¢koj organizaciji Podgorice

Shodno odredbama Odluke o organizaciji i nadinu rada uprave Glavnog grada
(,,Sluzbeni list CG-opstinski propisi”, br. 38/18, 43/18, 06/20, 10/20, 36/21, 05/22, 30/23
i 42/23), vr$i se upravni nadzor i poslovi ostvarivanja prava osnivaéa u navedenoj
organizaciji, davanje mislienja i priprema saglasnosti na Statut, Program rada, akte o
unutradnjoj organizaciji i sistematizaciji, izvjestaje o radu, informacije i druge materijale.

Nosilac posla: Sekretarijat;
Rok: kontinuirano;

2. Upravni nadzor u AD“Plodovi Crne Gore“Podgorica
Shodno odredbama Odluke o organizaciji i naginu rada uprave Glavnog grada

(,,Sluzbeni list CG-opétinski propisi”, br. 38/18, 43/18, 06/20, 10/20, 36/21, 05/22, 30/23
i 42/23), vréi se upravni nadzor i poslovi ostvarivanja prava osnivaa u navedenom
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drustvu, davanje misljenja i priprema saglasnosti na Statut, Program rada, akte o

unutrasnjoj organizaciji i sistematizaciji, izvjestaje o radu, informacije i druge materijale.
Nosilac posla:Sekretarijat”
Rok: kontinuirano;

l. IV. STRUCNO IZVRSNA GRUPA POSLOVA

1. Vodenje upravnog postupka po zahtjevima za slobodan pristup
informacijama

Pravni osnov za vodenje postupka, odnosno rje§avanje po zahtjevima za
slobodan pristup informacijama sadrzan je u Zakonu o slobodnom pristupu
informacijama (“SLuZbeni list CG, br. 44/12 i 30/17) i Odluci o organizaciji i nacinu rada
uprave Glavnog grada (,,Sluzbeni list CG-opstinski propisi”, br. 38/18, 43/18, 06/20,
10/20, 36/21, 05/22, 30/23 i 42/23), dok su sam postupak i vrste informacija u posjedu
blize uredeni Vodi€em za pristup informacijama u posjedu Sekretarijata za
preduzetnitvo i investicije.

Nosilac posla: Ovlaséena lica za postupanje po zahtjevima za
slobodan pristup informacijama;
Rok: kontinuirano.

2. Vodenje upravnog postupka po zahtjevima za izdavanje odobrenja za
obavljanje djelatnosti iz oblasti turizma i ugostiteljstva

Pravni osnov za rjeSavanje po zahtjevima ugostitelja, odnosno privrednih
subjekata iz oblasti turisticke djelatnosti, a koji se odnose na:

o Utvrdivanje ispunjenosti uslova poslovnih prostora (tvrde gradnje, montaZnih
objekata priviemenog karaktera, pokretnih i plovnih objektata) u pogledu
tehnicke opremljenosti u cilju izdavanja odobrenja za obavljanje ugostiteljske
djelatnosti;

o DonoSenje rjeSenja u svrhu evidentiranja svake promjene podataka u
odobrenjima za obavljanje ugostiteljske djelatnosti:

» Vodenje upravnog postupka u cilju izdavanje odobrenja za obavljanje djelatnosti
pruzanja svih vrsta turistickih usluga iz nadleznosti lokalne uprave;

» Vodenje upravnog postupka i izdavanje odobrenja za obavljanje djelatnosti
pruzanja usluga rent-a-car (izdavanje vozila bez vozaca);

e lzdavanje rjeSenja o prestanku obavljanja djelatnosti privrednim subjektima u
poslovnim prostorima u kojima obavljaju djelatnosti, po rjieSenju ovog Organa,
na njihov zahtjev;

o Davanje saglasnosti za upotrebu akustickih i elektro-akustickin uredjaja u
ugostiteljskom objektu u skladu sa zakonom;

¢ RjeSavanje u postupku po zahtjevima za odredivanje kategorije ugostiteljskih
objekata iz nadleZnosti lokalne uprave u cilju dono$enja riesenja o utvrdivanju
kategorije ugostiteljskih objekata;

sadrZan je u odredbama Zakona o turizmu i ugostiteljstvu ("Sluzbeni list CG", br. 2/18,
4/18, 13/18, 25/19, 67/19, 76/20 i 130/21) i Pravilnika o vrstama, minimalno-tehnickim
uslovima i kategorizaciji ugostiteljskih objekata (“Sluzbeni list CG”, br. 36/18).
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Nosilac posla: Odjeljenje za ugostiteljstvo i turisticke usluge;
Rok: kontinuirano.

3. Vodenje upravnog postupka po zahtjevima za izdavanje rieSenja za
obavljanje djelatnosti u vremenu duzem od propisanog

Pravni osnov za rjeSavanje po zahtjevima privrednih subjekata za obavljanje
djelatnosti u vremenu duzem od propisanog sadrzan je u odredbama Odluke o radnom
vremenu (,Sluzbeni list CG-opstinski propisi” br. 23/19, 29/20, 35/22 i 31/23).

Nosilac posla: Odjeljenje za ugostiteljstvo i turisticke usluge;
Rok: kontinuirano.

4. Vodenje postupka za obezbjedenje uceSca lokalnog stanovnistva u
vr$enju javnih poslova

Glanom 4 stav 1 Odluke o uéedéu lokalnog stanovnistva u vr8enju javnih poslova
(,,Sluzbeni list CG-opstinski propisi”, broj 31/19) propisano je da je obradivac akta
duzan da obezbijedi ude$ée gradana u donoSenju akata od zajednickog interesa u
obliku informisanja i konsultovanja.

Nosilac posla: Sekretarijat;
Rok: kontinuirano.

5. Udesée u radu radnih tijela (komisije, radne grupe, savjeti i sl.

Pravni osnov za vrienje ovih poslova nalazi se u brojnim zakonima, odlukama i
drugim propisima, pa se shodno oblasti za koju se formira radno tijelo delegiraju i
sluzbenici koji ée u€estvovati u njegovom radu.

Nosilac posla: Sekretarijat;
Rok: kontinuirano.

6. Analiza i redovno praéenje potreba i poloZaja aktera biznis zajednice sa teritorije
Glavnog grada; obezbjedivanje potpunih i pravovremenih informacija o
aktuelnim programima podrske, sprovodenja politika i poboljSanja poslovnog
ambijenta na nivou grada; organizacija seminara, sajmova, radionica, panel
diskusija i sl. o pitanjima poloZaja biznis zajednice u Glavnom gradu i izrada
publikacija.

Pravni osnov za vréenje ovih poslova nalazi se u &lanu 10 Odluke o organizaciji i

nadinu rada uprave Glavnog grada (,,Sluzbeni list CG-opstinski propisi”, br.
38/18, 43/18, 06/20, 10/20, 36/21, 05/22, 30/23 i 42/23).

Nosilac posla: Odjeljenje za preduzetnistvo, turizam i

investicije;

Rok: kontinuirano.

7. lzvjestaj o radu Sekretarijata za 2023. godinu
Glanom 33 Odluke o organizaciji i naginu rada uprave Glavnog grada (,,Sluzbeni

list CG-opétinski propisi”, br. 38/18, 43/18, 06/20, 10/20, 36/21, 05/22, 30/23 i 42/23)
propisano je da organi i sluzbe jednom godi$nje podnose gradonacelnici izvjestaj o
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radu i stanju u oblasti za koju su osnovane u skladu sa posebnim uputstvom
gradonacelnice.

Glanom 12 stav 2 Uputstva gradonacelnice o izradi godidnjeg programa rada |
izvjeStaja o radu propisano je da starjeSina organa uprave, odnosno rukovodilac
posebne i struéne sluzbe dostavlja izvje$taj o radu za prethodnu godinu
gradonaéelniku, a po prethodnom misljenju glavnog administratora, najkasnije do kraja
februara tekuée godine za prethodnu godinu.

Akt: za Glavnog administratora
i Gradonacelnicu;

Nosilac posla: Sekretarijat;
Rok: februar 2024. godine.

8. lzvjestaj o realizaciji Plana integriteta Glavnog grada za 2023. godinu,
poslova iz nadleznosti Sekretarijata

Pravni osnov za izradu navedenog izvjestaja sadrzan je u élanu 10 tacka 12
Odluke o organizaciji i nainu rada uprave Glavnog grada (,,SluZzbeni list CG-opstinski
propisi”, br. 38/18, 43/18, 06/20, 10/20, 36/21, 05/22, 30/23 i 42/23).

Akt: za menadZera integriteta;
Nosilac posla: Sekretarijat;
Rok: | kvartal.

9. lzvje$taj o sprovodenju postupka obezbjedenja ucesc¢a lokalnog
stanovnistva u vréenju javnih poslova

Glanom 22 stav 2 Odluke o u&e$éu lokalnog stanovniStva u vréenju javnih
poslova (,,Sluzbeni list CG — Opétinski propisi”, broj 31/19) propisano je da su nadlezni
organi duzni da glavnhom administratoru najmanje jednom godi$nje dostavljaju podatke
potrebne za vrenje nadzora nad sprovodenjem ove odluke.

Takode, pravni osnov za sacinjavanje navedenog izvjeStaja sadrzan je i u ¢lanu
10 tadka 12 Odluke o organizaciji i nacinu rada uprave Glavnog grada (,,Sluzbeni list
CG — opétinski propisi”, br. 38/18, 43/18, 06/20, 10/20, 36/21, 05/22, 30/23 i 42/23).

Akt: za glavnog administratora;
Nosilac posla: Sekretarijat;
Rok: najmanje jednom godisnje.

10.lzvje$taj o sprovodenju Akcionog plana 2023.godine po Strategiji
zaposljavanja Glavnog grada Podgorica 2021-2025. godine

Odjelienje za preduzetnistvo, turizam i investicije u Sekretarijatu  za
preduzetnistvo i investicije ¢e u saradnji sa lokalnom partnerskom grupom jednom
godinje pripremiti izvjestaj o sprovodenju strategije zaposljavanja i akcionog plana,
koji se prosljeduje skupstini.

Akt: Za Skupstinu Glavnog grada;

Nosilac posla: Odjeljenje za preduzetnistvo, turizam i investicije;
Rok: IV kvartal.
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11.Program rada Sekretarijata za 2024. godinu

Clanom 32 Odluke o organizaciji i naginu rada uprave Glavnog grada (,,Sluzbeni
list CG-opétinski propisi”, br. 38/18, 43/18, 06/20, 10/20, 36/21 i 05/22) 30/23 i 42/23)
propisano je da organi i sluzbe donose godi$nji program rada u skladu sa posebnim
uputstvom gradonacelnice.

Clanom 7 stav 3 Uputstva gradonacelnice o izradi godiSnjeg programa rada i
izvje$taja o radu br. 01-018/23-9540 od 22. novembra 2023. godine propisano je da se
program koji je usaglasen sa pravnim misljenjem Sekretarijata za lokalnu samoupravu
i saradnju sa civilnim drustvom, dostavlja gradonacelniku radi davanja saglasnosti.

Akt: za Gradonacelnicu;

Nosilac posla: Sekretarijat;

NadleZnost za davanje saglasnosti: Gradonacelnica;
Rok: 20. decembar 2024. godine.

12.Informacija o pripremljenosti turisticke sezone u Glavhom gradu Podgorici
u 2024. godini

Informacija ¢e se uraditi u saradnji sa TuristiCkom organizacijom Podgorice |
drugim subjektima koji uestvuju u stvaranju kvalitetnih uslova za prihvat gostiju, a ima
za cilj da prikaze aktivnosti i stepen pripremljenosti grada za turisticku sezonu 2024.
godine.

Akt: Za Skupstinu Glavnog grada;
Nosilac posla: Sekretarijat;
Rok: Il kvartal.

13. Ostali poslovi iz izvrSne grupe poslova

Shodno élanu 10 tacka 12 Odluke o organizaciji i nacinu rada uprave Glavnog
grada (,,Sluzbeni list CG-opstinski propisi”, br. 38/18, 43/18, 06/20, 10/20, 36/21,
05/22, 30/23 i 42/23), u granicama mogucnosti i oviad¢enja Sekretarijat:

e Prati stanje privrede Glavnog grada Podgorice kroz saradnju sa Monstat-om,
Poreskom upravom Crne Gore, ZZZ CG i drugim institucijama;

e Ugestvuje u realizaciji razvojnih projekata, koji se realizuju na nivou Glavnog
grada;

e Ucgestvuje u realizaciji projekata i koris¢enje predpristupnih fondova (IPA) u
procesu pridruzivanja Evropskoj Uniji;

o Udgestvuje u implementaciji propisa o zastiti potrosaca,

e Utvrduje Program aktivnosti i nacin stimulisanja preduzetnickih inicijativa na
lokalnom nivou;

o Saraduje sa stranim donatorskim organizacijama na kandidovanju pojedinih
projekata, znacajnim za Glavni grad,

e UBestvuje u izboru najboljih preduzetnika i privrednih drudtava za dodjelu
odgovarajuc¢ih nagrada u oblasti privrede (turizma);

e Obavlja finansijske poslove u primjeni zakona i drugih propisa o finansiranju
lokalne samouprave za Sekretarijat, kao potro$acku jedinicu trezora (vodenje
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finansijske evidencije, po sistemu odgovarajucih obrazaca za potrebe Trezora,
dostavljanje obrazaca i drugi poslovi finansijske prirode);

« Dostavlja informacije o postupanju po primjedbama, predlozima i prituzbama
gradana, Glavnom administratoru;

e Vr§i prijem i obradu prijava iz Sistema 48,

¢ Ovjerava knjige popisa gostiju i knjige prigovora za ugostiteljske i turisticke
objekte.

Nosilac posla: Sekretarijat;
Rok: Kontinuirano.

iI. ADMINISTRATIVNI POSLOVI
1. Administrativni poslovi u primjeni propisa o kancelarijskom poslovanju

Poslovi prijema, rasporedivanja, evidentiranja, otpremanja i arhiviranja akata i
predmeta, vodenje propisanih evidencija, distribucija poSte vrse se u skladu sa
Uredbom o kancelarijskom poslovanju organa drZzavne uprave (,,Sluzbeni list CG”, br.
47/19).

Nosilac posla: Sekretarijat;
Rok: kontinuirano.

2. Vodenje sluzbenih i drugih evidencija

U Sekretarijatu se vodi evidencija prijava zanatlije o obavljanju zanatske
djelatnosti shodno Zakonu o zanatstvu (“Sluzni list CG”, br. 54/09, 64/09, 40/11) i
Pravilniku o naginu vodenja i sadrZini evidencije zanatlija (“Sluzbeni list CG-opstinskii
propisi” br.12/10 i 27/22) i registar evidencija trgovaca shodno Zakonu o unutradnjoj
trgovini (“Sluzbeni list CG”, br. 49/08, 40/11 i 38/19) i Pravilniku o sadrZini prijave
trgovine i registra za vodenje evidencije trgovaca (“Sluzbeni list CG”, br. 59/08 i 18/14).

Shodno odredbama Zakona o turizmu i ugostiteljstvu ("Sluzbei list CG", br. 2/18,
4/18, 13/18, 25/19, 67/19, 76/20 i 130/21) vrdi se unos podataka u Centralni turisticki
registar (CTR) iz odobrenja izdatih od strane ovog organa iz oblasti turzma i
ugostiteljstva, kao i iz rjeSenja o utvrdenoj kategoriji za objekte iz nadleZznosti lokalne
uprave i vodi registar prijava za obavljanje turistiékih djelatnosti koje uklju€uju sportsko-
rekreativne i avanturisticke aktivnosti.

Nosilac posla: Sekretarijat;
Rok: kontinuirano.

3. Vodenje evidencije pokretnih i nepokretnih stvari koje Sekretarijat koristi
za ostvarivanje svoje funkcije

Pravni osnov za vodenje navedene evidencije nalazi se u Zakonu 0
upravljanju i unutradnjim kontrolama u javnom sektoru (,,Sluzbeni list CG”, broj 75/18),
Zakonu o drzavnoj imovini (,,SluZbeni list CG*, br. 21/09 i 40/11), Uredbi o nadinu
vodenja evidencije pokretnih i nepokretnih stvari i o popisu stvari u drzavnoj svojini
(,,Sluzbeni list CG*, broj 13/10), Uputstvu o blizem nacinu vrSenja popisa pokretnih i
nepokretnih stvari u drzavnoj svojini (,,Sluzbeni list CG*, broj 47/11), kao i Internom
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uputstvu o nacinu vodenja evidencije i popisu imovine u svojini Glavnog grada broj 05-
400/20-713 od 12.02.2020. godine.

Takode, ¢lanom 10 taka 14 Odluke o organizaciji i naéinu rada uprave Glavnog
grada (,,Sluzbeni list CG-opstinski propisi“, br. 38/18, 43/18, 06/20, 10/20, 36/21,
05/22, 30/23 i 42/23) propisano je da Sekretarijat za preduzetni$tvo i investicije vrsi
popis i evidenciju nepokretnih i pokretnih stvari kojima raspolaze Glavni grad a koje
organ koristi za ostvarivanje svoje funkcije (sluZbene zgrade i poslovne prostorije
izuzev onih koje koristi vie organa uprave, oprema, prevozna sredstva i sl.), u skladu
sa zakonom kojim se ureduje drzavna imovina i dostavljanje te evidencije u
elektronskoj formi organu lokalne uprave nadleznom za poslove imovine sa svim
promjenama nastalim u toku godine.

Nosilac posla: Sekretarijat;
Rok: godisnje.

Broj: D 27-019/23-2095
Podgorica, 27 novembar 2023. godine

Na ovaj Program data je saglasnost )
Gradonacelnice aktom br. 01-018/24-1009 od 2 februara 2024.godine.
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