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Sekretarijat za lokalnu samoupravu i saradnju sa civilnim drustvom Glavnog grada -
Podgorica, na osnovu ¢lanu 115 stav 7 Zakona o lokalnoj samoupravi ("Sluzbeni list Crne
Gore", broj 02/18, 34/19, 38/20, 50/22, 84/22) i ¢lana 5 stav 1 tacka 5 Odluke o organizaciji i
nacinu rada uprave Glavnog grada ("Sluzbeni list Crne Gore — opstinski propisi”, broj 38/18,
43/18, 06/20, 10/20, 36/21, 05/22, 30/23 i 42/33) postupajué¢i po sluzbenoj duznosti u
postupku popune radnog mjesta Samostalni/a savjetnik/ca lll za odnose sa javnoScu u
Sluzbi Skupétine Glavnog grada, 1 izvrsilac/teljka, na neodredeno vrijeme, utvrduje

LISTU ZA IZBOR KANDIDATA

Utvrduje se da je u postupku provjere znanja, sposobnosti, kompetencija i vjestina
kandidata za popunu radnog mjesta Samostalni/a savjetnik/ca Ill za odnose sa javno$¢u u
Sluzbi Skupstine Glavnog grada, 1 izvrsilac/teljka, na neodredeno vrijeme:

Kandidatkinja Maja Vulas$ ostvarila ukupno 18.4 bodova od ¢ega:

- 5.1 bodova na teorijskom dijelu pisanog testa (17 bodova X 30/100),

- 6.7 bodova na prakticnom dijelu pisanog testa (19,3 bodova X 35/100),
- zadovoljila na provjeri znanja engleskog jezika B2,

- 6.6 bodova na usmenom intervjuu (19 bodova X 35/100);

Kandidatkinja Ivana Jankovi¢ ostvarila ukupno 15.9 bodova od ¢ega:

- 4.8 bodova na teorijskom dijelu pisanog testa (16 bodova X 30/100),
- 5.1 bodova na prakticnom dijelu pisanog testa (14.6 bodova X 35/100),
- zadovoljila na provjeri znanja engleskog jezika B2,
- 6 bodova na usmenom intervjuu (17.3 bodova X 35/100),
cime su ispunile uslov za izbor.

Obrazlozenje

Rjesenjem Sekretarijata za lokalnu samoupravu i saradnju sa civilnim drustvom
Glavnog grada broj UP | 06-100/24-125 od 20.02.2024.godine obrazovana je Komisija za
provjeru znanja, sposobnosti, kompetencija i vjestina kandidata (u daljem tekstu Komisija) po
javnom oglasu za popunu radnog mjesta Samostalni/a savjetnik/ca Ill za odnose sa javnoscu
u Sluzbi Skupstine Glavnog grada, 1 izvrSilac/telika na neodredeno vrijeme, od
156.12.2023.godine.

Postupak provjere sproveden je po prijavama kandidatkinja Maje Vula$ i lvane Jankovic.
Komisija je sacinila IzvjeStaj br. 06-100/23-4424/11 od 28.02.2024.godine iz kojeg je
utvrdeno da je:

kandidatkinja Maja Vulas$ ostvarila ukupno 18.4 bodova od ¢ega:

- 5.1 bodova na teorijskom dijelu pisanog testa (17 bodova X 30/100),
- 6.7 bodova na prakticnom dijelu pisanog testa (19,3 bodova X 35/100),



- zadovoljila na provjeri znanja engleskog jezika B2,

- 6.6 bodova na usmenom intervjuu (19 bodova X 35/100);

kandidatkinja Ivana Jankovi¢ ostvarila ukupno 15.9 bodova od ¢ega:

- 4.8 bodova na teorijskom dijelu pisanog testa (16 bodova X 30/100),

- 5.1 bodova na praktichom dijelu pisanog testa (14.6 bodova X 35/100),

- zadovoljila na provjeri znanja engleskog jezika B2,

- 6 bodova na usmenom intervjuu (17.3 bodova X 35/100).

Clanom 115 stav 7 Zakona o lokalnoj samoupravi ("Sluzbeni list Crne Gore", broj 02/18,
34/19, 38/20, 50/22, 84/22) propisano je da jedinica za upravljanje ljudskim resursima, u roku
od tri dana od dana sacinjavanja izvjestaja iz stava 6 ovog ¢lana, utvrduje listu za izbor
kandidata i dostavlja je licu koje rukovodi organom lokalne uprave, struénom sluzbom,
odnosno posebnom sluzbom koje je pokrenulo postupak za popunu radnog mjesta.

Clanom 16 Uredbe o kriterijumima i blizem naéinu sprovodenja proviere znanja,
sposobnosti, kompetencija i vjestina za rad u drzavnim organima (“Sluzbeni list Crne Gore”,
broj 50/18) propisano je da se ukupan broj bodova na provjeri iz ¢lana 5 stav 1 ove uredbe
dobija sabiranjem broja bodova ostvarenih na pisanom testiranju i usmenom intervjuu,
primjenom sljede¢e formule: ukupan broj bodova = broj bodova ostvaren na teorijskom dijelu
pisanog testa x 30/100 + broj bodova ostvaren na prakticnom dijelu pisanog testa x 35/100 +
broj bodova ostvaren na usmenom intervjuu x 35/100. Ukupan broj bodova iz stava 1 ovog
Clana unosi se u izvjestaj iz ¢lana 15 ove uredbe i listu za izbor kandidata.

Na osnovu izloZenog, odlu¢eno je kao u dispozitivu.

V.D. SEKRETARKA
Sladana Andqéié
Obradivac: ~
Aleksandra Vukéevié S &M\Q§K
Visa savjetnica ll

DOSTAVLJENO:

- Sluzbi Skupstine;

- Sluzbi za informacioni sistem;
- predmet;

- arhivi.



