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Predmet: Program rada Sekretarijata za kulturu za 2024. godinu

Postovana,

U skadu sa élanom 5 stav 3 Uputstva gradonacelnice o izradi godi§njeg
programa rada i izvjeétaja o radu broj 01-018/23-9540 od 22. novembra 2023.

godine, dostavljamo Vam:
Program rada Sekretarijata za kulturu za 2024. godinu

Napominjemo da smo Program rada Sekretarijata za kulturu za 2024. godinu
usaglasili sa mislienjem Sekretarijata za lokalnu samoupravu i saradnju sa civilnim

drustvom.
Takode Vam dostavljamo i Nacrt Rje$enje o davanju saglasnosti na Program

rada Sekretarijata za kulturu 2024. godinu.

S uvazavanjem,

V. D. SEKRETARKE
Ana Medigovic¢

Mag«f é

Prilog:

- Program rada Sekretarijata za kulturu za 2024. godinu

- Mi8ljenjem Sekretarijata z& lokalnu samoupravu i saradnju sa civilnim drustvom

- Nacrt Rjesenje o davanju saglasnosti na Program rada Sekretarijata za kulturu 2024. godinu.

A
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Na osnovu &lana 82 Zakona o lokalnoj samoupravi (,SluZbeni list CG*, br. 2/18 , 34/19,
38/20, 50/22 i 84/22), &lana 32 Odluke o organizaciji i naginu rada uprave Glavnog grada (“Sl. list
Crne Gore”, opstinski propisi br. 38/18, 43/18, 6/20, 10/20, 36/21, 5/22, 30/23 i 42/23), a u vezi sa
Uputstvom GradonaZelnike o izradi godiénjeg programa rada i izvjestaja o radu, broj 01-018/23-9540
od 22. novembra 2023. godine, v.d. sekretarke Sekretarijata za kulturu Glavnog grada, po
pribavljenoj saglasnosti gradonaéelnice broj:01-018/23- od 2023. godine, donosi

PROGRAM RADA
SEKRETARIJATA ZA KULTURU
ZA 2024. GODINU

Ovim Programom utvrduju se poslovi i zadaci koje ée Sekretarijat za kulturu (u daljem tekstu:
Sekretarijat) obavljati tokom 2024. godine.

Poslovi i zadaci koji su utvrdeni Programom rada proizilaze iz djelokruga Sekretarijata
utvrdenog Odlukom ¢ organizaciji i naginu rada uprave Glavnog grada saglasno zakonskim i
podzakonskim propisima, aktima Skupétine i gradonaéelnika.

Program je koncepiran u skladu sa &l. 66-69 Odluke o organizaciji i naéinu rada uprave
Glavnog grada kojima su utvrdene grupe poslova koje se obavljaju u Sekretarijtu, zavisno o vrste,
sloZenosti, prirode i povezanosti poslova.

Svojim programskim aktivnostima, Sekretarijat za kulturu ostvaruje razne vidove
medunarodne saradnje. Medunarodna saradnja tokom 2024. godine biée usmjerena na aktivnosti u
okviru bilateralne i multilateraine kufturno~umjetni¢ke saradnje, na projekte i programe koji su vezani
za evropske i svjetske tokove, saradnju sa stranim umjetnicima i struénim organizacijama, pripremu
programa medunarodnz saradnje u okviru manifestacija koje su ovog karaktera, sprovodenje
ugovora, sporazuma, konvencija i drugih op$tih akata koji se odnose na medunarodnu kulturnu
saradnju.

Kroz manifestacije koje su dio programskih aktivnosti Sekretarijata, tokom 2024. godine,
nastavice se kultuma saradnja u vidu organizovanja manifestacija, festivala, radnih posjeta, a u cilju
razmjene kulturainih iskustava, ali i njegovanja kulturne bastine.

. POSLOVI IZ OSNOVNE DJELATNOSTI

Ll - RAZVOJNA GRUPA POSLOVA

1. Predlog Programa podizanja spomen-obiljezja

Osnov za donosenje ovog programa sadrZan je u €lanu 8 stav 2 Zakona o spomen-obiljeZjima (,Sl.list
CG®, br.40/08, 40/11 | 2/17), kojim je propisano da se spomen-obilieja podifu u skladu sa
programom podizanja spomen-obilieZja keji donosi Skupétina Glavnog grada, uz saglasnost organa
drzavne uprave nadleznog za poslove kulture odnosno u &lanu 54 stav 1 tatka 51 Statuta Glavnog
grada (,Sluzbeni list Crne Gore - opétinski propisi, broj 08/19, 20/21 i 49/22), kojim je propisano da
Skupstina Glavnog grada denosi program podizanja spomen-obiljeZja.

Akt: za Skupstinu
NadleZnost za davanje prethodne saglasnosti: Ministarstvo kulture i medija / Vlada Crne Gore

Nosilac posla: Samostaini savjetnik | za spomen-obiljezja i pokretna kulturna dobra
Rok: Il kvartal 2024. godine

2. Prijedlog programa razvoja kuiture Glavnog grada Podgorice 2024-2028.godine

Clanom 10 stav 2 Zakona u kulturi ("Sluzbeni list Crne Gore", br. 49/08, 16/11, 40/11 i 38/12)
propisano je da cpstinski program razvoja kulture donosi skupétina opétine, u skladu sa Nacionalnim
programom, za period od pet godina. Opstinski program sadrzi: dugoroéne potrebe lokalnog
stanovnistva i subjekata iz oblasti kulture, razvojne prioritete, dinamiku realizacije i organizacione,
finansijske i administrativne mjere za njegovo ostvarivanje.



Akt: za Skupstinu

Obradivaé: Sekretarijat za kulturu i ostali subjekti iz oblasti kulture
Nosilac posla: Samostalni savietnik | za kulturu-Sektor za kulturu
Obaveza:|zrada analize uticaja odluka i drugih propisa (RIA).

Rok: Il kvartal 2024. godine

MEDIJA PLAN

Javna rasprava: elektronska, pisana i usmena; objavljivanje obavjestenja o javnoj raspravi, nacrta
akta i programa javne rasprave najmanje u jednom dnevnom &tampanom mediju, na internet stranici,
na nacin propisan opstim aktom kojim se ureduje ucesée lokalnog stanovnistva u vrienju javnih
poslova najmanje tri dana prije podetka javne rasprave; objavljivanje izviedtaja o javnoj raspravi u
roku od 10 dana od isteka roka za javnu raspravu.

LIl. NORMATIVNO-PRAVNA GRUPA POSLOVA
1. Predlog odluka ¢ podizanju spomen-ohiljezja

Pravni osnov za dono$enje odiuka sadrzan je u €lanu 16 stav 1 Zakona o spomen-obiljezjima
(.Sluzbeni list Crne Gore®, br. 40/08 , 40/11 i 2/17), kojim je propisano da skupétina opstine, u skiadu
sa Programom podizanja spomen-obiljeZja, uz prethodnu saglasnost nadleZnog organa, donosi
odluku o podizanju spomen-obiljezja.

Akt: za Skupétinu

NadleZnost za davanje prethodne saglasnosti: Ministarstvo kulture i medija

Nosilac posla: Samostalni savjetnik | za spomen-obiljeZja i nepokretna kulturna dobra
Rok: Utvrden Programom podizanja spomen-obiljeZja

2.Pravilnik o dodjeli finansijskih sredstava u oblasti kulture putem pomo¢i, donacije ili
sponzorstva

Pravni osnov za dono$enje ovog Pravilnika sadrzan je u €lanu 33 i 34 Zakona o finansiranju lokalne
samouprave ("S!. list CG" br. 3/19 i 86/22), koji se odnosi na izvrSenje BudZeta i u tom smislu prava i
obaveze potro$aékih jedinica, odnosno u &lanu 82 Zakona o lokalnoj samoupravi (“Sluzbeni list CG”,
br. 2/18, 34/19, 38/20, 50/22, 84/22 i 85/22), kojim je popisano pravo starjesine organa da donosi
opite akte.Ovim Pravilnikom odrediée se opsti uslovi, kriterijumi, postupak dodjele finansijskih
sredstava u oblasti kulture | obrazovanja, putem pomodi, donacije ili sponzorstva u cilju zakonitosti,
ravnopravnosti i transparenosti procesa dodjele sredstava a koje je obavezan da sprovodi Sekretarijat

za kulturu.

Akt: za Sekretarijat za kulturu
Nosilac posla: Sektor za kulturu
Rok: | kvartal 2024 godine

3.Pravilnik o dodjeli finansijskih sredstava u oblasti obrazovanja

Pravni osnov za donodenje ovog Pravilnika sadrZan je u &lanu 33 i 34 Zakona o finansiranju lokalne
samouprave ("Sl. list CG" br. 3/19 i 86/22), koji se odnosi na izvrienje BudZeta i u tom smislu prava i
obaveze potroSackinh jedinica, odnosno u élanu 82 Zakona o lokalnoj samoupravu (“Sluzbeni list CG”,
br. 2/18, 34/19, 38/20. 50/22, 84/22 i 85/22), kojim je popisano pravo starje&ine organa da donosi
opste akte.Ovim Pravilnikom odredi¢e se op&ti uslovi, kriterijumi, na¢in i postupak dodjele finansijskih
sredstava najuspjeénijim i najtalentovanijim u&enicima i studentima u daljem skolovanju u cilju
zakonitosti, ravnopravnosti i transparenosti procesa dodjele sredstava a koje je obavezan da sprovodi

Sekretarijat za kulturu.

Akt: za Sekretarijat za kulturu
Nosilac posla: Sektor za kulturu
Rok: | kvartal 2024 godine

4. Izjasnjavanje na nacrte i predioge zakona i drugih propisa iz oblasti kulture i obrazovanja



NadleZnost za obavljanje ovih posiova propisana je &lanom 12a Odluke o organizaciji i naéinu rada
uprave Glavnog grada kojim je propisano da Sekretarijat za kulturu vréi poslove uprave koji se
odnose na izja§njavanje na nacrte | predloge zakona i drugih propisa i planskih akata u oblastima za
koje je organ osnovan.

Nosilac posla: Sam. savj. | za pravne poslove u oblasti kulture, Sam. savj. | za obrazovanie,
Samostalni savjetnik | za spomen-obiljeZja i nepokretna kulturna dobra i Samostalni savjetnik | za
spomen-obiljeZja i pokretna kulturnz dobra

Rok: kontinuirano

5._ Izjasnjavanje na inicijative za ocjenu ustavnosti i zakonitosti propisa Glavnog grada iz
djelokruga Sekretarijata

Nadleznost za cbavljanje ovih poslova propisana je &anom 12a Odluke o organizaciji i naéinu rada
uprave Glavnog grada kojim je propisano da Sekretarijat za kulturu vr$i poslove uprave koji se

odnose i na izjadnjavanje o inicijativama za ocjenu ustavnosti i zakonitosti propisa Glavnog grada iz
djelokruga organa.

Nosilac posla: Sam. savj. | za pravne poslove u oblasti kulture, Sam. savj. | za obrazovanie,
Samostalni savjetnik | za spomen-obiljeZja i nepokretna kulturna dobra i Samostalni savjetnik | za
spomen-obiljeZja i pokretna kulturna dobra

Rok: kontinuirano

6. Azuriranje Vodita za pristup informacijama u posjedu Skretarijata za kulturu

Nadleznost za obavljanje ovih poslova propisano je &lanom 11 Zakona o slobodnom pristupu
informacijama.

Akt: za Sekretarijat
Nosilac posla: Samostaini savjetnik | normativno pravne poslove

Rok: | kvartal 2024. gadin

LIl STRUCNO-IZVRSNA GRUPA POSLOVA
1. Vodenje upravnog postupka po zahtjevima za slobodan pristup informacijama

Pravni osnov za vodenje postupka, odnosno rjeavanje po zahtjevima za slobodan pristup
informacijama sadrZan je u Zakonu o slobodnom pristupu informacijama i Odluci o organizaciji i
natinu rada uprave Glavnog grada, dok su sam postupak i vrste informacija u posjedu blize uredeni
VodiCem za pristup informacijama u posjedu Sekretarijata za kulturu.

Nosilac posla: Samostalni savjetnik | normativno pravne poslove kao oviaiéeno lice za postupanje
po zahtjevima za slobodan pristup informacijama/ Samostalni savjetnik | pravne poslove u oblasti

kulture
Rok: stalan zadatak

2.Vodenje upravnog postupka u vezi sa usmjeravanjem djece sa posebnim obrazovnim
potrebama u odgovarajuéi obrazovni program i ustanovu

Nosilac posla: Samostaini savjetnik | posebne obrazovne programe
Rok: kontinuirano

3.Vodenje postupka za obezbjedenje uées¢a lokalnog stanovnistva u vréenju javnih poslova

Clanom 4 stav 1 Odluke o uéeséu lokalnog stanovnidtva u vrdenju javnih poslova (,,Sluzbeni list CG -
opstinski propisi®, broj 31/19) propisano je da je obradivaé akta duzan da obezbijedi uéesée gradana
u donogenju akata od zajedni¢kog interesa u obliku informisanja i konsultovanja.



Nosilac posla: Sektor za za kulturu i Sektor za kulturnu bastinu
Rok: kontinuirano

4. lzvjestaj o radu Sekretarijata za 2023. godinu

Clanom 33 Odluke o organizaciji i nacinu rada uprave Glavnog grada (,, Sluzbeni list CG — Opstinski
propisi”, br. 38/18, 43/18, 06/20, 10/20, 36/21, 05/22, 30/23 i 42/23) propisano je da organi i sluzbe
jednom godignje podnose gradona&elniku izvjestaj o radu i stanju u oblasti za koju su osnovane u
skladu sa posebnim uputstvom gradonagelnika.

Clanom 13 stav 2 Uputstva gradonagelnice o izradi godisnjeg programa rada i izvje$taja o radu
propisano je da starje$ina organa uprave, odnosno rukovodilac posebne i struéne sluZbe dostavlja
izvjestaj o radu za prethodnu godinu gradonagelniku, a po prethodnom midlienju glavnog
administratora najkasnije do kraja februara za tekuée godine za prethodnu godinu.

Akt: za Gradonaéelnicu

NadleZnost za davanje prethodnog mi$ljenja: Glavni administrator
Nosilac posla: Sekretarijat za kulturu

Rok: 15. februar 2024, godine

5. Izvjestaj o realizaciji Plana integriteta Glavnog grada za 2023. godinu, poslova iz nadleznosti
Sekretarijata

Pravni osnov za izradu navedenog izvje$taja sadrzan je u &lanu 12a Odluke o organizaciji i naginu
rada uprave Glavnog grada (,,Sluzbeni list CG — Opétinski propisi®, br. 38/18, 43/18, 06/20, 10/20,

36/21, 05/22, 30/23 i 42/23).

Nosilac posla: Samostaini savietnik | za normativno pravne poslove i Sektor za kulturu
Akt: za menadZera integiteta
Rok: | kvartal

6. lzvjestaj o sprovodenju postupka obezbjedenja uéeSéa lokalnog stanovniétva u vréenju
javnih poslova

Clanom 22 stav 2 Odluke o uteséu lokalnog stanovnistva u vréenju javnih poslova (,,Sluzbeni list CG
— Opstinski propisi”, broj 31/19) propisano je da su nadlezni organi du2ni da glavnom administratoru
najmanje jednom godi¥nje dostavijaju podatke potrebne za vrienje nadzora nad sprovodenjem ove
odluke.Takode, pravni osnov za satinjavanje navedenog izvjestaja sadrZan je i u &lanu 12a Odluke o
organizaciji i nadinu rada uprave Glavnog grada (,,Sluzbeni list CG — Opétinski propisi”, br. 38/18,
43/18, 06/20, 10/20, 36/21,05/22 i 30/23 | 42/23).

Nosilac posla: Sektor za kulturu i Sektor za kulturnu bastinu
Akt: za glavnog administratora
Rok: najmanje jednom godisnje

7.Program rada Sekretarijata za 2025. godinu

Clanom 32 Odluke o organizaciji i nacinu rada uprave Glavnog grada (,,Sluzbeni list CG — Opétinski
propisi®, br. 38/18, 43/18, 06/20, 10/20, 36/21, 05/22, 30/23 i 42/23 ) propisano je da organi i sluZbe
donose godi&nji program rada u skladu sa posebnim uputstvom gradonaéelnika.

Clanom 5 stav 3 Uputstva gradonaéelnice o izradi godignjeg programa rada i izvje$taja o radu
propisano je da se program rada conosi i dostavija gradonagelnici i glavnom administratoru najkasnije
do 20. decembra tekuce godine za narednu godinu. Clanom 7 Uputstva gradonaéelnice o izradi
godisnjeg programa rada i izviedtaja o radu br. broj 01-018/23-9540 od 22. novembra 2023. godine
propisano je da je donosilac programa duZan da predlog godi$njeg programa dostavi Sekretarijatu za
lokalnu samoupravu i saradnju sa civilnim drudtvom radi davanja migljenja o normativno-pravnoj
usagladenosti sa Uputstvom gradonagelnice, najmanje deset dana prije isteka roka za njegovo

donosenje.

Akt: za Gradonadelnicu i Glavnog administartora



Nadleznost za davanje saglasnosti: Gradonaéelnica

NadleZnost za davanje mi¢ljenja:Sekretarijat za lokalnu samoupravu i saradnju sa civilnim drustvom
Nosilac posla: Samostalna savjetnica | za normativno-pravne poslove

Rok: 10. decembar 2024. godine

8. Nacrt kadrovskog plana Sekretarijata za 2024. godinu

Akt: za Sekretarijat za lokalnu samoupravu i saradnju sa civilnim drustvom

Nadleznost za davanje saglasnosti: Sekretarijatu za finansijske poslove i analizu budzeta
Nosilac posla:Samostalni savjetnik | za nermativno- pravne poslove

Rok: januar 2024. godine

9. IzvjeStaj o rjeSavanju upravnih stvari iz nadleznosti Sekretarijata za 2023. godinu.

Clanom 12a Odluke o organizaciji i naginu rada uprave Glavnog grada -Podgorica (“Sl. list Crne
Gore”, opétinski propisi br. 38/18, 43/18, 6/20, 10/20, 36/21, 5/22, 30/23 i 42/23 ), propisano je da
Sekretarijat za kulturu vrsi poslove uprave koji se odnose, izmedu ostalog, i na pripremu izvjestaja za
glavnog administratora o rje$avanju upravnih stvari iz svoje nadleznosti.

Akt: za Glavnog administratora
Nosilac posla:Samostaini savietnik | za normativno- pravne poslove | Sektor za kulturu

Rok: | kvartal 2024. godine
10. Plan integriteta Sekretarijata za kulturu

Clanom 12a Odluke o organizaciji I nadinu rada uprave Glavnog grada -Podgorica (“Sl. list Crne
Gore”, opstinski propisi br. 38/18. 43/18, 6/20, 10/20, 36/21, 5/22, 30/23 i 42/23), propisano je da
Sekretarijat za kulturu vr3i poslove uprave koji se odnose, izmedu ostalog, i na pripremu plana

integriteta.

Akt: za menadzera integritata
Nosilac posla:Samostalni savjetnik | za normativno- pravne poslove i Sektor za kulturu

Rok: kontinuirano

11.Informacija o realizovanim manifestacijama u 2023. godini koja sadrzi pregled manifestacija
i utroSka sredstava za njihovu realizaciju, sa ocjenom uspjesnosti i prijedlogom mjera.

Akt: za Gradonaéelnicu
Nosilac posla: Samostaini savietnik Ill za organizovanje manifestacija
Rok: | kvartal 2024. godine

12.Informacija o realizaciji investicija u oblasti kulture u 2023. godinu koja sadrzi realan_prika_z
investicionih ulaganja, sa ocjenom potreba, moguénosti i prioriteta daljih investicionih
ulaganja.

Akt: za Gradonadelnicu
Nosilac posla: Sektor za kulturu
Rok: | kvartal 2024. godine

13. Poslovi u vezi sa uspostavijenim registrom rizika iz nadleznosti Sekretarijata

Pravni osnov za obavljanje ovih poslova sadrZan je u Zakonu o upravljanju i unutradnjim kontrolama u
javnom sektoru.

Akt: za Sekretarijat za finansijske poslove i analizu budzeta
Nosilac posla: Samostaini savjetnik | normativno-pravno poslove i Sektor za kulturu

Rok: godisnje



14. Davanje prijedloga za zastitu, restauraciju ili konzervaciju spomenika kulture u saradniji sa
JU Muzeji i galerije Podgorice

Akt: Sekretarijat

Nosilac posla: Samostalni savietnik | za spomen-obiljezja i nepokretna kulturna dobara
Subjekti saradnje: Sekretarijat za kulturu i JU Muzeji i galerije Podgorice

Rok: Stalan zadatak

15. Rjesavanje u postupku zabrane podizanja bespravno podignutog spomen-obiljezja

C!anom_27 Zakona spomen-obiljeZjima propisano je da organi lokaine uprave nadlezni za poslove
k_ulturg I gradevinarstva duzni su da sprijee bespravno podizanje spomen-obiljeZja, donosenjem
rieSenja o zabrani podizanja, odnosno o uklanjanju bespravno podignutog spomen obiljezja.

Akt: za Sekretarijat

Nosilac posla: Samostaini savjetnik | za spomen-obiljeZja i pokretna kulturna dobara
Subjekti saradnje: Szkretarijat za kulturu i Sekretarijat za planiranje prostora i odrzivi razvoj
Rok: Stalan zadatak

16. RjeSavanje u postupku uklanjanja spomen-obiljezja skidanjem spomen-objekta ili dijela
spomen objekta koji su podignuti suprotno propisima

Clan 40 stav 3 Zakona spomen-obiljejima propisano je da uklanjanje spomen-obiljeZja skidanjem
spomen-objekta ili dijela spomen-objekta vrsi organ lokalne uprave nadlezan za poslove kulture.

Akt: za Sekretarijat
Nosilac posla: Samostalni savjetnik | za spomen-obiljeZja i pokretna kulturna dobara

Rok: Stalan zadatak

17.Raspisivanje i sprovodenje Konkursa za dodjelu knjizevne nagrade "Dragan Radulovié"

Clanom 8 Odluke o ustanovijavanju knjizevne nagrade "Dragan Radulovi¢" ("Sluzbeni list Crne Gore -
opstinski propisi®, br. 026/21 od 06.08.2021), propisano je da konkurs o dodjeli Nagrade objavljuje
nadlezZni organ uprave Glavnog grada za poslove kulture na sajtu Glavnog grada i najmanje u jednom
dnevnom listu, najkasnije de 1. marta godine u kojoj se Nagrada dodjeljuje.

Akt: za Sekretarijat
Nosilac posla: Samostaini savietnik | za kulturu-Sektor za kulturu

Rok: | kvartal i Il kvartal 2024. godine

18.Raspisivanje i sprovodenje Konkursa za dodjelu stipendija za studijsku 2024/2025 godinu

Clanom 6 Odluke o kriterijumima za dodjelu stipendija ("Sluzbeni list CG - Opétinski propisi", br.
29/20i 37/21), propisano je da konkurs za dodjelu stipendije raspisuje organ lokalne uprave nadleZan
za poslove obrazovanja za predstojeu studijsku godinu, najkasnije do 1. novembra tekuce

kalendarske godine.

Akt: za Sekretarijat
Nosilac posla: Samostalni savjetnik | za obrazovanje -Sektor za kulturu
Subjekti saradnje: Gradonacelnica, Komisija za dodjelu stipendija i Sekretarijat za kulturu

Rok: IV kvartal

19.Raspisivanje i sprovodenje Konkursa za sufinansiranje projekata iz oblasti kulture za 2024.
godinu

Clanom 70 Zakona o kulturi ("Siuzbeni list Crne Gore", br. 049/08, 016/11, 040/11 i 038/12),
propisano je da sufinansiranje projekta vr§i se na osnovu javnog konkursa Koji objavijuje



Ministarstvo, odnosno nzdlezni organ opétine.Konkurs se objavljuje za odredenu oblast kulture, u novembru
tekuce godine za narednu godinu, u nzjmanje jednom dnevnom Stampanom mediju koji izlazi u Crnoj Gori i na
web sajtu Ministarstva, odnosno nadleznog organa opétine.

Akt: za Sekretarijat
Nosilac posla: Samostalni savjetnik | za kulturu-Sektor za kulturu
Rok: | kvartal

20. RjeSavanje o pravima subjekata iz oblasti kulture i obrazovanja shodno Pravilniku o
dodjeli finansijskih sredstava u oblasti kulture putem pomodi, donacije ili sponzorstva i
Pravilniku o dodjeli finansijskih sredstava u oblasti obrazovanja

Akt: za Sekretarijat
Nosilac posla: Sektor za kulturu
Rok: stalan zadatak

21. Raspisivanje i sprovodenje javnog poziva za dodjelu poslovnih prostora za subjekte iz
oblasti kulture

Clanom 1 Odluke o ustupanju poslovnih prostora Sekretarijatu za kulturu i sport Glavnog grada
Podgorice ("Sluzbeni list Crne Gore - opétinski propisi®, br. 007/21) ustupa se Sekretarijatu na dalje
upravljanje, kori¢éenje, raspolaganje i odrzavanje, 31 poslovni prostor.

Akt: za Sekretarijat
Nosilac posla: Samostalni savjstnik | za posebne oblike podrske razvoja kulture

Rok: stalan zadatak

22.Zahtjev Sekretarijata za kulturu za obezbjedenje sredstava iz Budeta Glavnog grada
Podgorice za 2025.godine

Akt: za Sekretarijat za finansijske poslove i analizu budzeta
Nosilac posla: Sam. savjetnik | za normativno- pravne poslove,i Sektor za kulturu i Sektor za kulturnu bastinu

Rok: lll kvartal

23. Plan javnih nabavke Sekretarijata za kulturu za 2025.godinu

Akt: za SluZbu za javne nabavke i komercijalne poslove
Nosilac posla: Sekretaijat za kulturu
Rok: IV kvartal

24.Informacije za medije iz djelokruga rada Sekretarijata za kulturu

U skladu sa ¢lanom 12a tatka 10 Odluke o organizaciji i naginu rada uprave Glavnog grada utvrdena
je obaveza izrade informacija za medije i dostava nadleZnoj Sluzbi za odnose sa javnoscu, najkasnije

tri dana prije odrzavanja programa, dogadaja, manifestacije i sl.

Akt: za Sluzbu za odnose sa javnoscu
Nosilac posla: Visi savjetnik || za marketing i medije
Rok: stalan zadatak

25.1zvjestaj sa evidencijom o medijskoj zastupljenosti Sekretarijata za kulturu

Akt: za Sekretarijat
Nosilac posla: Visi savjetnik Il za marketing | medije
Rok: stalan zadatak



26. Azuriranje web sajta i profila na druStvenim mrezama Sekretarijata za kulturu

Akt: za Sekretarijat
Nosilac posla: Visi savjetik |l za marketing i medije
Rok: stalan zadatak

27. lzvjestaj o izvrSenom popisu, sa popisnim listama- Redovni godignji popis pokretnih i
nepokretnih stvari koje koristi Sekretarijat za kulturu sa stanjem na dan 31. decembar 2023.
godine

Uredbom o nacinu vodenja evidencije pokretnih i nepokretnih stvari i o popisu stvari u drZavnoj svojini
(,Sl. list CG" br. 13/10), Upustvom o blizem naéinu vréenja popisa pokretnih i nepokretnih stvari u
drZavnoj svojini (,SI. CG" br. 47/11) i Internim uputstvom o naéinu vodenja evidencije i popisu imovine
u svojini Glavnog grada Podgorice, propisana je obaveza popisa.

Akt: za Sekretarijat za finansijske poslove i analizu budZeta
Nosilac posla: Sekretarijat za kulturu
Rok: | kvartal

28.Plan kori$éenja godi$njih odmora

Clanom 83 Zakona o radu propisano je je da poslodavac u zavisnosti od potreba procesa rada, na
osnovu plana Korig¢znja godiinjih odmora kojeg je duZan da donese najkasnije do 30-tog aprila
tekuée godine, odluZujz o vremenu kori3éenja godidnjeg odmora, uz prethodnu konsultaciju sa
zaposlenim.

Akt: za Sekretarijat
Nosilac posla: Samostalni savietnik | za normativno-pravne poslove
Rok: 30. april

29. Priprema pojedinacnih rjeSenja o kori€éenju godisnjih odmora sluzbenika Sekretarijata

Na osnovu Plana kori§éenja godidnjih odmora poslodavac je duZan da donese rje$enje o koriséenju
godignjeg odmora i da ga dostavi zaposlenom najkasnije 30 dana prije dana odredenog za pocetak
korid¢enja godiSnjeg odmora.

Akt: za Sekretarijat
Nosilac posla: Samostalni savjetnik | za normativno-pravne poslove

Rok: stalan zadatak

30. Priprema pojedinacnih rje$enja o ocjeni rada sluzbenika Sekretarijata

Clanom 82 i 83 stav 1 Zakonz o dravnim sluZbanicima i namjestenicima propisano je da ocjenu rada
drzavnog sluzbenika, cdnosnc namjestenika rjie§enjem daje rukovodilac organizacione jedinice iz
kategorije visoko rukovodni kadar, na predlog neposrednog rukovodioca, kao i da se ocjenjivanje
rada vr8i jednom godidnje, a najkasnije do 31. januara tekuée za prethodnu godinu.

Akt: za Sekretarijat
Nosilac posla: Samostalni savietnik | za normativno-pravne poslove

Rok: 31. januara

31.Plan marketinske i medijske aktivnosti Sekretarijata

Akt: za Sekretarijat
Nosilac posla: Visi savjetnik [Il za marketing | medije
Rok: | kvartal



32. Evidencija poslovnih prostora za subjekte iz oblasti kulture

Odlukom o ustupanju poslovnih prostora Sekretarijatu za kulturu i sport Glavnog grada Podgorice
("Sluzbeni list Crne Gore - opé&tinski propisi®, br. 007/21) Sekretarijatu je povjeren na dalje
upravijanje, korigéenje, raspolaganje | odrzavanje, 31 poslovni proctor, te je s tim u vezi, duzan da vrsi
popis, kontrolu izvr§enja ugovornih obaveza i evidenciju poslovnih prostora, dostavija te podatke u
elektronskoj formi organu lokalne uprave nadleznom za poslove imovine sa svim promjenama
nastalim u toku godine | blagovremeno preduzima odgovarajuée mjere

Akt: za Sekretarijat
Nosilac posla: Samostalni savjetnik | za posebne oblike podrike razvoja kulture
Rok: stalan zadatak

33. Plan podrike posebnim oblicima razvoju kulture

Zakonom o kulturi ("Sluzbeni list Crhe Gore", br. 49/08, 16/11, 40/11 i 38/12), pored ostalog, utvrdeno
posebno poglavije “Posebni oblici podrike razvoju kulture’, kojim su propisane i nadleznosti
Sekretarijata za njegovo sprovodenije.

Akt: za Sekretarijat
Nosilac posla: Samostaini savijetnik | za posebne oblike podrike razvoja kulture

Rok: | kvartal

34. Izvjestaj o realizaciji Plana podréke posebnim oblicima razvoju kulture

lzvjestaj se sadinjava na kraju kalendarske godine i sadrzi, pored ostalog, realizovane i nerealizovane
aktivnosti, razloge neizvrienjz, kao i utrodak sredstava za njihovu realizaciju, sa ocjenom uspjesnosti
i prijedlogom mjera za unapriedenje.

Akt: za Sekretarijat
Nosilac posla: Samostalni savjetnik | za posebne oblike podrike razvoja kulture

Rok: IV kvartal

LIll.A. Poslovi organizovanja manifestacija iz oblasti kulture

1.Dani Dragana Raduloviéa

Povodom 70 godina od rodenja Dragana Radulovica Sekretarijat je pokrenuo
manifestaciju Dani Dragana Radulovida, sa tendencijom da ona postane tradicionalna i

nadnacionalna. .
Dragan Radulovic¢ je crnogorski pisac za djecu i visestruko ostvareni kulturni poslenik. Osim

knjizevno3¢u i televizijskim radom, bavio se i slikarstvom i fotografijom.
Uspjesna buduénost svake zemlje podiva na znanju obrazovanih pojedinaca u njoj. Prvi
kontakt sa knjigom i obrazovanjem stiée se upravo preko knjizevnosti za djecu. Ova dvodnevna
manifestacija ima za cilj da ukaze na znataj knjizevnosti za djecu i da kroz sadrajan i briZljivo
koncipiran program afirmi$e rad stvaralaca za diecu i djecijeg stvaralastva, a Podgoricu dodatno
promovi$e kao grad koji snaZno podsti¥e umjetnost i stvara prepoznatljive kulturne sadrzaje.

Nosilac posla: Sekretarijat za kulturu u saradnji sa vaspitno-obrazovnim i ustanovama kulture
Rok:april 2024 .godine

2.Dan najboljih

Vrednujuéi rezultate koje postizu uéenici osnovnih i srednjin $kola, Sekretarijat organizuje_
manifestaciju ,Dan najboljih®. Na prigodnoj svedanosti nagraduju se najbolji u&enici osnovnih i



srednjih 8kola - dobitnici diplome Luéa i pobjednici na drzavnom takmitenju u&enika osnovnih i
srednjih $kola.

Nosilac posla: Sekretzrijat za kulturu u saradnji sa osnovnim i srednjim $kolama;
Rok: jun 2024. godina

3. Podgoricko kulturno ljeto

Tradicionalna Manifestacija, koja je prepoznata po kvalitetno odabranom i estetski uspjelom
programu ve¢ godinama plijeni paznju publike. U cilju postizanja kvaliteta i u daljem organizovanju
ove izuzetno znatajne Manifestacije, nastojate se ostati u domenu medunarodnog karaktera,
raznovrsnosti i najboljih ostvarenja iz svih oblasti umjetnosti. Za razvoj kulture jednog grada i Sirenje
duhovnih okvira, potrebno je pomjeranje granica estetskog. Odabirom programa koji zavrjeduju
paznju Sire publike, pokusa¢emo da se ukljuéimo u mrezu medunarodnih kulturnih tokova.

Kroz manifestaciju Podgorigko kulturno ljeto, nastojaée se pribliZiti kulturne vrijednosti
mladima kroz organizovanje panel diskusija, predavanja... Takode, ova manifestacija je osnov za
afirmaciju mladih umjetnika razlicith profilacija  ukljugivanjem i promovisanjem njihovog rada u
program same manifestacije.

Nosilac posla: Sekretarijat za kulturu u saradnji sa ustanovama kulture;
Rok: jun-septembar 2024.godine

4. Internacionaini sajam knjiga

Imajuéi u vidu sve izraZeniju potrebu gradana za novim izdanjima i popularizacijom pisane
rijedi, inicirano je organizovanje Sajma knjiga koji e okupiti sve znacajnije izdavacke kuce, ne samo
iz drzave i regiona, vec i iz Evrope i svijeta, a planiran je i niz knjizevnih ved&eri, kako eminentnih
domacdih autora, tako | incstranih.

Nosilac posla: Sekretarijat za kulturu u saradnji sa izdava&kim kuéama
Rok: oktobar 2024, godine

8. Decembarska umjetnicka scena - DEUS

Sadrzajna raznolikost programske $eme manifestacije DEUS, moguéa je samo uz ostvarenu
komunikaciju se predstavnicima kultumih centara van granica Crne Gore. Sekretarijat za kulturu
vodice se u odabiru programskin akiivnosti nagelom kvaliteta, prije svega. Sekretarijat ¢e, kao i ranijih
godina, imati ulogu medijatora, dakle posrednika izmedu ustanova kulture i ostalih partnera.

Nosilac posla: Sekretarijat za kulturu u saradnji sa ustanovama kulture
Rok: decembar 2024. godine

LIV. KONTROLNA GRUPA POSLOVA
Upravni nadzor nad radom javnih ustanova éiji je osniva¢ Glavni grad

1. lzvjestaj o radu javnih ustanova za 2023. godinu sa prijediogom ocjena i zaklju¢aka, i to:

- JU Narodna biblioteka ,Radosav Ljumovi¢"

- JU Muzeiji i galerije Pedgorice

- JU Gradsko pozoriste Podgorice

- JU Kulturno-informativni centar ,Budo Tomovi¢*

Shodno odredbama ¢lana 54 stav 1 tatka 29 Statuta Glavnog grada ("Sluzbeni list CG - Opétinski
propisi”, broj 8/19, 20/21 i 49/22), Skupétina razmatra izvjestaje o radu javnih sluzbi &iji je osniva&
Glavni grad. OsnivaZkim zktima navedenih javnih ustanova propisano je da se sredstva za



finansiranje njihove osncvne djelatnosti obezbjeduju iz BudZeta Glavnog grada na oshovu programa
rada koji donosi organ upravijanjz ustanove, uz saglasnost Osnivaéa.

Akt: za Skupétinu

Obradiva¢: Sekretarijat za kulturu i javne ustanove

Nosilac posla: Samostaini savjetnik i za kulturu | Samostalni savjetnik Ill za org. manifestacija
Rok: | kvartal 2024. godine

3. Misljenja na Programe rada javnih ustanova iz oblasti kulture za 2025. godinu sa predlozima
odluka o davanju saglasnosti na programe rada, i to:

-JU Narodna biblioteka ,Radosav Ljumovié’

-JU Muzeji i galerije Podgorice

-JU Gradsko pozoriste Podgorica

-JU Kulturno-informativni centar ,Budo Tomovié”

Clanom 54 stav 1 tatka 57 Statuta Glavnog grada ("Sl. list CG - Opétinski propisi”, broj 8/19, 20/21 i
49/22), propisanc je da Skupétina Glavnog grada daje saglasnost na statut javnih sluzbi, na statusne
promjene, povecanje i smanjenje glavnice, na cijene komunalnih usluga, na plan razvoja i program
rada i druge programske akte javnih sluzbi.

Akt: za Skupstinu

Obradivac: Sekratarijat za kulturu i javne ustanove

Nosilac posla: Samostaini savietnik i za kulturu | Samostalni savjetnik 11l za org. manifestacije
Rok: IV 2024. godine

4. Misljenje na statute javnih ustanova iz oblasti kulture i izrada prijedloga odluke o davanju
saglasnosti;

Akt: za Skupétinu

Obradivac: Sekretarijat za kulturu i javne ustanove

Nosilac posla: Samostalni savjetnik | za pravne poslove u oblasti kulture-Sektor za kulturu
Rok: Stalan zadatak

5. Misljenje na pravilnike o unutradnjoj organizaciji i sistematizaciji javnih ustanova kulture i
izrada prijedloga rjesenja o davanju saglasnosti;

Akt: za Gradonacelnicu
Nosilac posla: Samostaini savjetnik | za pravne poslove u oblasti kulture
Rok: Stalan zadatak

6. Priprema teksta nacrta osnivackih akata javnih ustanova iz oblasti kulture

Akt: za Skupstinu
Nosilac posla: Samostalni savjetnik | za pravne poslove u oblasti kulture

Rok: Stalan zadatak

7. Pracenje realizacije programa rada javnih sluzbi iz oblasti kulture, sa prijedlogom mjera za
kvalitetniji rad i razvoj u ovim oblastima;

Akt: za Gradonadelnicu
Nosilac posla: Samostalni savjetnik | za kulturu i samostalni savjetnik |1l za manifestacije

Rok: Stalan zadzatak

8. Pracenje investicija iz oblasti kulture . _
Sekretarijat za kulturu ¢2, kac i svake godine, pratiti realizaciju investicija u oblasti kulture, za kojeT su
predvidena sredstva u BudZetu Glavnog grada Podgorice za 2024. godinu, éime se stvaraju uslovi da

se Podgorica prepozna po kvalitetnim sadrZajima iz ovih oblasti.



Akt: za Gradonadelnicu
Nosilac posla: Sektretarijat za kulturu
Rok: godignje

S.Rjeéayanje po pravnim ljekovima na prvostepena akta javnih sluzbi nad kojima vrsi upravni
nadzor i pravnim ljekovima korisnika usluga od opsteg interesa;

Nosilac posla: Samostaini savjetnik | za pravne poslove u oblasti kulture,
Rok: stalan zadatak

il ADMINISTRATIVNA GRUPA POSLOVA

1. Vodenje sluZbenih i drugih evidencija

- registar spomen-obiljezja na teritoriji Glavnog grada,

- mati¢na evidencija o usmjeravanju djece sa posebnim obrazovnim potrebama u odgovarajudi
obrazovni program,

-evidenciju poslovnih prostora koji su Sekretarijatu povjereni na raspolaganje

- evidencija bespravno sagradenih spomen-obiljeZjja

- djelovodnik,

- upisnik predmeta prvostepenog upravnog postupka.

Akt: za Sekretarijat
Nosilac posla: samostalni izvrsioci u skladu sa aktom o sistematizaciji

Rok: Stalan zadatak

Radi obezbjedivanja vrSenja poslova iz redovne djelatnosti obavljace se i odgovarajuci
administrativno - dokumentacioni, tehnigki i ostali poslovi.

2. Vodenje evidencije pokretnih i nepokretnih stvari iz nadleznosti Sekretarijata

Clanom 12a Odluke o organizaciji i naginu rada uprave Glavnog grada (“Sl. list Crne Gore”, optinski
propisi br. 38/18, 43/18, 6/20, 10/20, 36/21,5/22 30/23 i 43/23), propisano je da Sekretarijat za kulturu
vr8i poslove uprave koji se odnose, izmedu ostalog, i popis i evidenciju nepokretnih i pokretnih stvari
kojima raspolaze Glavni grad a koje organ koristi za ostvarivanje svoje funkcije (sluZzbene zgrade i
poslovne prostorije izuzev onih koje koristi viSe organa uprave, oprema, prevozna sredstva i sl.), u
skladu sa zakonom kojim se ureduje drZavna imovina; dostavljanje te evidencije u elektronskoj formi
organu lokalne uprave nadleZnom za poslove imovine sa svim promjenama nastalim u toku godine.

Akt:Direkciju za imovinu
Nosilac posla: Sekretarijat
Rok: jednom godisnje

lil- KADROVSKA STRUKTURA SEKRETARIJATA

Pravilnikom o unutra&njoj organizaciji i sistematizaciji Sekretarijata za kulturu, broj:09-D-019/23-
2467/1 od 7. novembra,. sistematizovana je 21 radno mjesto sa 21 izvriocem.

Pored poslova sekretara | pomoénika sekretara, navedenim pravilnikom utvrdene su sliedede
organizacione jedinice:

- Sektor za kulturu -11 izvréilaca

- Sektor za kulturnu baétinu - 4 izvrSioca.

-Van organizacionih jedinica, pored poslova, sekretara i pomoénika sekretara, obavljaju se poslovi na
jo& getiri radna mjesta sap o jednim izvrdiocem i to: samostalni savjetnik | za normativno-pravne
poslove, samostalni referent-tehnicki sekretar, samostalini referent za budZetsku potro$nju, samostalni

referent- upisniéar-arhivar.



Red.br. | Nivo kvalifikaciie obrazovanja po sistematizaciji Broj izvrilaca
1 Vil; nivo — visoko obrazovanje u obimu od 240 kredit 17
2 1V, nivo - srednje obrazovanje v obimu od 240 krediia 4
Ukupno: " LAt SO

Prikaz postojecih sistematizoy vanih radnih mjesta

Red.br. Naziv radnog mjesta Broj
izvrSilaca
i Sekretar/ka Sekretarijata 1
2. Pomocnik/ca sekretara/ke Sekretarijata 1
3 Samostalni/z sag_Letﬁk/ca | za_normativno-pravne poslove 1
4, Samostalni/a referent/kinja —tehnicki sekretar 1
5. Samostaini/a referent za budZetsku potrodnju 1
6. Samostalni/a referent/kinja - arhivar-upisni¢ar 1
7. Rukovodilac/lka Sektora za kulturu 1
8. Samostalni/z savjetnik/ca | za posebne obrazovne programe 1
9. Samostalni/a savjetnik/ca | za obrazovanje 1
10. Samostalni/a savjetnik/ca | za pravne poslove iz oblasti kulture 1
11, Samostalni/z savjetnikica | za kulturu 1
12. Samostalni/a savjetnik/ca | za javne nabavke | projekte 1
13 Samostalni/za savjetnik/ca | za posebne oblike podr$ke razvoju kulture 1
14. Samostalni/a savjetnik/ica IIl za organizovanje manifestacija 1
15. Visi/a savjetnik/ca |1l za marketing | medije 1
16. Visi/a savietnik/ca Ill za kulturu 1
1. Samostalni/z referent’kinjia_ze manifestacije 1
18. Rukovodilac/ljka Sektora za kulturnu bastinu 1
19. Samostalni/a savjetnik/ca | za spomen-obiljeZja i pokretna kulturna 1
dobra
20. Samostalni/a savjetnik/ca | za spomen-obiljeZja i nepokretna kulturna |
dobra
21. Visi/a savietnik/ca |ll za spomen-obiljeZja 1

Pored sekreatara i pomocnika sekretara, u radnom odnosu na neodredjeno vrijeme nalazi se
ukupno 16 izvriilaca. Upranjeno je pet radnih mjesta: pomoénik/ca sekretaratke za kulturu,
rukovodilac/ljka Sektora za kulturnu bastinu, samostalni/a savjetnik/ca | za javne nabavke i projekte,
viSi/a savjetnik/ca Ill za spomen-obilieZja i samostalni/a referent/kinja - arhivar-upisnicéar.

Tokom 2024. godine, upraZnjena radna mjesta popunjavace se u skladu sa prioritetima
organa, u zavisnosti od opredjeljenih budZetskih sredstva.

Broj: 09-D-019/23-2532

Podgorica, 21. novembar 2023. godine
V. D. SEKRETARKA

Ana Medigovié r

Atleg s qpomd



